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Editorial

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

vor Thnen liegt die erste Ausgabe unserer Fachzeitschrift des
Jahres 2024, in der wir erneut wichtige Themen mit unmittel-
baren Beziigen zur Polizeipraxis und Kriminalitdtshekdmpfung
aufgreifen.

Zundchst geht es um Themenfelder der Fithrungswissenschaf-
ten. Dr. Christian Vinzentius beschaftigt sich mit der ,Kom-
munikation der Fiihrungskraft”, rezipiert dabei unter anderem
die Theorien von Watzlawick, Schulz von Thun sowie Nerdinger
und stellt berechtigt fest, dass der Erfolg von Fithrungskraf-
ten unmittelbar von ihren Fahigkeiten zu einer transparenten
und wertschdtzenden Kommunikation abhédngt. Unser Autor ist
Regierungsdirektor und hauptamtliche Lehrkraft im Fachbe-
reich Bundespolizei der Hochschule des Bundes fiir 6ffentliche
Verwaltung. Er plddiert fiir eine diszipliniibergreifende Weiter-
entwicklung der Thematik sowie eine verstarkte Aufnahme in
den Lehrpldnen der polizeispezifischen Aus- und Fortbildung.

Mit ,, Fiihrung und Fiihrungsmythen” setzt sich die Vorstands-
vorsitzende und wissenschaftliche Leiterin des genossenschaft-
lichen Forschungsinstituts ADG Scientific-Center for Research
and Cooperation mit Sitz in Montabaur Dr. Viktoria Schifer
auseinander. Sie konstatiert, dass im Zuge der modernen Fiih-
rungsforschung weniger auf Eigenschaften und als dispositio-
nell angenommene Charakteristika von Fiihrungskraften abge-
stellt, sondern auf der Basis interaktionsorientierter Modelle
Fiihrung als komplexes Prozessgeschehen bewertet wird, bei
dem sowohl Person- und Verhaltensvariablen auf Seiten von
Fiihrungskrdften und Gefiihrten als auch die Situations- und
Anforderungscharakteristika bedeutsam sind. In diesem Zusam-
menhang nimmt sie auch zu iiberkommenen Fithrungsmythen
Stellung, die sich gerade nicht mit solch differenzierten Per-
spektiven in Einklang bringen lassen.

Im letzten Jahr ist ,Die Kriminalpolizei” 40 Jahre alt gewor-
den. Aus Anlass dieses besonderen Jubildums hat das Redak-
tionsteam der Zeitschrift gemeinsam mit dem Bundesvorstand
der Gewerkschaft der Polizei am 21. und 22. November 2023
eine Fachveranstaltung zum Thema , Grenzsituationen der Kri-
minalitdtsbekdmpfung” in Berlin durchgefiihrt und dazu neben
kompetenten Referenten und Diskussionsteilnehmern aus Poli-
zei, Gewerkschaft, Wissenschaft, Medien und Politik zahlreiche
Gdste begriiRen konnen. Ralph Berthel, der als Leitender Kri-
minaldirektor a.D., fritherer Kriminalistik-Dozent an der Polizei-
Fiihrungsakademie Miinster und Leiter der Hochschule der Sach-
sischen Polizei in Rothenburg/0.L. sowie Griindungsmitglied
der Deutschen Gesellschaft fiir Kriminalistik e.V. regelmaRig
Beitrdge fiir unsere Fachzeitschrift verfasst, hat die wesentli-
chen Inhalte der Veranstaltung in einem Tagungsbericht zusam-
mengefasst. Zudem geht er auf die Entwicklungsgeschichte der
Zeitschrift und eine Ringvorlesung des Fachbereichs Polizei der

Fachhochschule fiir Ver-
waltung und Dienstleis-
tung Schleswig-Holstein
als inhaltliche Grundlage
der Veranstaltung ein.

Prof. Dr. Dennis Bock
nimmt zu den Beschliis-
sen der Staatsschutzkammer des LG Miinchen I vom 16.11.2023
Stellung, durch die Beschwerden gegen Durchsuchungs- und
Beschlagnahmeanordnungen des AG Miinchen verworfen wer-
den. In den Entscheidungen wird insbesondere die Frage aufge-
worfen, ob der Anfangsverdacht besteht, dass die , Letzte Gene-
ration” eine kriminelle Vereinigung im Sinne des § 129 StGB
bildet. Dennis Bock ist Inhaber des Lehrstuhls fiir Deutsches
und Internationales Strafrecht, Strafprozessrecht und Wirt-
schaftsstrafrecht an der Christian-Albrechts-Universitdt zu Kiel
sowie Direktor des dortigen Instituts fiir Kriminalwissenschaf-
ten. Den Kurzbeitrag, der auf seinem Aufsatz zur Strafbarkeit
von Mitgliedern der ,Letzten Generation” (Die Kriminalpolizei
4/2023, Seite 8-12) basiert, hat er gemeinsam mit dem am
Lehrstuhl von Prof. Dr. Andreas Hoyer tdtigen studentischen
Mitarbeiter Benjamin Mischke erstellt.

In weiteren Aufsdtzen geht es um strafrechtliche Aspekte der
aktuellen pro-paldstinensischen Demonstrationen, Intimizide,
Auslegungsfehler bei Sorgerechtsfragen und die Kriminalitdt
von Personen mit Migrationshintergrund. Gerade die Bewertung
dieser Delikte ist dabei auch auf kriminologischer Ebene stark
umstritten. Fiir die Bearbeitung der Themen konnten Ober-
staatsanwalt Dr. Soren Pansa und Staatsanwalt Christian Ale-
xander Schiller, Prof. Dr. Herbert Csef, Polizeidirektor a.D.
Rainer Becker, Dana Zelck und Prof. Dr. Mirko Faber sowie
Prof. Dr. Bijan Nowrousian gewonnen werden.

Eine strafrechtliche Rechtsprechungsiibersicht, Aktuelles aus
dem Netz, eine Buchbesprechung und gewerkschaftspolitische
Nachrichten runden unsere Zeitschrift schlieRlich ab.

Liebe Leserinnen und Leser, wir wiinschen Ihnen eine anre-
gende Lektiire und sind auf Ihre Riickmeldungen gespannt, die

wir selbstverstdandlich auch an unsere Autoren weiterleiten.

Fiir das Redaktionsteam

AVAVA

Hartmut Brenneisen
Bildrechte: Kay Herschelmann.
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WISSENSCHAFT

Die Kommunikation der
Fuhrungskraft —

Zum Verstandnis und zur
Anwendung von Kommunikati-

onsmodellen auf Fithrungsebene

Wer fiihrt, ibermittelt Informationen auf unterschiedlichen
Ebenen. Dabei wird nicht nur direkt mit Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern gesprochen, sondern auch im Rahmen der Dele-
gation ein komplexerer Prozess eroffnet. Hierbei iibertragt die
Fiihrungskraft dienstliche Aufgaben an verantwortliche Perso-
nen, die wiederum weitere Kolleginnen und Kollegen mit in den
Arbeitsablauf einbinden kdnnen. Kommunikation findet dabei
ununterbrochen statt, ist vielschichtig, geplant und ungeplant,
verbal und nonverbal. Der folgende Beitrag stellt diesen kom-
plexen Prozess des Informationsaustausches dar und fokussiert
dabei die Rolle der Fithrungskraft. Diese ist gut beraten, beson-
dere Aufmerksamkeit auf eine mdglichst storungsfreie und
transparente Kommunikation zu legen, um ihre Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen nicht zu demotivieren.

1 Man kann nicht nicht kommunizieren!?

Diesen klassischen Leitgedanken machte den Kommunikations-
wissenschaftler Paul Watzlawick beriihmt. Er stellt eines von fiinf
Axiomen seiner Kommunikationstheorie dar. Demnach ist die
Vermittlung und der Austausch von Inhalten ein komplexer Pro-
zess, der nicht nur die reine Sachinformation umfasst, sondern
sich auch auf die Mimik, Gestik und Betonung erstreckt. Hinzu
kommt in neueren wissenschaftlichen Ansitzen® auch die Rolle
der Gesprdchspartnerinnen und -partner zueinander, die einen
klaren Einfluss auf den Kommunikationsinhalt ausiibt, bewusst
und unbewusst. Folglich , iiberzeugen” Dienstvorgesetzte nicht
nur durch die formulierte Aufgabe, sondern teilweise allein
schon durch das Amt, welches in der Regel hoher ist als das der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. In traditions- und konserva-
tivgeprdgten Behorden lasst das oftmals wenig Widerspruch
und offene Diskussion zu, sondern folgt eher dem Prinzip des
Gehorsams und der Hierarchie. Im Zuge von polizeilichen Einsat-
zen oder Lagen ist dieses Kommunikationsprinzip schliissig, da
schnell und effektiv gehandelt werden muss. Die Verantwortung
trdgt dabei die Polizeifiihrerin oder der Polizeifiihrer. In ande-
ren Arbeitsfeldern, wie beispielsweise in der Verwaltung oder der
Ausbildung, sollte ein anderer Kommunikationsstil im Mittel-
punkt stehen. Hier miissen Fithrungskrafte ihren Mitarbeitenden
das ,Warum” und , Wofiir” ihrer Arbeit schliissig vermitteln. Es
geht dabei um die Schaffung von Transparenz und Sinnhaftig-
keit. Dadurch wird das Zusammengehorigkeitsgefiihl, die Identi-
fikation mit der Aufgabe und die Motivation erhoht. Fiihrungs-
position und Kommunikationsstil entscheiden also gemeinsam
iiber Erfolg und Misserfolg der Arbeit.

Von RD Dr. Christian Vinzentius, Liibeck!

2 Was ist Kommunikation?*

Unter Kommunikation wird im Allgemeinen der Austausch von
Informationen zwischen einem Sender und einem oder mehreren
Empfangern verstanden. Dabei kann jeder der Personen gleich-
zeitig sowohl Sender als auch Empfanger sein. Jede Kommuni-
kationssituation bietet dem Sender verschiedene Moglichkeiten
Nachrichten zu vermitteln oder die Interpretation einer Nach-
richt bewusst oder unbewusst zu beeinflussen. In der miindlichen
Kommunikation kann sich durch Variationen in der Betonung
oder Dynamik die Bedeutung einer Nachricht verandern. In einem
schriftlichen Kommunikationsweg handelt es sich um einen ein-
geschrankten Austausch, da nonverbale Informationen fehlen.
Dieser Weg bietet von daher ein hoheres Interpretationspotenzial
des Empféangers, auch in Hinblick von Fehleinschdtzungen der
Nachricht. Grundsdtzlich lasst sich die Kommunikation in vier
Unterarten einteilen: die verbale (das gesprochene Wort), non-
verbale (Mimik, Gestik), paraverbale (Lautstdrke, Ton, Sprech-
pausen) und extraverbale Ebene (das duferliche Erscheinungs-
bild). Etablierte Modelle der Kommunikationswissenschaft sollen
im Folgenden vorgestellt werden, um den komplexen Prozess des
Informationsaustausches deutlich zu machen. Dabei werden sie
auf dienstliche Kommunikationssituationen angewendet.

2.1 Sender-Empfanger Modell

Wahrend des zweiten Weltkrieges beschiftigten sich die
Mathematiker Shannon und Weaver mit der Frage, wie ein
militdrischer Informationsaustausch ohne Stérungen verlaufen
kann. Aus ihren Forschungen entwickelten sie ein Modell der
Kommunikation mit einem technischen Fokus auf das Senden
und Empfangen von Nachrichten. Dieser Vorgang kann auch
von einem Rauschen gestort sein, wodurch die Grundlagen
moglicher kommunikativer Storfaktoren gelegt wurden.

Nach diesem Modell muss jede Art von Kommunikation aus
den Elementen der Quelle (1), dem Transmitter (2), der Nach-
richt (3), dem Kanal (4), dem Decodieren (5) und dem Emp-
féanger (6) bestehen.

Angewendet auf eine dienstliche Kommunikationssituation
lasst sich Folgendes dazu erldutern: Die Quelle ist beispielsweise
die Fithrungsperson, die aus einem bestimmten Anlass heraus
Informationen iibermitteln mochte oder muss. Dabei wird diese
Information enkodiert, d.h. in einer bestimmten Art und Weise
verschliisselt und formuliert. Dies kann beispielsweise durch den
Gebrauch eines spezifischen polizeilichen Fachvokabulars oder
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einer etablierten Fachsprache umgesetzt werden. Dieses miindet
dann in das abgeschlossene Produkt, der Nachricht. Dabei wird ein
bestimmter Kanal benutzt, auf dem die Nachricht iibertragen wird.
Sender und Empfanger miissen dabei denselben Kanal verwen-
den, da es ansonsten nicht zu einer Vermittlung kommen kann.
Der Empfanger muss die Informationen des Senders entschliisseln
konnen, um sie zu verstehen. Dieser Prozess ist storungsanfillig,
wenn z.B. beide Seiten nicht dieselbe Sprache (Code) beherrschen
oder laute Gerdusche die Ubertragung negativ beeinflussen.
In diesem Ausgangsmodell sind bereits vielzdhlige Elemente der
Kommunikation angelegt, die einen effektiven oder ineffektiven
Informationsaustausch erklaren konnen. Fiir die Fiihrungskraft las-
sen sich daher folgende Fragen mit Bezug zu Shannon und Weaver
ableiten:
> Habe ich (Quelle) die Nachricht klar und deutlich formuliert?
> Benutze ich den korrekten Code (Transmitter) bzw. die korrekte
(Fach-)Sprache?

> Habe ich die richtige Ansprache und das korrekte Setting
gefunden?

> Ist meine Mitarbeiterin oder mein Mitarbeiter (Empfanger) in der
Lage die Information zu entschliisseln (Kanal und Dekodierung)?
In den angefiihrten Fragestellungen lassen sich bereits weitere
Punkte der effektiven Kommunikation erkennen, die in nach-
folgenden Modellen der Kommunikationswissenschaft zum Tra-
gen gekommen sind. Dabei geht es vor allem um die Weiterent-
wicklung der Bedeutungs- und Beziehungsebene, des gegen-
seitigen Austausches sowie um non- und paraverbale Elemente
der menschlichen Kommunikation. Schulz von Thun hat in sei-
nem Vier-Ohren-Modell die genannten Aspekte zum Ausdruck
gebracht, weshalb es fiir die Analyse der Fiihrungskrafte-Kom-
munikation relevante Inhalte liefert.

2.2 Vier-Ohren Modell (Vier Seiten einer
Nachricht)

Nach Schulz von Thun beinhaltet jede Aussage, die wir tdtigen, vier
Ebenen. Das heif’t, ein und dieselbe Nachricht vermittelt gleichzei-
tig mehrere Botschaften. Somit formuliere ich als Fiihrungskraft
eine Botschaft auf vierfache Art und Weise.

Sachinhalt: Hierbei geht es um reine Sachaussagen, Daten und
Fakten einer Nachricht. Verstandlichkeit und Vollstandigkeit der
Inhalte sind hierbei besonders relevant. Es geht dabei um die Frage:
. Wortiber informiere ich?“ Eine Fiihrungskraft ist demnach gut bera-
ten, die Informationen klar, deutlich und plausibel zu formulieren
und sich sachlich gut auf einen Austausch vorzubereiten.

Appell: Diese Ebene der Nachricht beinhaltet eine Handlungsauf-
forderung. Es geht um die Fragen: ,Wozu mdchte ich meine Mitar-
beiterin oder meinen Mitarbeiter bewegen?” und , Welche Verhaltens-
dnderung wiinsche ich mir?“ Die Ebene des Appells ist besonders
elementar fiir die Fiihrungskommunikation.

Beziehung: Die Beziehungsebene der Nachricht driickt das Ver-
héltnis der beiden Kommunikationspartner zueinander aus. Je nach-
dem wie ich als Fiihrungskraft mit der Mitarbeiterin oder dem Mit-
arbeiter spreche, ldsst sich mein Verhdltnis zur Person erkennen.
Du-Botschaften konnen eine gewisse Nahe zeigen; Siezen den klas-
sischen hierarchischen Abstand. Die Senderin oder der Sender sollte
sich im Vorfeld der Botschaft iiber den Modus des Austausches im
Klaren sein: Spreche ich dominant, iiberheblich, unterwiirfig, dis-
tanziert oder vertrauensfordernd?

Selbstoffenbarung: Durch die Selbstoffenbarung oder auch
Selbstkundgabe zeigen sich die Motive, Werte und Emotionen der
Sprecherin oder des Sprechers. Die Empfangerin oder der Empfanger
entschliisselt diese Ebene nicht nur durch die gesprochenen Bot-
schaften (z.B. Ich-Botschaft), sondern auch durch die Interpretation

b » > Die Kommunikation der Fiihrungskraft

der non- und paraverbalen Signale des Senders sowie dem kontextu-
ellen Hintergrund. Fiihrungskrafte, die sich als ungeduldig, kompro-
misslos, selbstiiberzeugt, beeinflussend und moralisch fragwiirdig
gebéren, werden als besonders , toxisch” wahrgenommen.”

Ein Beispiel aus der Praxis soll das Kommunikationsquadrat
(4-Ohren-Modell) veranschaulichen:

Eine Fiihrungskraft (FK) bittet im Rahmen eines Gesprdchs zur
Beurteilung ihre Mitarbeiterin (MA) ins Biiro. Im Laufe der Erorte-
rung ergeben sich Fragen von Seiten der Mitarbeiterin, welche die-
ses mit einer klaren Ich-Botschaft kommentiert: , Ich bin mit Ihrer
Bewertung zu meiner fachlichen Kompetenz nicht zufrieden und bitte
Sie mir Ihre Entscheidung einmal sachlich zu erldutern.”

Die Fiihrungskraft entgegnet: , Wenn Sie unzufrieden sind, kann
ich Sie auch gern noch schlechter bewerten!”

Mitarbeiterin Fiihrungskraft
Sachinhalt | Bewertung ist nicht | Bewertung kann auch
zutreffend und nach- | schlechter ausfallen.
vollziehbar fiir MA
Appell Bitte erldutern Unterlassen Sie
Sie die Bewer- solche Bitten
tung zu meiner (Forderungen)!
Fachkompetenz!
Da gibt es nichts zu
diskutieren.
Beziehung | Abhdngig von Dominant; hierar-
Fihrungskraft chisch; toxisch
Selbstoffen- | Zweifelt an Bewer- Kompromisslos; {iber-
barung tungskompetenz der | zeugt von eigener
FK; fiihlt sich unge- | Beurteilungskompe-
recht behandelt tenz

In der Darstellung werden die vier Seiten der exemplarischen
AuRerungen des Gesprichs interpretiert. Auffillig ist dabei der
unverhdltnismaRige Umgang der Fiihrungskraft mit der deut-
lichen Kritik der Mitarbeiterin. Dieser zeigt wenig Bereitschaft
zur konstruktiven Auseinandersetzung mit der Problematik. Die
Art und Weise der Kommunikation kann ohne Zweifel als gestort
bezeichnet werden. Raum zur Diskussion wird durch die AuRe-
rung der Fithrungskraft nicht gegeben. Die Mitarbeiterin fiihlt
sich zurecht , unfair” behandelt, wahrend sich die Fiihrungskraft
lediglich auf die ,,dominant-hierarchische Ebene” zuriickzieht, um
eine kriteriengeleitete Darlegung der Bewertung zu vermeiden.
Solche , toxischen” Verhdltnisse zwischen Fiihrungskraften und
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind fiir die Gestaltung des
Dienstalltags kontraproduktiv, da sie nachhaltig das Vertrauen
und die Motivation negativ beeinflussen. Ein regelmdfRiges Kom-
munikationstraining fiir Fiihrungskrdfte, aber auch im Rahmen
von Fortbildungen fiir die Belegschaft, ist in einer modernen
Behorde unumgdnglich, da die Vielzahl der gesendeten und
empfangenden Informationen der Kommunikation nicht auf der
reinen Sachebene, sondern auf der {iberaus fragilen zwischen-
menschlichen Beziehungsebene ihre Wirkung entfalten. Dieses
wird im Folgenden durch das sog. , Eisbergmodell“ konkretisiert.

2.3 Eisbergmodell®
Kommunikation kann , krank” im Sinne von toxisch oder gestort
sein. Von daher ist es keine Uberraschung, dass sich der dsterrei-

chische Arzt und Psychologe Sigmund Freud mit dieser Thematik
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befasst hat. Seine Erkenntnisse miindeten in das Eisbergmodell,
welches zwei entscheidende Bereiche der Kommunikation heraus-
stellt - die sachliche, direkt hor- und beobachtbare Ebene und
die Beziehungsebene mit den vor- und unbewussten, unsicht-
baren Informationen wie den Gefiihlen, der Wahrnehmung und
dem Willen. Fithrungskréfte sollten sich der vor- und unbewuss-
ten Aspekte der Kommunikation bewusst sein, machen sie doch
den tiberwiegenden Teil des Gesprdches aus. Im Zusammenhang
mit der Relation zwischen der Sach- und Beziehungsebene folgt
man hierbei dem Pareto-Prinzip (80/20-Regel). So stellt die
Sachebene (bewusster und sichtbarer Bereich der Kommunika-
tion) lediglich 20% dar. Dieser Anteil umfasst die vermittelten
Fakten und Informationen. 80% laufen vor- bzw. unbewusst auf
der Beziehungsebene ab (Gefiihle, Einstellungen, Motive und
Wertvorstellungen). Dieser Bereich ist duRerst fragil und somit
konflikttrachtig. Eine Fiihrungskraft, die sich im Gesprach mit
der Kollegin oder dem Kollegen lediglich auf die Ansage und
Ubermittlung von Vorgaben und Feststellungen beschrankt,
erzeugt mit hoher Wahrscheinlichkeit Konflikte. Ein klassischer,
autoritdrer Fiihrungsstil, der sich auf die sichtbare, bewusste
Sachebene konzentriert, ldsst keinen Raum fiir eine konstruktiv-
kritische Auseinandersetzung. Somit spielt die Beziehungsebene
mit ihren Wertvorstellungen, Stimmungen, Wiinschen, Bediirf-
nissen, Erfahrungen, Angsten, Motivationen der Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern kaum eine Rolle. In der Kommunikation
werden damit kritische Anmerkungen ignoriert und non- und
paraverbale Zeichen des Gegeniibers nicht wahrgenommen.

Eisbergmodell:’

Sachebene (verbal)
bewusst und sichtbar
Gedanken/Fakten/Informationen

20%

Beziehungsebene (nonverbal)
vorbewusster Bereich
Wissen/Erinnerungen/
Personlichkeitsmerkmale

80%

unbewusste Ebene
Angste/Werte/Traditionen/
Einstellungen/eigene Motive

Eine solche Fokussierung auf die reine Sachebene fiihrt
zwangsldufig zu Friktionen im zwischenmenschlichen Informa-
tionsaustausch. Eine genaue Untersuchung der vielschichtigen
Bestandteile der Transaktion kann zu einer Bewusstmachung
und Verbesserung der Kommunikation fiihren.

2.4 Transaktionsanalyse

Die Transaktionsanalyse wurde von Eric Berne, einem amerika-
nischen Arzt und Psychotherapeuten, entwickelt. * Laut Bernes
Theorie ist die Kommunikation von sog. Ich-Zustdnden abhdn-
gig, die sich auf Personlichkeitsanteile des Menschen beziehen.
Diese sind durch die Sozialisation, die gemachten Erfahrungen
und (frith-)kindlichen Eindriicke gepragt und zeigen sich in der
Kommunikation (Transaktion) zwischen Menschen als harmoni-
scher Einklang oder als Disharmonie. Drei wesentliche Faktoren
der Beziehung und Bewertung wirken dabei in der Kommunika-
tion aufeinander ein.

Das Eltern-Ich (EL) ist das Verhalten, Fiihlen und Denken, wel-
ches durch die kindlichen Erfahrungen mit den Eltern, sowie in der
Interaktion mit anderen, pragenden Respektpersonen iibernommen
worden ist. Bei der Fiihrungskraft in polizeilichen Kontexten wirken
hier also nicht nur die Erfahrungen und Werte aus der Kindheit,
sondern auch diejenigen aus der Aushildung und der Auseinander-
setzung mit eigenen Vorgesetzten. Diese Wertesysteme unterliegen
allerdings einem stetigen politisch-gesellschaftlichen Wandel. Gute
Flihrungsarbeit tragt dem insofern Rechnung, dass der jeweiligen
Kommunikationspartnerin, bzw. dem Kommunikationspartner eine
abweichende Pragung, bspw. durch einen Generations- und Alters-
unterschied, zugestanden wird. Diese Reaktion auf das Hier und
Jetzt findet auf der Ebene des Erwachsenen-Ichs (ER) statt. Hier-
bei orientiert man sich an aktuellen Begebenheiten, Daten und Fak-
ten. Das Kind-Ich (KI) ist geprdgt von Erfahrungen, Eindriicken
und Gefiihlen aus der Kindheit. Die eigenen Bediirfnisse stehen im
Vordergrund der Handlungen und ein kompromissorientierter Aus-
tausch wird nicht avisiert. Merkmale der Personlichkeit konnen sich
dabei in einem spontanen, oder aber auch dngstlichen oder rebelli-
schen Verhaltensmuster zeigen. Zur Verdeutlichung soll erneut die
bereits angefiihrte Aussage einer Fiihrungskraft im Rahmen eines
Gesprachs zur Beurteilung dienen: ,, Wenn Sie unzufrieden sind, kann
ich Sie auch gern noch schlechter bewerten!”

Die Mitarbeiterin, welche den Vorgesetzen bat, die Beur-
teilungskriterien und die Entscheidungsfindung noch einmal
genauer zu erldutern, kommunizierte auf der Ebene des Erwach-
senen-Ichs. Sie bat darum Fakten und Kriterien zu nennen, die
fiir sie plausibel im Rahmen der Urteilsbildung sind und die not-
wendige Einsicht und Transparenz schaffen. Die Fithrungskraft
hingegen befindet sich mit ihrer Antwort auf der Ebene des Kind-
Ichs. Dabei wirkt sie wenig Kriterien geleitet und fachlich vorbe-
reitet, sondern vielmehr trotzig und emotional-destruktiv. Ein
solches Kommunikationsverhalten der Fiihrungskraft ist unbe-
dingt zu vermeiden, wirkt es doch unprofessionell und wenig
iiberzeugend auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Ich-Zustinde der Fiihrungskraft (FK) und der Mitarbei-
tenden (MA)°

) . .
spricht mit e - @
MA

In der Abbildung werden die harmonischen und disharmonischen
Beziehungen zwischen der Fithrungskraft und der Mitarbeiterin-
nen und des Mitarbeiters mit Blick auf die unterschiedlichen Ich-
Zustande aufgezeigt. Kommunizieren beide Seiten im Modus des-
selben Ich-Zustands kann mit einem harmonischen Ausgang des
Gesprachs gerechnet werden. Nehmen beide Seiten unterschiedliche
Rollen des Ich-Zustands ein, birgt es die Gefahr von Konflikten. Je
hoher dabei der ,, Abstand” der Ich-Zustdnde, desto gréfier das Kon-
fliktpotenzial. Am ungiinstigsten ist dabei der Modus des Kind-Ichs
mit Blick auf die Fiihrungskraft, was sich in einer iibersteigerten
Emotionalitdt und mit trotzigen Verhalten zeigen konnte. Diese Hal-
tung ist grundsatzlich kontraproduktiv und erzeugt ein Misskon-
zept beim Mitarbeitenden, da er von der Fiihrungskraft intuitiv eine
empathische und konstruktiv-kritische Haltung erwartet.
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3 Die Kommunikation der Fithrungskraft - fiinf
Praxistipps

3.1 Bereiten Sie sich auf das Mitarbeiterge-
sprach vor

Die Mitarbeitenden sollten sich nicht unter ,ferner liefen” fiih-
len. Schaffen Sie eine vertrauensvolle und personliche Atmo-
sphdre, indem Sie sich auf die Person vor Thnen einstellen. Was
weild ich iiber die Person? Wann habe ich das letzte Gesprach
mit ihr gefithrt? Wie haben wir uns damals verbschiedet? Wie
schitze ich die Person ein (sensibel, demotiviert, motiviert,
zugdnglich, schwierig, ...)? Wie kann ich der Person verbindlich
helfen (eigene Grenzen akzeptieren und offen diskutieren)?

3.2 Vermeiden Sie die , Kind-Ich” - Perspektive

Eine Fiihrungskraft, die ihre Emotionen in den Vordergrund

stellt und trotzig reagiert, verliert schnell an Ansehen. Vermei-

den Sie diese Ebene und lassen Sie sich nicht durch emotionale

Reaktionen der Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter , anstecken”.

Als effektiv hat sich dabei das ,aktive Zuhéren” erwiesen,

wobei durch Ich-Botschaften das Gegeniiber gespiegelt wird

und nicht belehrt werden muss.

>, Ich sehe, dass die Situation Sie aufwiihlt und das ist nach-
vollziehbar”, anstelle von ,, Warum sind Sie immer so iibertrie-
ben emotional?”

» ,Was meinen Sie mit Ihrer Auferung genau?”, anstelle von
Ich verstehe Sie iiberhaupt nicht!”

» ,Ich bin nicht sicher, ob Sie mich richtig verstanden haben.
Lassen Sie mich die Punkte noch einmal in Ruhe wiederholen”,
anstelle von ,Haben Sie mir iiberhaupt richtig zugehért?”

3.3 Keine ,Fithrung durch das Vorzimmer”

Nehmen Sie die Anliegen der Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter ernst, sollten Sie auch in Ihrer momentanen Lage nicht auf
Threr Prioritatenliste ganz vorne liegen, und bieten Sie das per-
sonliche Gesprach an. Sollte es Ihnen nicht mdglich sein ein
zeitnahes Gesprdch aufgrund vieler wichtiger Aufgaben einzu-
planen, kommunizieren Sie das stets transparent. Vermeiden Sie
aber auch jeden Fall das , Fiihren durch das Vorzimmer* Nichts
wirkt demotivierender auf die Mitarbeiterin oder den Mitarbei-
ter als das Gefithl durch das , Vorzimmer” gefithrt zu werden.
Mitteilungen durch die Sachbearbeiterin oder den Sachbearbei-
ter wie ,Frau X oder Herr Y ist in viele wichtige Prozesse einge-
spannt und wird keine Zeit fiir ein Gesprdch finden kénnen. Bitte
formulieren Sie Ihr Anliegen schriftlich. Es wird dann zu gegebe-
ner Zeit eine Antwort an Sie ergehen”, sind langfristig toxisch
flir die konstruktive Zusammenarbeit. Noch , beschdmender” ist
die Formulierung einer destruktiven Antwort auf eine gestellte
Frage mit der Bitte um einen Gesprachstermin: ,Herr X/Frau Y
sieht momentan zu Ihrem Anliegen keinen Diskussionsbedarf.”
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3.4 Auch auf die Korpersprache kommt es an

Zur positiven Gesamtinterpretation der Gesprachsinhalte gehort
eine stimmige Korpersprache, also Mimik, Gestik und Korper-
haltung. Als duRerst destruktiv haben sich dabei verschrankte
Arme verwiesen. Diese signalisieren der Mitarbeiterin oder dem
Mitarbeiter eine ablehnende Haltung. Vielmehr sollten Sie Thre
Hande auf Hohe des Bauchnabels ineinanderlegen. Halten Sie
Blickkontakt und vermeiden Sie ein subtiles Kopfschiitteln,
wahrend Thr Gegeniiber eine fiir Sie ungerechtfertigte Kritik
offenbart. Unterbrechen Sie den Sprechenden nicht vorzeitig
mit ablehnenden Gesten wie ein Abwinken.

3.5 Keine Destruktion in der Sprache

Auch wenn im Rahmen von Mitarbeitergesprachen Kritik zu
einem Fehlverhalten geduRert werden muss, sollte diese nie-
mals destruktiv sein. Vielmehr haben sich folgende Schritte fiir
die professionelle Gesprachsfithrung als effektiv erwiesen:

W-Fragen stellen, die Handeln erfordern: , Wie soliten Sie
nun vorgehen?” ,, Was fiihrt zur Lésung des Problems?* , Wodurch
werden Sie bei der Erledigung Ihrer Aufgaben behindert?” ,Wie
kann ich Sie unterstiitzen?”

Vermeiden Sie iiberspitzte Bewertungen: ,In Thren Berichten
sind immer viele Fehler zu finden.”. Besser: , Mir sind einige Feh-
ler im letzten Bericht aufgefallen, auf die ich Sie gerne hinweisen
mochte.” ,Sie sind nie an Threm Arbeitsplatz, wenn ich Sie versu-
che zu erreichen.” Besser: ,, Ich habe Sie in den letzten Tagen mehr-
fach angerufen und leider nicht an Ihrem Schreibtisch erreicht.”

Vermeiden Sie Vorwiirfe: Konfrontieren Sie Thr Gegeniiber
mit sprachlichen Vorwiirfen wird er mit hoher Wahrscheinlich-
keit eine Verteidigungshaltung einnehmen, die nicht zielfiih-
rend ist. Sie sollten die Gesprachsfiithrung so gestalten, dass
Sie Wiinsche formulieren: , Es ist enttduschend, dass Sie sich an
keine Absprachen halten.” Besser: , Ich wiinsche mir, dass Sie
sich in Zukunft an die unsere Absprachen halten.” ,,Ihre Unord-
nung bei der Ablage ist absolut inakzeptabel.” Besser: ,Ich
wiinsche mir, dass Sie in Zukunft sorgfdltiger arbeiten.”

4 Fazit

Flihrungspersonlichkeiten sind nur so effektiv wie ihre Kommu-
nikationsfahigkeiten. Um eine anerkannte Fiihrungskraft zu sein,
miissen Sie lernen zuzuhdren und Ihre Kolleginnen und Kollegen
zu verstehen. Effektive Fithrungsarbeit in polizeilichen Behdrden ist
mehr denn je von einer transparenten und wertschitzenden Kom-
munikation abhdngig, vor allem mit Blick auf die kommenden Gene-
rationen der jungen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Etablierte
Kommunikationsmodelle und neuere Theorien konnen dabei fiir die
Fithrungskraft sehr gute Impulse liefern. Um diese erfolgreich in die
Personlichkeitsentwicklung der derzeitigen und kommenden Fiih-
rungsgeneration zu integrieren, muss das Thema ,,Kommunikation”
noch prasenter in die Lehrpldne der Aus-, Fort- und Weiterbildung
integriert und diszipliniibergreifend weiterentwickelt werden.

4 Schultz von Thun, E. (2014): Miteinander reden 1. Stérungen und Kldrungen. Allgemeine Psy-
chologie der Kommunikation. Rowohit.

5 Nerdinger, F. (2019): Fiihrung von Mitarbeitern. In: Nerdinger, Blickle, Schaper: Arbeits- und
Organisationspsychologie, Springer, S. 98ff.

6 Khodakarami, A./Schubert, J. (2022): Kommunikationskompetenz fiir Fiihrungskrafte. Wissen
und Methoden fiir einen konfliktabbauenden und ldsungsorientierten Umgang. leadership.
kompakt&visuell.

7 Eigene Grafik.

Gerhold, D. (2008): Das Kommunikationsmodell der Transaktionsanalyse. Junfermann Verlag.

9 Eigene Grafik.
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1 Inhalte, Zielstellung und Aufbau des Beitrags

Im vorliegenden Beitrag soll zundchst (Abschnitt 2) auf die
Begriffsbestimmung des inhaltlich durchaus heterogenen Fiih-
rungskonstrukts eingegangen werden. Ein Betrachtungsschwer-
punkt liegt dabei auf der Erkenntnis, dass von einem ,idealen”
Fiihrungsstil nicht ausgegangen werden kann, sondern Fithrung
und Fithrungshandeln vielmehr als dynamisches und von unter-
schiedlichen Anforderungen abhédngiger Prozess aufgefasst wer-
den sollten. Im weiteren Verlauf des zweiten Abschnitts werden
insbesondere Vorteile eines partizipativen und den Gefiihrten
Freiheitsgrade einrdumenden Fiihrungsverhaltens erldutert.
Im Anschluss werden, mit Bezug auf die neuere Fiihrungsfor-
schung, Uberlegungen zum Fiihrungsverstindnis bei der Poli-
zei und zu entsprechenden Herausforderungen unterbreitet
(3). Gleichsam als inhaltlicher Kontrast beinhaltet der Folge-
abschnitt (4) eine kritische Reflexion von , Fiihrungsmythen”,
~Modetrends” und weiteren Konzepten der Fithrungspraxis.
Auch die Fragestellung , Frauen und Fiihrung” wird aufgegrif-
fen, wobei Modellvorstellungen einer speziellen, , weiblichen
Fiihrung” wiederum kritisch hinterfragt werden sollen (5). Im
Fazit des Beitrags (6) soll auch noch einmal kurz der Bogen zur
flihrungsbezogenen Forschung, Lehre und Praxis innerhalb der
Polizei geschlagen werden.

2 Filhrung: Zur Begriffsbestimmung eines hete-
rogenen Konstrukts

Fiihrung stellt ein interessantes Phanomen dar, das - in unter-
schiedlicher Form und Ausprdgung - prinzipiell jeden in ein
soziales Gefiige eingebetteten Menschen betrifft. Dieses Pha-
nomen wird aus der Perspektive verschiedener Fachdisziplinen
betrachtet und erforscht. Exemplarisch konnen hier die Orga-
nisationspsychologie und angewandte Managementlehre, aber
ebenso die Soziologie und Politikwissenschaft genannt werden.
Grundsatzlich lassen sich Fiihrung und Fiithrungsverhalten bzw.
eine Beschdftigung mit diesem Phdnomenkreis in sdamtlichen
Epochen der Menschheitsgeschichte und allen Kulturen nach-
weisen. Offenkundig ist es so, dass - wo und wie auch immer
sich ein menschliches Miteinander und soziale Gruppen heraus-
bilden - sich zugleich gewisse Formen eines ordnenden Ein-
flusses und Einflussebenen, sei es nun als Ausprdgung einer
natiirlichen Autoritdt, auf Wissen basierend oder aber aus ande-
ren Griinden, finden.” Auf den Punkt gebracht: ,Fiihrung ist
wichtig, seit es soziales Leben auf dieser Erde gibt**. Seitens der
Organisationspsychologie und wirtschaftswissenschaftlichen
Anwendungsforschung wurde wiederholt darauf hingewiesen,
dass Fiithrung ein wichtiger Erfolgsfaktor ist, der einen ganz

Fuhrung und Fuhrungs-
mythen - kritische
Uberlegungen

Von Dr. Viktoria Schafer, Montabaur!

wesentlichen Anteil an der Realisierung von Zielen in Orga-
nisationen und Unternehmen hat. Die Charakterisierung von
Fiihrung als ,der - wenn nicht wichtigste, so doch — fiir den
Beobachter beeindruckendste Einflussfaktor auf das Verhalten
der Mitarbeiter von Organisationen” erscheint daher durchaus
angemessen.”

Obwohl eine systematische und schlieflich wissenschaftlich-
empirische Auseinandersetzung mit Fiihrung bereits in den ers-
ten Jahrzehnten des 20. Jahrhunderts einsetzte und im weite-
ren Verlauf intensiviert wurde, konnte sich bis heute letztlich
keine wirklich homogene Definition von Fithrung durchsetzen.
Lediglich im Sinne einer pragmatischen und gezielt gestrafften
Naherung ldsst sich - im Sinne der inshesondere von Lutz v.
Rosenstiel (gest. 2013) an der LMU Miinchen vertretenen und
bis heute prdagenden Fiihrungslehre - Menschenfiithrung als
eine auf Ziele hin orientierte Beeinflussung der motivationalen
Bereitschaft und des konkreten Verhaltens von Personen und
Gruppen innerhalb von Organisationen kennzeichnen.’

Eigenschaftsfokussierte Ansdtze, die vor allem fiir die frithe
Fiihrungsforschung relevant waren, werden heute kaum mehr
vertreten. Diese Ansdtze betonten dispositionelle, damit nicht
erlernbare, sondern vielmehr stabile und situationsunabhan-
gige Eigenschaften, durch die sich Fiihrungspersonen mafigeb-
lich von ihren Mitarbeitern - den zu Fiihrenden - unterschei-
den sollten. Bestimmten Eigenschaften bzw. , Trait-Konfigura-
tionen” (Personlichkeitsmerkmale, Charakter, Willensstdrke)
wurde zudem eine unmittelbare Erfolgstrachtigkeit fiir das
Handeln in Organisationen, Unternehmen usw. zugeschrieben.
Im Mittelpunkt neuerer Fiihrungstheorien und Rahmenmodelle
stehen hingegen eher die Beziehungen zwischen Fithrungsper-
son und Gefithrten. Fithrung wird nicht statisch, etwa nur als
durch die Eigenschaften einer ,Fiihrungspersonlichkeit” deter-
miniert aufgefasst, sondern als ein dynamisches und prozessu-
ales Geschehen, das sich unterschiedlichen und wechselnden
Situationen und Anforderungen anpassen muss. Vor allem aber
resultiert Fiihrung nach solch einem Verstandnis aus Interakti-
onen, entsteht also ,relational zwischen Fiihrungskrdften und
Mitarbeitern, indem diesen durch jene Freiheitsgrade ermdglicht
werden”.°

Die moderne Fiihrungsforschung und Riickmeldungen aus der
Praxis zeigen ferner, dass ein gleichsam idealtypischer Fiih-
rungsstil nicht existiert. Vielmehr vermengen sich im prakti-
schen Fiihrungshandeln, insbesondere bei Einschnitten in den
situativen Anforderungen, nicht selten Elemente unterschiedli-
cher Fiihrungsstile.” Auch vor solch einem Hintergrund wird es
nachvollziehbar, dass sich Fiihrungserfolge - seien es nun wirt-
schaftliche Parameter oder andere Aspekte wie etwa Arbeitszu-
friedenheit und Wohlbefinden bei Mitarbeitern - nicht mono-
kausal erklédren lassen. Vielmehr gilt es, die Charakteristika der
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Fiihrungssituation zu beriicksichtigen und Fithrungsverhalten
als eine Funktion der Person und der jeweiligen Situation zu
begreifen. Dies wiederum bedeutet, dass dieselbe Fiihrungs-
kraft in unterschiedlichen Situationen auch unterschiedliche
Verhaltensweisen zeigen kann und ein gleiches Fiithrungsver-
halten keineswegs in jeder Situation den gleichen Erfolg oder
aber Misserfolg bewirken wird.®

Gleichwohl kann sich auch gemdR neuerer Erkenntnisse ein
partizipativ orientiertes Fiihrungsverhalten in vielen Situa-
tionen grundsdtzlich bewdhren. Solch eine Form der Fithrung
ermoglicht die weiter oben bereits angesprochenen Freiheits-
grade bei Gefiihrten und integriert zudem, wie im Fall des
Genossenschaftlichen Leaderships”, wertebewusstes Handeln.
Partizipative Elemente und die Einrdumung von Freiheitsgra-
den spielen aber beispielsweise auch bei agiler und transfor-
mationaler Fiithrung eine wichtige Rolle. Letztgenanntes Fiih-
rungsverhalten stellt darauf ab, die Gefiihrten intrinsisch zu
motivieren und deren Potentiale zur Entwicklung zu bringen
sowie gemeinsam geteilte Zielbilder zu entwickeln. Leistungs-
steigerungen und Fiihrungserfolgen liegt dabei ganz wesentlich
eine , Transformation” von Werten und Einstellungen in Rich-
tung iibergreifender Ziele zugrunde.’ Interessanterweise wer-
den gezielt eingerdumte Freiheitsgrade auch im Militdr (wo man
zundchst einmal vor allem hierarchische Strukturen vorausset-
zen mag) realisiert. Bezeichnend hierfiir ist das Prinzip , Fiih-
rung mit Auftrag”, das insbesondere die Bundeswehr auszeich-
net und das sich nach Expertenmeinung in der Vergangenheit
bewdhrt hat. Der Kommandeur des Bundeswehr-Schulungs- und
Forschungs-Zentrums fiir Innere Fithrung, Generalmajor André
Bodemann, fasste Fiihrung mit Auftrag anschaulich wie folgt
zusammen: , Der militdrische Vorgesetzte gibt ein Ziel aus, ldsst
aber auf der anderen Seite geniigend Spielraum, wie man diesen
Auftrag erfiillt. Das schafft Vertrauen. Auf dem Weg zur Auf-
tragserfiillung gibt es auch wechselnde Lagen beziehungsweise
unsichere Lagen und so kann man auf diesem Weg immer wie-
der im Sinne der iibergeordneten Fiihrung handeln und das Ziel

erreichen”*°.

3 Bedingungen und Herausforderungen der
polizeilichen Fiithrungsarbeit

Die Polizeiarbeit in Deutschland stellt ein interessantes Feld
dar, um unterschiedliche Konzepte, Potentiale, aber auch Pro-
blemanfilligkeiten von Fiihrung zu diskutieren. Von Exper-
ten wurde noch in jiingerer Zeit darauf hingewiesen, dass die-
ses Feld vergleichsweise stark ausgeprdgte Hierarchien und
zugleich komplexe Fiithrungssituationen aufweist, zu deren
Bewiltigung eine formale Hierarchie in vielen Féllen nicht hilf-
reich beitragen kann. Zudem verfiigte die Polizei mit dem aus
den 1970er-Jahren stammenden KFS (Kooperatives Fiihrungs-
system) iiber ein Leitbild und eine Handlungsorientierung, das
schlieRlich neueren Anforderungen nicht mehr gerecht werden
konnte."* Vor solch einem Hintergrund wurde in der jiingeren
Zeit auf eine wissenschaftlich und organisationssoziologisch
fundierte Erneuerung der polizeilichen Fithrungslehre hinge-
wirkt, um auch die Bearbeitung komplexer Fiihrungssituatio-
nen praktikabler zu machen. , Lehre” ist dabei nicht statisch
oder im Sinne eines gleichsam feststehenden , kanonischen Wis-
sens” gedacht.'” Vielmehr liegen auch hier interaktionsorien-
tierte Fiihrungskonzepte zugrunde, die eine kritische Reflexion
der Rolle von Fithrungskraften sowie von Motivationskonzep-
ten mit einschlieRen.'* Die Notwendigkeit kritischer Reflexion
stellt sich, und zwar fiir unterschiedliche Organisationen und
Unternehmen, in besonderer Weise ebenso fiir ,, Mythen, Moden,
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Trends”, die auf durchaus subtile und zugleich psychologisch
wirksame Weise den Alltag von Fiihrungskrdften und Gefiihr-
ten prdgen konnen. Auf diese Aspekte wird im nun folgenden
Abschnitt eingegangen.

4 Fihrungskonzepte: ,Mythen und Moden”,
Trends und weitere Entwicklungen

Bei Mythen handelt es sich um Uberlieferungen und erzihle-
risch wiedergegebene Deutungsmuster, die einen eindringli-
chen, in der Regel ausgesprochen anschaulichen Topos, etwa
eine GoOtter- oder Heldengestalt, beinhalten. In ihrer Plastizi-
tdt ermdglichten Mythen in alter Zeit Deutungen (Gotter- und
Weltbilder), die den Menschen Orientierung und eine gewisse
Geborgenheit vermittelten. Auch im Bereich der Fiihrung fin-
den sich Mythen. Insbesondere die an der Hochschule Hamm-
Lippstadt wirkende Irma Rybnikova sowie Jiirgen Weibler von
der Fernuniversitdt Hagen haben sich ndher mit der Struktur
und Wirkung solcher Mythen auseinandergesetzt. Demnach
sind Fihrungsmythen keineswegs ein Relikt aus vergangen
geglaubten Zeiten, sondern auch in unserer vermeintlich ganz-
lich ,entzauberten” Welt auffindbar und wirksam. Sie kénnen
~bedeutsame Vorstellungen tiber Fiihrung, iiber die Wirkung
von Fiihrung und iiber die Rollenverteilung von Fiihrenden wie
Gefiihrten liefern” und ,Einfluss auf das Denken und Handeln
in der Fiihrungspraxis” nehmen.'* Frappierend ist dabei, dass
diese Mythen gar nicht als solche wahrgenommen, sondern -
wie selbstverstdndlich - verinnerlicht werden.

Im Bereich der Fithrung sollte die Wirkkraft der zu einem
betrdchtlichen Teil historisch tradierten und dann - in ,, moder-
nisierter” Form - von vielen Menschen ungefragt angenom-
menen , mythologischen Fiihrungsmodelle” nicht unterschdtzt
werden. Als eines von mehreren Beispielen, das von Rybni-
kova und Weibler unter Bezug auf weitere Quellen aufgegrif-
fen wird,'® kann der sog. heroische Mythos dienen. Solch ein
Heldenmythos betont die (vermeintlich) einzigartigen, ein
erfolgreiches Fiihrungshandeln determinierenden Charakteris-
tika einer Fithrungskraft (Fahigkeiten, ,Aura” und , Charisma”,
Durchsetzungskraft usw.) und kann in Extremféllen in einen
regelrechten Personenkult iibergehen. Abstammungsmythen
heben eine angeblich besondere , genetisch” oder , dynastisch”
fixierte Ausstattung hervor, die eine erfolgreiche Fiihrungskraft
ausmache. Mit dem Helden- und Abstammungsmythos stark
verwoben ist der ,Great Man“-Mythos, demzufolge ,echte”,
iiberragende Fithrungspersonlichkeiten bereits in ihren frithen
Lebensabschnitten Kennzeichen wie enorme Energie, grof3e
Willensstérke, hohe Durchsetzungskraft, Klugheit und Uber-
zeugungsfdhigkeit aufweisen. Die Fahigkeit zur Fithrung, so
die Annahme, liegt dispositionell allein in diesen Personlich-
keiten, wdhrend etwa das Umfeld oder Gefdhrten kaum eine
Rolle spielen. , Great Man“-Denkweisen waren vor allem im 19.
Jahrhundert dominant, lassen sich aber bis weit ins 20. Jahr-
hundert belegen und diirften auch heutzutage nicht ganzlich
verblasst sein. Interessanterweise schlossen die historischen
,Great Man”“-Denkweisen, obgleich sie sich {iberwiegend auf
Méanner konzentrierten (Separatmythos der ,méannlichen Fiih-
rung”), die Vorstellung von Frauen als erfolgreich Fiihrende kei-
neswegs aus (,,Man” im Sinne von Mensch, unabhdngig von der
Geschlechtszugehorigkeit).

Unter den ,, modernen” mythologischen Fiihrungsvorstellun-
gen kommt dem Rationalititsmythos sowie dem sich damit
iiberschneidenden Erfolgsmythos Bedeutung zu. Ersterer bein-
haltet die Verkldrung, dass Fiihrungskrdfte Probleme stets auf
Basis rational-technischer Expertise angehen, iiber klare Ziele
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und Mittel verfiigen, also gleichsam Organisationen gekonnt
steuernde Sozialingenieure sind. In dhnlicher Weise stellt der
Erfolgsmythos darauf ab, dass eine diesbeziiglich zu kennzeich-
nende Fiihrungskraft auf einer quasi perfektionierten Grund-
lage unbegrenzter Rationalitdt einzig und allein den Erfolg
,ihrer” Organisation anstrebe bzw. durchsetze.'® Stellt man den
Mythologisierungen die Arbeits- und Fithrungsrealitdten kri-
tisch gegeniiber, so wird - in Ubereinstimmung mit Erkenntnis-
sen der Fithrungsforschung - mithin ersichtlich, dass Fithrungs-
krafte in ihrem beruflichen Handeln eben keine mythologisch
verkldrten ,, Lichtgestalten” sind. Im Gegenteil - in vielen Situ-
ationen sehen sich Fiihrungskrafte mit unerwarteten und kom-
plexen Problemen sowie der Ungewissheit, wo sie selbst und
andere eigentlich stehen, konfrontiert.’

Statt eine wie auch immer geartete Akzeptanz mytholo-
gischer Anmutungen und Verklarungen zu ,kultivieren” ist
somit - auf ganz pragmatische Weise - zu folgern, dass Fiih-
rung , viel stdrker in die sie umgebenden Ereignisse eingewoben
und stdrker reaktiv gefordert [ist] als gemeinhin angenommen
und gewiinscht”.'® Die kritische Auseinandersetzung mit Fiih-
rungsmythen unterstreicht also die weiter oben bereits geschil-
derte Position, Fiihrung auf keinen Fall statisch, sondern rela-
tional zu konzipieren. Mit anderen Worten: Fiihrung sollte , auf
andere bezogen und mit anderen gegenseitig geformt, gedacht
werden”, wobei Bedingungen des Umfelds ihre Ausformung
mitbestimmen."® Alles in allem widerspiegeln Fiihrungsmythen
Pseudogewissheiten hinsichtlich des Wesens und der Praxis von
Fiihrung. Nicht selten fulen diese Mythen auf tief verankerten
Sehnsiichten und vermitteln ein triigerisches Gefiihl von Ori-
entierung und Sicherheit. Allerdings blockieren sie damit Fiih-
rungsoptionen fiir zielfiihrende Problemldsungen und reduzie-
ren letztlich die Eigenverantwortlichkeit von Fiihrungskraften
fiir ihr Handeln. Die Kritik an Fiihrungsmythen ebnet zugleich
konstruktive Wege, indem sie zeigt, wie wichtig es ist, , Fiih-
rung mutig anders zu denken” sowie , vermeintliche — gar allein
auf die Fiihrungsperson abzielende — Erfolgsrezepte zu ignorieren
und stattdessen zu sensibilisieren fiir den Kontext und die Eigen-
heiten, die mit Fiihrung verbunden sind“.*°

Wie im Fall der regelrechten Fiihrungsmythen ist auch eine
kritische, gleichwohl unbefangene Auseinandersetzung mit
Moden und Trends im Bereich der Fiihrung sinnvoll. Kritische
Riickmeldungen aus Forschung und Praxis legen jedenfalls
nahe, dass eine unverkennbare ,Flatterhaftigkeit” von Fiih-
rungsmodellen vorliegt. Offenbar liegt alle paar Jahre ein neuer
Fiihrungsstil im Trend. Neben hierbei maRgeblichen Medien-
und Marketingaktivitdten in Richtung von ,Management- und
Fiihrungsmoden” sorgen aber auch wissenschaftsimmanente
Prozesse, etwa Publikationsdruck (,, publish or perish”), dafiir,
dass bestimmte Fiihrungsmodelle fiir eine gewisse Zeit Auftrieb
in Fachzeitschriften erhalten und in der Praxis wirksam werden
kénnen.”

Als ein mogliches Beispiel fiir derartige Trendphdnomene
und Entwicklungen kann die agile Fithrung genannt werden.
Die entsprechende Agilitdt weist Prinzipien auf, die sich unter
bestimmten Bedingungen und Anforderungen bewdhren kon-
nen, aber keineswegs Alleinstellungsmerkmale darstellen. Der-
artige Alleinstellungsmerkmale wurden allerdings im Zuge eines
gewissen Agilitdts-, Hypes” teils marketingmal3ig propagiert. In
der jlingeren Fachdiskussion wird hingegen durchaus kritisch
darauf aufmerksam gemacht, dass agile Fithrung , gern als eine
Ablehnung von hierarchieorientierten Organisationspraktiken
hochstilisiert” oder gar als finale Phase von Fithrungsmodellen,
also gleichsam als deren Erfiillung, angesehen werde.?” Uber-
dies - so die Kritik - , gerieren sich agiles Management und
agile Fiihrung als Managementrevolutionen, im konzeptionellen

Kern sind es aber klassische Ideen der Fiijhrungspartizipation und
Selbstorganisation in Teams, die in der traditionellen Manage-
mentlehre oft zu kurz kamen und bei denen die Agilitdtsmode fiir
einen neuen Aufwind sorgt”.”* Vieles an agiler Fiihrung bein-
halte letztlich nur unreflektierte Anleihen an anderen partizi-
pations- und demokratieorientierten, ebenso aber auch effizi-
enzorientierten Vorstellungen.?

Auch in Bezug auf agile Fithrung wiirde ein konstruktiver
Umgang in einer angemessenen Reflexion und praktischen
Anwendung der entsprechenden Konzepte bestehen. Hand-
lungsleitend kann dabei die Erkenntnis sein, dass Agilitat als
inhaltlich begriindbares Konzept selbstverstandlich diskussi-
onswiirdig ist; so sind nach bisherigem Erkenntnisstand posi-
tive Agilitdtsimpulse fiir die Fiihrung insbesondere in Situatio-
nen mit hohen Graden an Ungewissheit und Volatilitdt mdglich.
Versuche einer nicht griindlich reflektierten, quasi , bausatzmd-
Sigen” Einflihrung von Agilitdt in Organisationen waren mithin
ganzlich unangemessen und nachteilig im Hinblick auf die Qua-
litdt von Tatigkeiten und die Mitarbeiterzufriedenheit.

SchlieRlich sei noch auf die sog. , authentische Fiihrung” ein-
gegangen, die ebenfalls nicht frei von einer gewissen Trend-
unterlegung ist. Authentische Fiihrung beinhaltet insbeson-
dere Zielvorstellungen und Normen, die durch die Fiithrungs-
kraft gemeinsam mit den Mitarbeitern formuliert und realisiert
werden sollen, sowie eines ehrlichen Bestrebens, sich als Fiih-
rungskraft selbst weiterzuentwickeln und zugleich Potenziale
der Mitarbeiter zu identifizieren und zu férdern (Anbindungen
an Empowerment-Konzepte). Als scharfer Gegenentwurf zu
dysfunktionaler Fiihrung erfordert - so jedenfalls das vertre-
tene Zielbild - authentische Fiihrung ein klares Bewusstsein fiir
Werte und entsprechendes Handeln, und zwar im Denken, im
Sprechen und im Tun. Authentisch agierende Fiihrungskrifte
sollten sich also, im Zusammenwirken mit praktizierter Selbst-
erkenntnis und Selbstregulation, selbst treu sein und als Vor-
bild fiir Mitarbeiter dienen.*

Sicherlich sind diese Elemente authentischer Fiihrung im
Grundsatz als konstruktiv zu erachten. Forderungen nach
authentischer Fiihrung werden aber auch kritisch kommen-
tiert.?® So finde sich im Hinblick auf dieses Fithrungskonzept,
das zumindest vor einigen Jahren regelrecht , hype“-gepragt
wirkte, nicht selten ein allzu moralisierender, aber letztlich
nicht substantiierter Anspruch. Bei einer Idealisierung authen-
tischer Fiihrung konne leicht die Bedeutung des Kontexts aus
dem Blickfeld geraten. Experten wiesen diesbeziiglich beispiels-
weise kritisch darauf hin, dass selbst eine glaubwiirdige Fiih-
rung durch einzelne Mitarbeiter in einer insgesamt struktu-
rell defizitdren und als ungerecht empfundenen Organisation
letztendlich nur schwer wirkmdchtig werden kénne. Wiederum
kann gefolgert werden, dass ein konstruktives Kennzeichen
authentischer Fiihrung zweifellos im Vertreten eigener Werte
und innerer Uberzeugungen liege, doch ,, was man dann daraus
macht, mag variieren”.?’ Glaubwiirdiges Fiihrungshandeln ist
moglich, es gilt jedoch stets zu reflektieren, ,dass Fiihrung in
die jeweilige Situation eingebettet ist” - wesentlich sind also der
~Kontext, die Struktur und die Kultur der Organisation, die ein
authentisches und damit wertbasiertes Fiihrungshandeln manch-
mal erleichtern und gelegentlich erschweren“*.

5 Spezifisch ,weibliche” Fithrung?

In offentlichen Diskussionen, in der Praxis von Organisa-
tionen sowie verschiedentlich auch in Publikationen wird
die Position eines spezifisch weiblichen Fiihrungsstils ver-
treten (es wird fiir den vorliegenden Beitrag die Dichotomie
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mannlich-weiblich zugrundegelegt - andere Geschlechts-
zuordnungen sind damit in keiner Weise inhaltlich zuriick-
gestellt””). Dabei werden unter der dichotomen Perspektive
weiblichen Fiihrungskrdften Charakteristika wie etwa beson-
dere Empathie, Sensibilitdt im Umgang mit anderen, soziale
Offenheit und wertschitzende Kommunikation zugeschrieben.
Unabhdngig von der Frage, inwieweit solche Attributionen
empirisch {iberhaupt haltbar waren, kann es problematisch
sein, einen solchen weiblichen Fithrungsstil gleichsam zu ide-
alisieren oder Frauen auf eine bestimmte ,weibliche” Person-
lichkeitskonfiguration mit entsprechenden Verhaltensweisen
und Reaktionsmustern festzulegen. Denn gerade dies konnte
sich womdglich nicht als karriereforderlich erweisen, sondern
eher als stereotype Wahrnehmungs- und Bewertungsmuster
bekraftigend und damit fiir die betreffenden Frauen nachtei-
lig bemerkbar machen.*’

Mithin legen die Daten empirischer und methodisch fun-
dierter Arbeiten den Schluss nahe, dass zwischen Méannern
und Frauen zwar partielle Unterschiede im Fiihrungsverhal-
ten gegeben sind, jedoch ,nicht von wirklich durchgreifenden
geschlechtsspezifischen Diskrepanzen ausgegangen werden
sollte”.** Lediglich exemplarisch sei auf eine Untersuchung
von Katja Glaesner mit dem Titel , Geheimrezept weibliche
Fiihrung?” verwiesen, in der auf , Hintergriinde, Mythen und
Konzepte zum weiblichen Fiihrungsstil” eingegangen wurde.
Im Ergebnis dieser qualitativ orientierten Arbeit (kompakte
Interviewstudie) hielt die Autorin fest, dass - abgesehen von
punktuellen Diskrepanzen - keine {iberzeugenden Indikatoren
eines , typisch weiblichen Fiihrungsstils“ bestehen und , Unter-
schiede im Fiihrungsstil generell nicht auf dem Geschlecht
beruhen”.*

Solche Folgerungen sind auch vor dem Hintergrund plausibel,
dass sich inhaltliche Anforderungen und praktische Zwdnge im
Fiihrungsalltag fiir mdnnliche und weibliche Fiihrungskrafte gar
nicht so sehr unterscheiden, sondern gleiche oder zumindest
dhnliche Reaktionsweisen erfordern. Unter einem praktisch-
konstruktiven Blickwinkel erscheint es somit sinnvoll, nicht
auf als spezifisch weiblich gedachte Fiihrungsaspekte abzustel-
len, sondern jeder Art von Benachteiligung nach Geschlecht,
Ethnie oder Sozialschicht konsequent entgegenzutreten und
vielmehr Handlungs- und Gestaltungsziele so festzulegen, dass
Frauen berufliche Aufstiegsvoraussetzungen wie inshesondere
eine gute Aushildung und berufliche Weiterbildungsmdglichkei-
ten nutzen konnen.** Dessen ungeachtet existieren sicher Not-
wendigkeiten fiir weibliche Fithrungskrafte, geschlechtsspezifi-
sche Stereotypen, denen sie begegnen oder ausgesetzt sind, zu
neutralisieren. Mit anderen Worten kdnnen solche Stereotype
bzw. die Neigung, diese zu vermeiden bzw. zu konterkarieren,
den Eindruck eines vermeintlich ,, weiblichen” Fiihrungsverhal-
tens erwecken.
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6 Fazit

Fiihrung beinhaltet ein vielschichtiges Geschehen, in dem sich
unterschiedliche Erkldrungs- und Prognoseansdtze finden. Lag
in fritheren Fiihrungsmodellen der Fokus insbesondere auf
Eigenschaften und als dispositionell angenommenen Charakte-
ristika von Fiihrungskrdften, so werden im Zuge der modernen
Fiihrungsforschung derartige Orientierungen und deterministi-
sche, monokausale Modelle kaum mehr vertreten. Vielmehr wird
auf Basis zeitgemaRer interaktionsorientierter Modelle Fiihrung
als komplexes Prozessgeschehen konzipiert, bei dem sowohl
Person- und Verhaltensvariablen auf Seiten von Fithrungskraf-
ten und Gefiihrten als auch die Situations- und Anforderungs-
charakteristika bedeutsam sind. Hierbei wird iiberdies einge-
rdumt, dass iiber die Komplexitat hinaus Fiilhrung betrachtliche
Grade an Ambiquitdt aufweisen kann und auch die Kriterien
fiir , Fiihrungserfolge” diskussionswiirdig sind (etwa nicht nur
Konzentration auf Leistungs- und Effizienzkriterien, sondern
ebenso auf Aspekte der Arbeits-/Mitarbeiterzufriedenheit).
Flihrungsmythen” decken sich nicht mit solch differenzierten
Perspektiven, sondern riicken gleichsam ,, Glaubensgewisshei-
ten” in den Mittelpunkt, was - bei oberfldchlicher Betrachtung
- zundchst einmal Unsicherheiten und Ambiguitdten reduzie-
ren kann. Dies betrifft beispielsweise die , heroische” Fiihrung
sowie den Rationalitdts- und Erfolgsmythos der Fithrung. Der-
artige Mythen konnen sich weitaus starker in Organisationen
auswirken als man erwarten mag - mithin halten sie einer kri-
tischen Priifung nicht stand, sondern lassen sich als Pseudo-
gewissheiten entlarven. Zudem konnen Offenheit und Refle-
xionsbereitschaft in einer Organisation deren Anfalligkeit fiir
mythologisierende Verklarungen neutralisieren. Die Einnahme
einer kritischen und reflexionsbereiten Position ist aber ebenso
bei anderen und teils durch Medienberichte und Marketing-
malinahmen , gehypten” Fiithrungsmodellen sinnvoll. Vorliegend
wurde solch eine Position anhand der Beispiele des Agilitdts-
und Authentizitdtsanspruchs der Fiihrung erldautert. Geboten
erscheint dariiber hinaus eine kritische Auseinandersetzung mit
vermeintlich spezifischer ,weiblicher Fiihrung”, die empirisch
kaum hinreichend validiert ist und womdoglich sogar Geschlech-
terstereotypisierungen zum Nachteil von Frauen unterliegen
kann. In ihrer Gesamtheit unterstreichen die im vorliegen-
den Beitrag unterbreiteten Uberlegungen die Folgerung, dass
es ein ,idealtypisches”, auf unterschiedliche Situationen und
Anforderungen anwendbares Fiihrungsverhalten nicht geben
kann. Vielmehr sollte, worauf auch in der der neueren poli-
zeilichen Fiithrungsarbeit und -forschung hingewiesen wird, ein
Schwerpunkt auf interaktionsorientierten und selbstverstand-
lich wissenschaftlich weiter zu erforschenden Fiihrungskonzep-
ten sowie auf die entsprechende Reflexionsbereitschaft gelegt
werden.
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Fiir Kolleginnen und Kollegen im Polizeidienst ergeben sich aus
ganz unterschiedlichen Einsatzsituationen, aber auch im Rahmen
ihrer Aufgaben im Bereich der Verbrechenshekdampfung besondere
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GdP gemeinsam mit dem Redak-
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Wissenschaft, Politik und Gewerkschaft ausgewdhlte Belastungs-
situationen thematisiert wurden. Dieser Beitrag will die wesent-
lichen Inhalte der Veranstaltung abbilden und gleichzeitig einen
Blick zuriick in die Geschichte der Zeitschrift werfen.

Die Zeitschrift DIE KRIMINALPOLIZEI wurde im Jahr 1983 vom
Landesbezirk Baden-Wiirttemberg der Gewerkschaft der Polizei
ins Leben gerufen. Erster Verantwortlicher Redakteur war Krimi-
naldirektor a.D. Manfred Teufel. Im Geleitwort zur ersten Ausgabe
prognostizierte der damalige Innenminister des Landes Baden-
Wiirttemberg und spatere Prasident des Bundesverfassungsgerichts
sowie Bundesprdsident Roman Herzog, dass
die Zeitschrift einen wichtigen Beitrag zur
Weiterbildung der Polizeibeamten leisten
werde. Er lag, wie so oft in seiner beeindru-
ckenden Karriere, vollkommen richtig.

Die Arbeit von Manfred Teufel wurde
von 2005 bis 2016 durch Ltd. Kriminaldi-
rektor a.D. Herbert Klein aus Rheinland-
Pfalz fortgesetzt. Seit 2017 fungiert Pro-
fessor und Ltd. Regierungsdirektor a.D.
Hartmut Brenneisen (Schleswig-Holstein)
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als verantwortlicher Redakteur. Seinem Team gehdren weiter
Kriminaldirektor Frank Wimmel und Erster Kriminalhauptkom-
missar Christian Zwick (beide Rheinland-Pfalz) sowie Erster Poli-
zeihauptkommissar Dirk Weingarten (Hessen) an.

1999 haben die Bundesgeschédftsstelle der GdP und der Ver-
lag Deutsche Polizeiliteratur (VDP) die Verantwortung fiir die
Zeitschrift iibernommen. Damit einher ging die Forderung der
bundesweiten Verbreitung. Heute ist DIE KRIMINALPOLIZEI eine
anerkannte Fachpublikation und kann eine Auflage von 20.000
Exemplaren vorweisen.

Mehr noch, neben vielen Praktikern zdhlen auch anerkannte
Wissenschaftler zu den Autoren, die regelmaliig die Zeitschrift mit
ihren Beitrdgen bereichern. Gerade die damit verbundenen unter-
schiedlichen Perspektiven auf das Thema Polizei im Allgemeinen
und die Kripo im Besonderen machen den besonderen Charakter der
Zeitschrift aus. Zudem tragen auch die regelmafligen Rezensionen
aktueller Fachliteratur und die Rubriken ,,Strafrechtliche Rechtsspre-
chungstibersicht” und ,, Aktuelles aus dem Netz” mit einer Fiille kom-
primierter und ausgezeichnet aufbereiteter Informationen dazu bei,
dass die Zeitschrift einen grofRen Zuspruch erfahrt.

Die Idee fiir die thematische Ausrichtung der Jubildumsveran-
staltung erwuchs u.a. aus einer Ringveranstaltung im Fachbe-
reich Polizei der Fachhochschule fiir Verwaltung und Dienstleis-
tung Schleswig-Holstein (FHVD) in den Jahren 2002/2003 zu
besonderen Belastungssituationen im Polizeidienst und einer in
diesem Zusammenhang entstandenen Buchdokumentation im
Verlag Deutsche Polizeiliteratur'. In der Folge sollen exempla-
risch einige Inhalte der, soviel sei vorangestellt, aullerordent-
lich informativen Veranstaltung dargestellt werden.

stellten der Inspekteur der Polizei Rheinland-Pfalz Friedel Dur-
ben und Ltd. Kriminaldirektor Jérg Wilhelm, Leiter des Referats
Kriminalitdtshekdmpfung im Ministerium des Innern und fiir
Sport Rheinland-Pfalz im Rahmen des ersten Referates vor. In
den Mittelpunkt ihrer Ausfiihrungen stellten die Referenten drei
aktuelle Analyseprojekte in der Polizei Rheinland-Pfalz. Im Teil-
projekt ,, Gestinderes Arbeiten in der Kriminalpolizei” wurden und
werden mit wissenschaftlicher Begleitung von 2019 bis heute
Fragen der psychischen Widerstandskraft und Belastungen in
der rheinland-pfdlzischen Kriminalpolizei untersucht. In der AG
»Gefdhrdungsbeurteilung psychischer Belastungen” befasst man
sich seit 2022 mit dem Themenbereich , Psychische Resilienz und
Belastungssituationen in der Polizei Rheinland-Pfalz”. Auch hier
legt man Wert auf wissenschaftliche Begleitung des Vorhabens.
Vorschldge fiir die Fortentwicklung der Organisation der Krimina-
litatsbekdmpfung und der Stdarkung der Kriminalpolizei in Rhein-
land-Pfalz wurden im dritten Teilprojekt, der ,AG Kriminalitdts-
bekdmpfung”, die von 2021 bis 2023 tdtig war, untersucht. Zu
den Ergebnissen, die bezogen auf die Kripo erzielt wurden und
sich gegenwartig in der Umsetzungsphase befinden, zdhlen u.a.
eine gezielte Nachwuchswerbung fiir die Kriminalpolizei, kom-
petenzorientierte Qualifizierungen, Angebote zum Dienstzweig-
wechsel und die Forderung von Fachkarrieren. Unbedingt her-
vorhebenswert erscheint auch die Feststellung, dass die Polizei
Rheinland-Pfalz kiinftig mehr den Blick von aufRen zulassen will

und sich daher stdrker fiir wissenschaftliche Erkenntnisse off-
nen sowie ein aktives Monitoring im Bereich der Kriminalitdts-
entwicklung betreiben will, wie die beiden Referenten betonten.

Wahrend sich Andrea Schiitte, Kriminalhauptkommissarin an der
Hessische Hochschule fiir 6ffentliches Management und Sicher-
heit und selbst langjahrige Ermittlerin in ihren Ausfiihrungen mit
eindringlichen Worten mit den Belastungsfaktoren fiir Sachbear-
beiterinnen und Sachbearbeiter in Fillen des Kindesmisshrauchs
auseinandersetzte, stellte Kriminaloberrat Lars Oeffner, Leiter des
Dezernats 23 (Cybercrime/Digitale Spuren) im Landeskriminalamt
Schleswig-Holstein das Projekt KIcK (Kiinstliche Intelligenz contra
Kindesmissbrauch) vor.” Dabei hob der Redner hervor, dass der Ein-
satz einer KI hinsichtlich der Bearbeitung des Deliktsfelds Kinder-
und Jugendpornografie zunehmend alternativlos sei; gleichwohl
kein Allheilmittel darstelle. In beiden Redebeitragen wurde deut-
lich, dass dem Dienstherrn und selbstverstandlich auch den Vorge-
setzten gerade vor dem Hintergrund der spezifischen psychische
Belastungen der im Deliktsfeld der Kinder- und Jugendpornografie
bzw. des Kindesmisshrauchs eingesetzten Kolleginnen und Kolle-
gen eine grof3e Verantwortung zukommt. Inshesondere mit Blick
auf die erheblich gestiegenen Fallzahlen und den nach wie vor
ungeniigend mitgewachsenen Personaleinsatz in diesen Deliktsbe-
reichen sei hier ein erheblicher Handlungsbedarf zu konstatieren,
so die Feststellungen der beiden Redner.

Polizeiliches Handeln geschah noch nie nur hinter verschlossenen
Tiiren, allein deshalb, weil Strafverfolgung und Gefahrenabwehr als
die gesetzlichen Auftrdge der Polizeien regelmiRig in der Offent-
lichkeit stattfinden. Und so ist polizeiliches Handeln auch i.d.R.
ein Kommunikations- bzw. Interaktionsprozess, zumindest meist
mit einem solchen verkniipft. , Die Digitalisierung von Kommuni-
kationsmedien hat (aber [d. Verf.]) zu einer Transformation von
Offentlichkeit gefiihrt. Es gibt nicht nur eine, gar eine uniforme,
Offentlichkeit, in der Themen oder Interessen sichtbar sind oder
nicht, sondern eine Vielzahl von parallelen, fluiden (verdnderli-
chen) Teildffentlichkeiten, die Offentlichkeit konstituieren. ... Durch
eine neue Vielfalt an Kandlen, iiber die von einzelnen oder vielen
an viele kommuniziert werden kann (»mass self-communication,
Castells 2007), entstehen neue und vielfiltige Kommunikationsbe-
ziehungen und Interaktionsmodi.“ Nicht selten wird im polizeili-
chen Alltag nicht allgemein dieses neue Kommunikations-, besser
eigentlich Interaktionsverhalten als stressauslosend gesehen. Die
Kritik von Kolleginnen und Kollegen richtet sich oft recht allge-
meint gegen die Medien oder gegen die Journalisten.

Vor diesem Hintergrund ging Polizeioberrdtin Jana Reuter,
Pressesprecherin im Ministerium fiir Inneres, Kommunales, Woh-
nen und Sport des Landes Schleswig-Holstein der Frage nach, wie
sich das Spannungsfeld zwischen Polizei und Medien aus polizei-
licher Perspektive manifestiert. Eine zentrale Rolle in ihren Aus-
fiihrungen spielten die Begriffe ,Deutungshoheit” und , Krisen-
kommunikation”. Sie betonte, dass Polizeien und Medien nicht
ohne einander , konnten”. Und daher sei es auch zwingend, dass
beide Player auf einander zugingen. Weiter hob die Rednerin die
herausragende Rolle der sozialen Medien im Rahmen polizeili-
cher Interaktionsstrategien hervor und forderte mehr Offenheit
fiir deren Einsatz im polizeilichen Management. Zudem verdeut-
lichte sie an Beispielen die Bedeutung schneller, abgestimmter,
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proaktiver und mit klaren Verantwortlichkeitszuweisungen verse-
hener Krisenkommunikation, da diese sowohl fiir die Reputation
als auch fiir die Vertrauenshildung von herausragender Bedeu-
tung sei. Wenn es um den Begriff , Deutungshoheit” geht, erlan-
gen die gesetzlichen Aufgaben der Strafverfolgung und Gefahren-
abwehr m.E. zunehmend eine Erweiterung in der Form, dass den
Polizeien auch die Aufgabe zukommt, ihre Auftrdge und deren
Umsetzung der Gesellschaft zu erldutern ... und dies nicht ande-
ren zu iiberlassen, die dies (nachvollziehbar) aus ihrer Perspek-
tive und mit ihrem Wissen 11
und ihren Intentionen tun.

Die Sichtweise eines Haupt-
personalratsvorsitzenden auf
das Verhaltnis Medien-Polizei
stellte Erster Polizeihaupt-
kommissar Karsten Bech, Vor-
sitzender des Hauptpersonal-
rats der Hessischen Polizei
dar. Ausfiihrlich ging er dabei
auf das Spannungsfeld zwi-
schen Identifizierbarkeit und
Personlichkeitsrechten ein und verdeutlichte mit Hinweis auf Bei-
spiele von Einflussnahmen durch Tatverddchtige, die bis in den
privaten Bereich von Kolleginnen und Kollegen reichten, welche
Dimensionen dieses Feld erreicht hdtte.

Die journalistische Sichtweise brachte Kathrin Gréibener, Lei-
tende Redakteurin bei RTL-Television in die Diskussion ein und
unterstrich dabei die neuen Herausforderungen, die sich auch
fiir Journalisten dadurch ergeben wiirden, dass iiber soziale
Medien ungepriifte und nicht nach publizistischen Grundsdtzen
»produzierte” Informationen verbreitet wiirden. Betrachtet man
dann noch, dass Studien belegen, dass sich in sozialen Medien
Unwahrheiten schneller und in groferer Reichweite verbreiten,
als wahre Nachrichten®, wird das Ausmal} der Herausforderun-
gen deutlich. Und das betrifft sowohl die Polizeien als auch
Journalisten. Das Erlangen der Deutungshoheit, auf das gerade
Frau Reuter in ihren Ausfiihrungen hingewiesen hatte, diirfte
vor diesem Hintergrund fiir die polizeiliche Kommunikation
eine der Herausforderungen darstellen.

Jana Reuter ging auf das Spannungs-
feld zwischen Polizei und Medien ein.

... gehoren fiir viele Polizistinnen und Polizisten zum dienstlichen
Alltag. Mit den auRerordentlichen Herausforderungen, denen sich
die Kolleginnen und Kollegen bei der Durchfiihrung ihrer Dienst-
aufgaben dabei auseinandersetzen miissen, befassten sich die Red-
ner des ersten Abschnitts am zweiten Veranstaltungstag.

Erster Kriminalhauptkommissar Dirk Brauer stellte dabei aus der
Sicht eines Leiters einer Mordkommission am Beispiel einer Fallkon-
stellation im Bereich der Zentralen Kriminalinspektion Ludwigsha-
fen die bis hin zu gesundheitlichen Beeintrachtigungen reichenden
Belastungen der eingesetzten Kolleginnen und Kollegen dar.

Sintflutartige Regenfille hatten am 14. und 15. Juli 2021 zu
Uberflutungen, die ganze Landstriche in Nordrhein-Westfalen
und Rheinland-Pfalz verwiisteten, gefithrt. Dabei kamen insge-
samt mehr als 180 Menschen um Leben. Allein im Ahrtal verlo-
ren 17.000 Menschen ihr Zuhause. 135 Menschen starben. Die
tiefsitzenden und nachhaltigen Eindriicke, die ein erfahrener
Kriminaltechniker bei dem, wie er es bezeichnete, (Schock-)
Einsatz im Ahrtal zu verarbeiten hatte und hat, schilderte Kri-
minalhauptkommissar Hartmut Weis, dem in diesem Einsatz
insbesondere Aufgaben der Leichenbergung oblagen.

Das Spannungsfeld, in dem sich Polizistinnen und Polizis-
ten beim Schusswaffengebrauch gegeniibersehen, beleuchtete

Kriminalhauptkommissar Ralf Schmidt von der Hessischen Hoch-
schule fiir 6ffentliches Management und Sicherheit. Er wies dabei
u.a. auf die Diskrepanz zwischen der 6ffentlichen Wahrnehmung
des Schusswaffeneinsatzes einerseits und den tatsdchlichen
Geschehensabldufen und den Handlungsoptionen der eingesetz-
ten Kolleginnen und Kollegen hin. Wie die Offentlichkeit poli-
zeilichen Schusswaffeneinsatz wahrnimmt, werde nicht selten
auch von einigen wenigen (selbsternannten [d. Verf.]) Experten
gepragt, so der Redner. Schmidt verwies dabei auf einen Focus-
Beitrag aus 2022', indem o6ffentliche Verlautbarungen der Profes-
soren Feltes und Singelnstein® durchaus berechtigt hinterfragt
werden. Nicht zuletzt machte der Referent auch auf teils praxis-
ferne Vorstellungen zum Schusswaffengebrauch bei Verfahrensbe-
teiligten, etwa bei Strafverteidigern und bei Richtern, aufmerk-
sam, die durchaus Einfluss auf den Gang des Verfahrens haben
konnen.

Die mannigfaltigen Perspektiven auf Belastungssituationen im poli-
zeilichen Alltag und deren Auswirkungen, wie sie an den beiden Ver-
anstaltungstagen durch die Redner bereits ausgefiihrt wurden, nah-
men die Teilnehmer an der Podiumsdiskussion, die den Abschluss
der Tagung bildete, nochmals auf und vertieften diese. Teilnehmer
waren: Alexander Poitz, stellvertretender Bundesvorsitzender der
GdP; Friedel Durben, Inspekteur der Polizei Rheinland-Pfalz; Ltd.
Polizeidirektor Ulrich Rothdauscher, Leiter des Zentralen Psycholo-
gischen Dienstes der Bayerischen Polizei; Prof. Dr. Heidi Mescher,
Abteilungsleiterin an der Hochschule fiir Polizei und offentliche Ver-
waltung NRW; Sonja Eichwede, Mitglied des Deutschen Bundestages
sowie Kathrin Gribener, Chief of Desk, Senior-Editor bei RTL Televi-
sion. Moderiert wurde die Diskussion von Christoph Tiegel.

Ulrich Rotdauscher erlduterte zundchst die Arbeitsschwer-
punkte seiner Dienststelle. Mit Blick auf die Komplexitdt der Her-
ausforderungen an die psychologischen Dienste in den deutschen
Polizeien bei der psychologischen Einsatz- und Ermittlungsunter-
stiitzung kritisierte er, dass bis heute kein bundesweites Netz-
werk dieser Dienststellen existiere. Hinsichtlich der sog. Primar-
pravention, also bei PraventionsmaRnehmen zur Vorbeugung
von Belastungen aus Problemsituationen fiir Beamtinnen und
Beamte, stehe man noch am Anfang, merkte er zudem an.

Aspekte der Werbung und des Auswahlverfahrens fiir den Polizei-
beruf, thematisierte Frau Prof. Mescher. Zwar spielten Eigenschaften
wie Sportlichkeit und Kameradschaft in diesen eine Rolle - auch
aus der Sicht der Bewerber. Auf die Frage des Moderators, ob denn
auch Fragen der psychischen Belastbarkeit dabei relevant seien, ent-
gegnete sie, dass dies leider weniger der Fall sei. Sie verwies auch
auf die aus ihrer Sicht hohe Dropout-, also Abbruch-Quote, jeden-
falls im polizeilichen Bachelor-Studiengang in Nordrhein-Westfalen.
In diesem Kontext fiigte sie hinzu, dass immer wieder festzustellen
sei, dass der Polizeiberuf weniger als noch vor Jahren als Berufung
angesehen wiirde. Hinsichtlich der Nachwuchswerbung und der Vor-
stellungen, die einige Bewerber vom Polizeiberuf hitten, erganzte
Alexander Poitz an anderer Stelle, dass einige ,, Luftschidsser” spa-
testens im dienstlichen Alltag einstiirzen wiirden.

Die Sicht der politischen Verantwortungstrager brachte Frau
Eichwede ein und betonte dabei, dass man durchaus Herausfor-
derungspotenzial sehe, mit dem die Kolleginnen und Kollegen
tagtdglich konfrontiert seien.

Friedel Durben griff dies auf und erklarte, dass er sich manchmal
mehr Gelassenheit und Vertrauen in die Arbeit der Polizei bei ,,den
Politikern* wiinsche und dass sich diese hdufiger von der Polizei bera-
ten lassen sollten. Das diirfte, jedenfalls die Meinung des Verfassers,
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wohl ein ,, frommer Wunsch” bleiben;
gerade mit Blick auf die Kurzlebig-
keit politischen Handelns und den
dauerhaften Rechtfertigungsdruck,
dem politische Verantwortungstra-
ger ausgesetzt sind. Bei dem von
Durben ebenfalls angesprochenen
Ressourcenthema sind die Politiker
allerdings durchaus die richtigen
Ansprechpartner und hier sollten
sowohl polizeiliche Fiihrungskrafte
wie auch die Berufsvertretungen
wohl noch mehr als bisher auf die
Notwendigkeiten und die Folgen von ausbleibenden Malinahmen bei
der Anpassung von Ressourcen an neue sicherheitsrelevante Ent-
wicklungen aufmerksam machen. Und dabei geht es aus Sicht des
Verfassers sowohl um die personellen, wie auch die materiellen und
organisationsseitigen Ressourcen.

Genau hier war Alexander Poitz sehr deutlich, in dem er
unterstrich, dass innere Sicherheit nicht nach Haushaltlage zu
managen sei. Bezogen auf die Schwerpunktthematik der Veran-
staltung wies er auf die Kampagne , Auch Mensch — Polizei im
Spanungsfeld””, die bereits 2011 durch die JUNGE GRUPPE der
GdP (Bund) ins Leben gerufen worden war, hin. Dabei unterstrich
er, dass Gewalt gegeniiber Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten
weder toleriert noch als Normalitdt betrachtet werden diirfe.

Erganzend zu ihren Ausfithrungen am Vortag betonte Kathrin Gra-
bener, dass Journalisten die Belastungen, denen Polizistinnen und
Polizisten aufgesetzt seien, durchaus erkennen und in der Bericht-
erstattung beriicksichtigten wiirden. Mit Blick auf die bereits am
Vortag thematisierten Entwicklungen in der Medienlandschaft, die
Bedeutung von Fake News und deren Auswirkungen auf soziale Span-
nungen in der Gesellschaft erschien die vielleicht zundchst recht all-
gemein klingende Aussage, dass sowohl die Polizei als die Journalis-
ten den demokratischen Grundwerten unserer Gesellschaft verpflich-
tet seien, mir jedenfalls als bedeutsam und hervorhebenswert. Auch
unter Hinweis auf eine Reportage zu Angriffen auf Einsatzbeamte,
unterstrich Frau Grabener, dass sie die Zusammenarbeit mit der Poli-
zei stets als konstruktiv und professionell empfunden habe.

Eichwede, und Christoph Tiegel.

Frau Prof. Mescher thematisierte mit einem nochmaligen Blick
auf polizeiliche Studiengdnge bzw. Ausbildung den Bedarf an,
wie sie es nannte, Berufsrollenreflexion und plddierte dafiir, in
den Mittelpunkt polizeilicher Bildungsarbeit stdrker als bisher
~handlungssichere Gelassenheit” zu stellen.

Auf die Frage des Moderators, ob auch Sexismus ein Stress-
faktor im Polizeidienst darstelle, versuchte sich Ulrich Rothdau-
scher mit der Antwort, dass die gesellschaftlichen Diskussionen
sich auch in der Polizei widerspiegeln wiirden.

Mit Blick auf das Spannungsfeld, dass Hass und Hetze nicht sel-
ten auch in sozialen Medien besondere Ausprdgungen erfahren -
iibrigens auch gegen Kolleginnen und Kollegen der Polizeien - und
andererseits die politische Grundiiberzeugung, dass das Netz kein

Der Autor studierte Rechtswissenschaften an der Humboldt-Universitdt zu Berlin. Beruf-
liche Stationen waren u.a.: Leitung verschiedener Kripo-Dienststellen, Kriminalistik-
Dozent an der damaligen Polizei-Fiihrungsakademie in Miinster-Hiltrup (2001-2005),
Leitung der Hochschule der Sdchsischen Polizei (FH) in Rothenburg/0.L. (2005-2013)

T TUN MVNvey

Die Teilnehmer an der Podiumsdiskussion (v.l.): Alexander Poitz,
Friedel Durben, Ulrich Rothdauscher, Prof. Dr. Heidi Mescher, Sonja

rechtsfreier Raum sein darf, verwies
Frau Eichwede auf die Initiative fiir
ein Digitales Gewaltschutzgesetz.
Mit diesem Gesetz, so ist den Eck-
punkten fiir ein Gesetz gegen digi-
tale Gewalt des Bundesjustizministe-
riums zu entnehmen, soll eine deut-
liche Verbesserung des Rechtsschut-
zes bei Beleidigungen wie auch bei
Bedrohungen oder Verleumdungen
im Netz erreicht werden.

Die Moderation der Veranstaltung hatte Christoph Tiegel, Modera-
tor, Journalist und Prasenzcoach {ibernommen. Er fiihrte in pro-
fessioneller Weise durch das anspruchsvolle Tagungsprogramm.
Dabei gelang es ihm ausgezeichnet, einerseits die Beziige zwischen
den einzelnen Veranstaltungsteilen mit Blick auf den inhaltlichen
roten Faden herzustellen und andererseits, die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer einzubeziehen. Dem Berichterstatter fiel die aus-
gesprochen professionelle Organisation aller Veranstaltungsteile
sehr wohltuend auf. Und dabei waren alle, die ich ansprach, sehr
freundlich und hilfsbereit. Das tat gut.

Der GdP und dem Redaktionsteam von DIE KRIMINALPOLIZEI ist
ausdriicklich zu danken, sowohl fiir die Inhalte als auch die ausge-
zeichnete Organisation der Fachtagung. Den Veranstaltern ist es mit
einem interdisziplindrer Betrachtungsansatz gelungen, die komplexe
Materie polizeilicher Aufgaben und der damit in Verbindung stehen-
den psychischen und physischen Belastungen sachgerecht, in Deut-
lichkeit, aber zugleich unaufgeregt zu besprechen. Die thematische
Schwerpunktsetzung war hochaktuell und die Auswahl der Referen-
ten bzw. Diskussionsteilnehmer wurde der Komplexitdt der Materie
ausgezeichnet gerecht. Den Gliickwiinschen zum Jubildum und zu
dieser ausgezeichneten Veranstaltung schlief3e ich gern meine Wiin-
sche fiir weitere erfolgreiche Jahre von DIE KRIMINALPOLIZEI an.
Ich freue mich auf die ndchsten Ausgaben und ich freue mich auch,
hin und wieder Autor sein zu diirfen!

Sich in unserer schnelllebigen Zeit auf das Wesentliche, auf die
Menschen, denen wir begegnen, die wichtig sind ... waren, zu
besinnen, zeichnet achtsame Menschen aus. So war es fiir mich
sehr berithrend, als die Teilnehmer der Veranstaltung des lang-
jahrigen und verdienstvollen Autors von DIE KRIMINALPOLIZEI,
Professor Michael Knape, Direktor beim Polizeiprasidenten Ber-
lin a.D., der im September vergangenen Jahres im Alter von
71 Jahren verstorben ist, mit einer Schweigeminute gedachten.

Bildrechte: Kay Herschelmann.

und die Leitung der Abteilung Auswertung und Ermittlungen im Landeskriminalamt
Sachsen (2015-2019) sowie die Vertretung der Polizei Sachsen in den Kommissionen
Wirtschaftskriminalitdt und Organisierte Kriminalitdt der AG Kripo. Ralph Berthel ist
Dozent im Masterstudiengang , Kriminologie, Kriminalistik und Polizeiwissenschaft” an
der Ruhr-Universitdt Bochum und im Masterstudiengang , Kriminalistik” an der Hoch-
schule der Polizei des Landes Brandenburg. Er ist Griindungsmitglied der Deutschen
Gesellschaft fiir Kriminalistik e.V. Erreichbarkeit: ralph-berthel@web.de.

Die Kriminalpolizei Nr. 1| 2024

15



16

Grenzsituationen der Kriminalitatshekampfung und ein besonderes Jubilaum

Der Verfasser orientiert sich bei der Verwendung des Genus an den Regeln der Duden-
redaktion. Sofern im Text das Maskulinum verwendet wird, aus dem Sachzusammen-
hang allerdings Femininum (weiblich) und Neutrum (sdchlich) gemeint sind, steht
das Maskulinum fiir die beiden anderen Genera. Ein sog. Gendern erfolgt nicht. Die
verwendeten Internetquellen wurden letztmalig am 5.12.2023 aufgerufen.

Hartmut Brenneisen; Gaby Dubbert; Stephan Schwentuchowski. Ernstfélle - Professionelles
Einsatzmanagement der Polizei in Grenzsituationen, Deutsche Polizeiliteratur, 2. Aufl. 2005.
Ausfiihrlich vgl. Lars Oeffner, KIcK - Kiinstliche Intelligenz contra Kindesmissbrauch,
DIE KRIMINALPOLIZEI, 1-2023, S.16.20.

Otfried Jarren /Ulrike Klinger, Offentlichkeit und Medien im digitalen Zeitalter:
zwischen Differenzierung und Neu-Institutionalisierung, In: Harald Gapski, Monika
Oberle, Walter Staufer, Medienkompetenz. Herausforderung fiir Politik, politische Bil-
dung und Medienbildung, Bundeszentrale fiir politische Bildung, 2017, S. 34 f.

gung? -

1 Einfiihrung

Jiingst hat das LG Miinchen I
im Rahmen einer von Mitglie-
dern der , Letzten Generation”
eingelegten Beschwerde gegen
diverse ErmittlungsmalRnahmen
den Anfangsverdacht auf das
Vorliegen einer kriminellen Vereinigung gem. § 129 StGB besta-
tigt.? Bei dieser Entscheidung handelt es sich um kein gericht-
liches Urteil, sondern um einen Beschluss, dem lediglich im
Stadium des Ermittlungsverfahrens Bedeutung zukommt und
der daher keine abschlieRende rechtliche Bewertung enthilt.?

2 Argumentation des Landgerichts

Die Argumentation des LG betrifft insbesondere die Merkmale
des auf die Begehung von Straftaten gerichteten Zwecks der
.Letzten Generation” sowie eine durch sie entstehende erhebli-
che Gefahr fiir die 6ffentliche Sicherheit.

2.1 Zweck der Vereinigung

Zum Zweck der Vereinigung fiihrt das LG aus, dass dieser zwar
nicht allein in der Begehung von Straftaten besteht - was
nach hochstrichterlicher Rspr. auch nicht erforderlich ist* -
aber zumindest auch in ihrer Begehung. Dies komme dadurch
zum Ausdruck, dass das Erscheinungsbild der , Letzten Genera-
tion” durch Notigungen von Verkehrsteilnehmern insbesondere

Jan Schwenkenbecher, Social Media, So verbreiten sich falsche Nachrichten im Inter-
net, Stiddeutsche Zeitung, 8.3.2018.

Andreas Spilcker, 16-Jdhriger in Dortmund erschossen - Wer jetzt die Polizei verur-
teilt, macht es sich zu einfach, Focus, 18.03.2022, https://www.focus.de/panorama/
welt/16-jaehriger-in-dortmund-erschossen-wer-jetzt-die-polizei-verurteilt-macht-es-
sich-zu-einfach_id_134485275.html.

Zur kritischen Auseinandersetzung mit den Ergebnissen der Studie von Singelnstein
vgl. Heinrich Bernhardt, »Rechtswidrige Polizeigewalt« - ein reales Problem oder eine
iiberzogene Betrachtung? Eine kritische Beleuchtung des Forschungsberichts »Korper-
verletzung im Amt durch Polizeibeamte« (KviaPol), DIE POLIZEI, 2023, S. 96 - 101.
https://www.gdp.de/gdp/gdp.nsf/id/jg_auch-mensch-2-0.

Bundesministerium der Justiz, Eckpunkte fiir ein Gesetz gegen digitale Gewalt, Pres-
semitteilung vom 12.4.2023.

Die , Letzte Generation”
als kriminelle Vereini-

Anmerkung zum

Beschluss LG Munchen I
v. 16.11.2023 - 2 Qs 14/23

Von Prof. Dr. Dennis Bock und Benjamin Mischke, Kiel

durch Festkleben oder (gemeinschddliche) Sachbeschadigungen
jedenfalls wesentlich mitgepragt werde.

2.2 Erhebliche Gefahr fiir die 6ffentliche Sicherheit

Ebenfalls sieht das LG eine - nach herrschender Meinung® zusitz-
lich erforderliche - erhebliche Gefahr fiir die 6ffentliche Sicherheit
als gegeben an. Dies begriindet die Kammer mit der Exrwagung,
dass die Begehung der Straftaten (Sitzblockaden, Stérungen und
Blockaden des Betriebs von Flughdfen sowie Versuche, den Durch-
fluss von Olpipelines zu unterbrechen) kein Mittel der freiheitli-
chen, demokratischen, rechtsstaatlichen Diskussion, sondern Aus-
druck krimineller Energie seien. Derartige Protestformen verletz-
ten den gesellschaftlichen Diskurs, da die Gruppierung sich durch
die Begehung von Straftaten iiber die rechtsstaatliche Ordnung
und die konsentierten Formen der demokratischen Abldufe stelle.

3 Bewertung

3.1 Zweck der Vereinigung

Wenn es nach stindiger Rspr. des BGH® nicht erforderlich ist,
dass die Begehung von Straftaten der Hauptzweck oder das
Endziel der Vereinigung ist, so ist es zumindest vonnoten, dass
die Straftaten der Erreichung eines weitergehenden Zwecks -
hier dem des Klimaschutzes - dienen oder sie vorbereiten sol-
len.” Problematisch ist, dass die von der ,Letzten Generation”
begangenen Straftaten® der Erreichung eines umfassenden
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Klimaschutzes allenfalls mittelbar dienen, da nicht die Taten
selbst, sondern die (bundes-)politischen Entscheidungstrdger
diesen tatsdchlich und rechtlich zu realisieren in der Lage sind.
Sollte man die Straftaten als Vorbereitungshandlungen einstu-
fen, so liegen diese zeitlich einer mdglichen Zweckerreichung
derart weit voraus, dass diese kaum noch auf die Tatbegehung
zuriickzufiihren ist. Mit Riicksicht auf den Schutzzweck der
Norm und in Anbetracht der weitgehenden prozessualen Befug-
nisse, die ein entsprechender Anfangsverdacht erdffnet’, ist
demnach eine restriktive Auslegung des Zwecks der Vereinigung
geboten, was durch das Kriterium der Unmittelbarkeit'® der
Vorbereitungshandlungen ermdoglicht wird. Vorliegend sind zur
Zweckerreichung noch diverse Mitwirkungshandlungen politi-
scher Entscheidungstrdger erforderlich, sodass durch die Bege-
hung der o.g. Straftaten eine hinreichend unmittelbare Vorbe-
reitung nicht moglich ist. Demnach ist der Zweck der , Letzten
Generation” nicht auf die Begehung von Straftaten gerichtet.’

Anmerkungen

1 Prof. Dr. Dennis Bock ist Inhaber des Lehrstuhls fiir Deutsches und Internationales
Strafrecht, Strafprozessrecht und Wirtschaftsstrafrecht an der Christian-Albrechts-
Universitdt zu Kiel und Direktor des dortigen Instituts fiir Kriminalwissenschaften.
Benjamin Mischke ist studentischer Mitarbeiter am Lehrstuhl von Prof. Dr. Hoyer.

2 LG Miinchen I Beschluss v. 16.11.2023 - 2 Qs 14/23; den Anfangsverdacht in ver-
gleichbarer Sache bestdtigend LG Potsdam Beschluss v. 19.4.2023 - 21 Qs 15/23.

3 Der Beschluss liegt den Autoren noch nicht im Original vor, sodass sich der Beitrag an
den einschldgigen medialen Berichten (vgl. insbesondere Pressemitteilung Nr. 68 des
OLG Miinchen v. 23.11.2023) iiber ihn orientiert.

P> > Die ,Letzte Generation” als kriminelle Vereinigung?

3.2 Erhebliche Gefahr fiir die 6ffentliche
Sicherheit

Die Argumentation, mit der Begehung von Straftaten setzen
sich die Tater {iber die rechtsstaatliche Ordnung hinweg, ver-
mag keine erhebliche Gefahr fiir die 6ffentliche Sicherheit zu
begriinden, da dieser Vorwurf auf jeden Straftdter zutrifft.
Auch ist eine besondere Beunruhigung der Bevélkerung'? nicht
bereits dann anzunehmen, wenn die Protestmittel der , Letzten
Generation” mehrheitlich - insbesondere medial - abgelehnt
und verurteilt werden. In Anbetracht der gefdhrdeten bzw. ver-
letzten Rechtsgiiter - meist EntschlieRungsfreiheit und Eigen-
tum - ldsst sich auf eine derartige allgemeine Beunruhigung
nicht schlieRen. Dafiir spricht auch, dass die Taten - ausweis-
lich ihrer Strafrahmen - eher einem Bereich unterer bzw. mitt-
lerer Kriminalitdt zuzuordnen sind. Eine erhebliche Gefahr fiir
die offentliche Sicherheit ist daher nicht anzunehmen.

BGHSt 15, 260; BGHSt 27, 325.

BGHSt 41, 47; BT-Drucks. 18/1125, S. 10; Fischer § 129 StGB Rn. 20.

BGHSt 15, 260; BGHSt 27, 326; BGHSt 41, 56.

Vgl. Fischer § 129 StGB Rn. 17 m.w.N.

S. Bock/Mischke Die Kriminalpolizei 4/2023, 8.

Kritisch hierzu Singelnstein/Winkler NJW 2023, 2815; im Erscheinen Bock/Fiilscher

HRRS 01/2024.

10 Vgl. Bock/Mischke Die Kriminalpolizei 4/2023, 8 (11).

11 S.a. Prof. Dr. Bock im Interview der Kieler Nachrichten, https://www.kn-online.de/
schleswig-holstein/letzte-generation-sh-ermittlungen-wegen-beteiligung-an-krimi-
neller-vereinigung-5DZ6R6SS2JCQ5ILLFDEG2XYOB4.html, abger.: 11.2.2024.

12 NK-StGB/Eschelbach & 129 Rn. 40.
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nn Biirgerliches Griineberg, Biirgerliches Gesetz-
Gesetabuch buch, Kommentar. 83. Auflage
'":(,';i:;:;_;m 2024

o

Der Griineberg bietet auch in
der 83. Auflage eine umfassende
Kommentierung des Biirgerlichen
Gesetzbuchs in gewohnter Qualitat
und Tiefe an.

Von Dr. Otto Palandt begriindet, erfolgt die Bearbeitung
der vorliegenden Auflage durch das renommierte Autoren-
team um Dr. Christian Griineberg, Prof. Dr. Jiirgen Ellenber-
ger, Prof. Dr. Isabell Gotz, Sebastian Herrler, Dr. Renata von
Piickler, Bjorn Retzlaff, Walter Siede, Hartwig Sprau, Prof.
Dr. Karsten Thorn, Walter Weidenkaff, Dr. Dietmar Weidlich
und Prof. Dr. Hartmut Wicke LL.M.

In dem berechtigt als ,Reformauflage” bezeichneten Werk
sind alle wichtigen Gesetzesdnderungen bis Oktober 2023
beriicksichtigt worden. Dabei sind insbesondere die mit
einer grundlegenden Neugestaltung der 88 705 ff. BGB ver-
bundene Reform des Gesellschaftsrechts (zum 1.1.2024)
sowie die umfangreiche Novelle des Stiftungsrechts mit den
Neuregelungen der 88§ 80 ff. BGB (zum 1.7.2023) zu nennen.
Inhaltlich iiberzeugt der Kommentar erneut auf ganzer
Linie. Durch seine ausgezeichnete Strukturierung sowie
ein vollstandig durchgesehenes und erganztes Sachregis-
ter schafft er in kurzer Zeit einen umfassenden Uberblick
iiber Rechtsprechung und fachspezifische Literatur, verliert
sich aber nicht in verzichtbaren Einzelmeinungen. Andere
Ansichten sind stets exemplarisch angegeben. Stets sind
sie vermerkt, wenn die Kommentierung von der Rechtspre-
chung eines obersten Bundesgerichts abweicht. Aus der oft

uniiberschaubaren Stofffiille werden die wesentlichen Infor-
mationen herausgearbeitet und klare, rechtsprechungsori-
entierte Antworten gegeben.

Ausgesprochen positiv ist die Objektivitdt der Bearbei-
tung. Die Autoren legen den Schwerpunkt erkennbar auf
die Rechtsprechung und werten die Entscheidungen des
Bundesverfassungsgerichts und des Bundesgerichtshofs
sowie der Oberlandes- und Instanzgerichte umfassend aus.
Dennoch werden bedeutsame Literaturmeinungen nicht
vernachldssigt.

In der Gesamtschau gilt der Kommentar berechtigt als ein
unverzichtbares Standardwerk. Aufgrund seiner Informa-
tionsfiille, Zuverlassigkeit und Aktualitdt ist er auch fiir
eine iiberzeugende Rechtslagebeurteilung in vielen Tatig-
keitsfeldern der Vollzugspolizei eine bedeutsame Grundlage
und gehort insofern in den Bestand aller groReren Polizei-
behdrden und -dienststellen sowie der polizeibezogenen
Bildungseinrichtungen.

Hartmut Brenneisen, Preetz/Worms

Autoren: Christian Griineberg, Jiirgen Ellenberger,
Isabell Gotz, Sebastian Herrler,

Renata von Piickler, Bjorn Retzlaff, Walter Siede,
Hartwig Sprau, Karsten Thorn, Walter Weidenkaff,

Dietmar Weidlich, Hartmut Wicke

Titel: Biirgerliches Gesetzbuch
Auflage: 83. Auflage 2024
Format: 3288 Seiten, 24,5 x 16,5 cm, Hardcover
Preis: 125,00 Euro
ISBN: 978-3-406-80470-0
Verlag: Verlag C. H. Beck oHG
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~London calling — Pro-
Palastina-Demonstratio-
nen”: Uber die Abgren-
zung geschutzter Ver-
sammlungs- und Mei-
nungsaullerungsfreiheit
von strafbarer Sympa-
thie fur Terrorismus

Von Oberstaatsanwalt Dr. Soren Pansa und

Staatsanwalt Christian Alexander Schiller, Schleswig/Flensburg*

1 Einleitung

Seit dem terroristischen Angriff der Hamas auf den Staat Israel
vom 7. Oktober 2023 ist es weltweit zu einer Vielzahl von Kund-
gebungen gekommen, deren Teilnehmer grundsatzlich fiir eine
der Seiten Partei ergreifen. So haben etwa in London regelma-
Rig weit {iber 100.000 Menschen an ,,pro-paldstinensischen” Ver-
sammlungen teilgenommen, bei welchen es zu mehreren mas-
siven Ausschreitungen gekommen ist. In der Bundesrepublik
Deutschland sind ebenfalls vergleichbare Versammlungen erfolgt,
deren Teilnehmerzahl aber bisher weit hinter den genannten
zuriickblieb. Doch auch bei diesen sind Polizeibeamte verletzt
worden. Als raumlicher Schwerpunkt dieser Entwicklung ist
sicherlich Berlin zu nennen, wobei sich jedoch auch in ande-
ren Grofstddten ein vergleichbares Lagebild ergeben hat. Die
bei solchen Versammlungen eingesetzten Polizeibeamten haben
die komplexe Aufgabe, einerseits die Durchfithrung einer fried-
lichen Versammlung, welche den Schutz des Art. 8 Abs. 1 GG
genieRt, zu garantieren, andererseits Straftaten zu verhindern
bzw. die Tdter zu identifizieren und ggf. festzunehmen. Die
groRte Schwierigkeit bildet dabei sicherlich die potentielle Straf-
barkeit von AuRerungen und Plakaten zu erkennen. Denn anders
als offensichtliche Tatgeschehen, wie etwa Widerstandshandlun-
gen oder Sachbeschddigungen, sind diese oftmals subtiler und
es kann ein gewisses Hintergrundwissen erforderlich sein, um
deren Bedeutung iiberhaupt richtig einzuordnen. Ferner konnen
auch gewisse Codierungen und die Verwendung von Symbolen
den wahren Inhalt von AuRerungen verschleiern. Dieser Beitrag
soll daher anhand eines Beispielfalls mdgliche Konstellationen
aufzeigen, mit welchen eingesetzte Polizeibeamte bei derartigen

Versammlungen konfrontiert werden konnten. Ferner erfolgt
eine rechtliche Einordnung beziiglich etwaig erfiillter Straftat-
bestdnde. Hierbei konnen aufgrund des begrenzten Rahmens kei-
nesfalls alle potentiellen Varianten besprochen werden. Vielmehr
mochten die Autoren, dem geneigten Leser eine Kenntnis der
rechtlichen Materie vermitteln, die es ihm erlaubt, die potentielle
Strafbarkeit auch anderer AuRerungen im Rahmen eines hekti-
schen Versammlungsgeschehens einschdtzen zu konnen. Hierbei
ist anzumerken, dass es aufgrund der Aktualitdt der Ereignisse
noch an rechtskraftigen obergerichtlichen und héchstrichterli-
chen strafgerichtlichen Urteilen fehlt. Jedoch haben sich zahlrei-
che verwaltungsgerichtliche Entscheidungen inzident mit diesem
Thema bei der Priifung von Versammlungsverboten beschaftigt.
Die Inhalte und Wertungen dieser Judikate sind dabei vollum-
fanglich in den folgenden Ausfiihrungen beriicksichtigt worden.

2 Sachverhalt und rechtliche Wiirdigung

Eine Versammlung mit dem Thema , Ein freies Paldstina” ist in
einer deutschen GrofRstadt bei der zustandigen Behorde angemel-
det und von dieser nicht verboten worden. Auf der Versammlung
werden zahlreiche Flaggen des , Staates Paldstina” mitgefiihrt,
aber auch Flaggen der Hisbollah und Hamas. Ferner werden Pla-
kate mit der Aufschrift , From the River to the Sea” und , Bom-
bardiert Tel Aviv” gezeigt. Einige Teilnehmer skandieren auch:
, Wer Paldstina liebt, ist Antisemit” sowie , Israel Kindermorder”,
Israel bringt Kinder um” und ,, Tod und Hass den Zionisten”. Ver-
einzelt werden im Rahmen des Demonstrationsgeschehens israe-
lische Flaggen von Teilnehmern zerrissen oder verbrannt.
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» > > Pro-Paldstina-Demonstrationen im Lichte des Strafrechts

Im Folgenden soll auf die in Betracht kommenden Straftatbe-
stande eingegangen werden.

2.1 § 140 StGB - Belohnung und Billigung von
Straftaten

Die Vorschrift schiitzt den offentlichen Frieden, es soll die Entste-
hung eines , psychischen Klimas verhindert werden, in dem gleich-
artige Untaten gedethen kénnen*?. GemiR § 140 Nr. 2 StGB macht
sich strafbar, wer in einer Weise, die geeignet ist, den 6ffentlichen
Frieden zu storen, bestimmte schwere Straftaten offentlich, in
einer Versammlung oder durch Verbreiten eines Inhalts billigt. Bei
AuRerungen und Inhalten in Bezug auf pro-palistinensische Ver-
anstaltungen kommt regelmaRig die Priifung einer Billigung von
Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung (§ 126 Abs. 1 Nr.
2 StGB), des Mordes, Totschlages, Vilkermordes, Verbrechen gegen
die Menschlichkeit und Kriegsverbrechen (jeweils § 126 Abs. 1 Nr. 3
StGB), der gefdhrlichen Koérperverletzung (§ 126 Abs. 1 Nr. 4 StGB)
sowie Straftaten gegen die personliche Freiheit (§ 126 Abs. 1 Nr. 5
StGB) in Betracht. Es spielt dabei keine Rolle, ob die Straftat bereits
begangen worden ist. Eine generelle Billigung von Straftaten oder
von bestimmten Deliktsgruppen erfiillt den Tatbestand jedoch nicht.
Es reicht aus, wenn bestimmte Einzeltaten erkennbar mit einer Sam-
melbezeichnung zusammengefasst werden. Selbst verjdhrte Taten
konnen in strafbarer Weise gebilligt werden.’

Eine der genannten Straftaten billigt dabei derjenige, der die
Tat gutheilt. Auch schliissige Erklarungen reichen hierfiir aus. Der
Tater muss seine Zustimmung dazu kundtun, dass eine konkrete
Tat begangen worden ist oder begangen werden soll und er sich
moralisch hinter den oder die Tater stellt. Die Billigung muss deut-
lich erkennbar sein, wobei eine AuRerung durch schliissiges Ver-
halten ausreicht. Dabei kommt es auf den Horizont des Erklarungs-
empfingers mit einem normalen Durchschnittsempfinden an.” Ein
Billigen kann auch dann vorliegen, wenn das GutheiRen der Taten
nicht allein durch wortliche AuRerungen, sondern durch Symboli-
ken oder Bilder geschieht.’ Die Erklirung, eine begangene Tat sei
rechtmdlRig gewesen, reicht fiir § 140 StGB nur dann aus, wenn
sich hieraus eine Missachtung des Normgebots ergibt, zum Bei-
spiel durch abwegige Behauptung von Rechtfertigungsgriinden.®
Im Umkehrschluss bedeutet dies, dass ein Billigen i.S.v. § 140 Nr.
2 StGB nicht jede pro-palistinensische AuRerung umfasst, sondern
etwa dann nicht, wenn die AuRerung eine inhaltliche Auseinan-
dersetzung mit den moglichen Ursachen der Bezugstat erkennen
lisst.” Es ist daher straflos und von den Grundrechten aus Art. 5
Abs. 1 und Art. 8 Abs. 1 gedeckt, sofern allgemeine Solidaritatshe-
kundungen gegeniiber Paldstinensern geduf3ert werden.

Ein strafbares GutheifRen der Angriffe der Hamas auf Israel und
seine Biirgerinnen und Biirger kommt im oben dargestellten Sach-
verhalt bereits durch die Parole der paldstinensischen Befreiungs-
organisation (PLO) , From the River to the Sea - Palestine will be
free”® in Betracht. Dabei spielt es fiir die Strafbarkeit keine Rolle,
dass die Parole bereits seit den 1960er-Jahren verwendet wurde.
Denn die AuRerung wird hier gezielt im Kontext mit dem Angriff
der Hamas vom 7. Oktober 2023 gebracht, indem darauf abge-
zielt wird, dass Paldstina vom Fluss Jordan bis zum Mittelmeer
reiche und daher das Staatsgebiet Israels eigentlich den Paldsti-
nensern zustehe. Aus diesem Grund reicht es fiir die Begriindung
einer Strafbarkeit bereits aus, wenn im Zuge einer Versammlung
lediglich die ersten Worte ,From the River to the Sea” der Parole
bekundet werden. Gleiches gilt im Ubrigen auch fiir AuRerun-
gen dahingehend, dass der , bewaffnete Widerstand in Paldstina”
das Recht habe, sich gegen die ,jahrzehntelange Gewalt und die
Kriegsverbrechen der zionistischen Besatzungsmacht” zu wehren
und die ,, Hamas Teil des Widerstandes in Palistina” sei.’ Derartige

AuRerungen stehen in einem direkten Zusammenhang mit dem
Angriff der Hamas gegen Israel und bringen zum Ausdruck, dass
die duRernde Person die Taten gutheift. Kénnen solche AuRerun-
gen aufgrund eines anderen Kontexts jedoch nicht mehr in Zusam-
menhang mit konkreten Taten der Hamas gebracht werden, ist der
erforderliche Bezug zwischen der bezeichneten Parole und einem
Billigen von Straftaten nur schwer nachzuweisen. '’

Teilweise wird angezweifelt'’, ob eine Billigung von Strafta-
ten, die im Ausland begangen worden sind, i.S.d. § 140 Nr. 2 StGB
tatbestandsmiRig sein kann. In diesem Falle wiren AuRerungen
im Hinblick auf den Angriff der Hamas nicht vom Schutzbereich
des § 140 StGB erfasst. Der Bundesgerichtshof hat hierzu jedoch
in einem Fall, in welchem es um das Gutheillen der Tétung von
Gefangenen durch den , Islamischen Staat” ging, ausgefiihrt, dass
taugliches Objekt der Billigung auch eine nicht dem Anwendungs-
bereich des deutschen Strafrechts unterfallende Auslandskatalog-
tat ist, wenn sie zur Storung des inldndischen o6ffentlichen Frie-
dens geeignet ist. Die Verherrlichung von Auslandstaten kann in
gleicher Weise wie die von Inlandstaten auch in der Bundesrepu-
blik Deutschland die allgemeine Bereitschaft zur Begehung dhn-
licher Delikte fordern und das Vertrauen der Bevdlkerung in die
offentliche Sicherheit erschiittern.'? Dariiber hinaus hat zuletzt
das Hanseatische Oberlandesgericht Hamburg im Hinblick auf die
Verwendung des sog. ,Z“Symbols im Zusammenhang mit dem
russischen Angriffskrieg gegen die Ukraine entschieden, dass die
Reichweite des von § 140 StGB gewdhrten Schutzes nur in Abhan-
gigkeit davon bestimmt werden kann, welches Rechtsgut durch die
jeweilige Katalogvortat betroffen ist. Soweit die Schutzgiiter der
Katalogtaten eine kollektive und internationale Dimension besit-
zen, kann es nicht darauf ankommen, dass die nachteiligen Wir-
kungen der Billigung der Tat gerade im Inland eintreten miissen.
Denn die Eigenart dieser Delikte und ihre gesetzgeberische Ratio
besteht gerade darin, dass ihre Begehung die Menschheit als Gan-
zes betrifft. Im Falle der Billigung von Auslandstaten gem. § 13
VStGB kann es nicht darauf ankommen, ob hierdurch die Gefahr
von Nachahmungstaten gerade im Inland erhoht wird. Vielmehr ist
entscheidend, ob diese (regional unabhdngig) zur Schaffung eines
Klimas beitragen konnen, in dem das Gewaltverbot des Art. 2 Abs.
4 UN-Charta zunehmend als ,, leere Hiilse” erscheint, weshalb Fiih-
rungspersonen beliebiger Staaten - einschlieRlich des Taters der
gebilligten Vortat - ermutigt werden kdnnten, von Angriffskrie-
gen als einem vermeintlich probaten Mittel zur Durchsetzung der
eigenen nationalen Interessen in Zukunft hiufiger Gebrauch zu
machen."® Der Angriff der Hamas auf Israel hat zweifellos Folgen
internationaler Dimensionen. Dies kann jedoch im Hinblick auf das
beschriebene Problem der Erfiillung des Tatbestandes & 140 Nr. 2
StGB dahinstehen, da diese Taten auch zu einer Stérung des inldn-
dischen offentlichen Friedens fiihren. Denn durch das Billigen der
Taten wird die allgemeine Bereitschaft zur Begehung von dhnli-
chen Delikten zum Nachteil der in der Bundesrepublik Deutschland
lebenden jiidischen Bevilkerung gefordert, wodurch das Vertrauen
der Bevdlkerung in die 6ffentliche Sicherheit erschiittert wird.

2.2 § 130 StGB - Volksverhetzung

Auch der Tatbestand der Volksverhetzung dient dem Schutz des
offentlichen Friedens und der Menschenwiirde.'* Sofern es um
AuRerungen im Rahmen einer Versammlung geht, kommt eine
Strafbarkeit nach § 130 Abs. 1 StGB in Betracht. Der Tatbestand
setzt voraus, dass der Tater in einer Weise, die geeignet ist, den
offentlichen Frieden zu stéren, gegen bestimmte Gruppen, gegen
Teile der Bevdlkerung oder gegen einen Einzelnen wegen dessen
Zugehorigkeit zu einer vorbezeichneten Gruppe oder zu einem
Teil der Bevdlkerung zum Hass aufstachelt, zu Gewalt- oder
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WillklirmafRnahmen auffordert (§ 130 Abs. 1 Nr. 1 StGB) oder die
Menschenwiirde anderer dadurch angreift, dass er eine Gruppe,
Teile der Bevolkerung oder einen Einzelnen wegen dessen Zuge-
horigkeit zu einer Gruppe oder zu einem Teil der Bevolkerung
beschimpft, boswillig verdchtlich macht oder verleumdet. Darii-
ber hinaus unterfdllt nach § 130 Abs. 2 StGB auch das Verbreiten
oder offentliche Zuganglichmachen von Inhalten dem Tatbestand
der Volksverhetzung, wobei hier keine konkrete Eignung zur
offentlichen Friedensstérung vorausgesetzt wird.

Sowohl beziiglich einer potentiellen Strafbarkeit i.S.d. § 130
StGB als auch i.S.d. § 140 StGB ist jedoch hinsichtlich der poten-
tiell den Tatbestand erfiillenden AuRerung auch stets das Grund-
recht der Meinungsfreiheit gemaR Art. 5 Abs. 1 S. 1 GG zu beriick-
sichtigen. Dieses gibt jedem das Recht, seine Meinung in Wort,
Schrift und Bild frei zu dufern und zu verbreiten. Grundrechtlich
geschiitzt sind damit insbesondere Werturteile, also AuRerungen,
die durch ein Element der Stellungnahme gekennzeichnet sind.
Nach Art. 5 Abs. 2 GG findet das Grundrecht der Meinungsfrei-
heit seine Schranken in den Vorschriften der allgemeinen Gesetze,
zu denen auch die bezeichneten Strafnormen zdhlen. Bei deren
Auslequng féllt jedoch ins Gewicht, dass die Meinungsfreiheit
schlechthin konstituierend fiir die freiheitlich-demokratische Ord-
nung ist.’> Mit Blick auf Form und Begleitumstinde einer AuRe-
rung kann insbesondere erheblich sein, ob sie ad hoc in einer hit-
zigen Situation oder im Gegenteil mit langerem Vorbedacht gefal-
len ist. Der grundrechtliche Schutz der Meinungsfreiheit als unmit-
telbarer Ausdruck der Personlichkeit impliziert - in den Grenzen
zumutbarer Selbstbeherrschung - die rechtliche Anerkennung
menschlicher Subjektivitdt und damit auch von Emotionalitdt und
Erregbarkeit. Demgegeniiber kann bei schriftlichen AuRerungen
im Allgemeinen ein hoheres Mal3 an Bedacht und Zuriickhaltung
erwartet werden."® Bei Demonstrationen kann grundsitzlich davon
ausgegangen werden, dass AuRerungen, welche von einer Vielzahl
von Teilnehmern, ggf. sogar in einer Art Chor, gedufRert werden,
nicht spontan geschehen, sondern eine Vorbereitung und Ausein-
andersetzung beziiglich der Inhalte stattgefunden hat. Bei Plaka-
ten ergibt sich dies bereits aus der Natur der Sache.

Eine Volksverhetzung i.S.d. § 130 Abs. 1 Nr. 1 StGB ist bei pro-
paldstinensischen Versammlungen dann gegeben, wenn sich die
AuRerung allgemein gegen Jiidinnen und Juden und damit auch
gegen die in der Bundesrepublik Deutschland lebenden Jiidinnen
und Juden richtet, wobei diese in der AuRerung beschimpft wer-
den oder gegen sie zum Hass oder zu Gewalt- oder Willkiirmal3-
nahmen aufgefordert wird. Unter Aufstacheln zum Hass ist ein
Verhalten zu verstehen, das auf die Gefiihle oder den Intellekt
eines anderen einwirkt und objektiv geeignet sowie subjektiv
bestimmt ist, eine emotional gesteigerte, {iber die bloRe Ableh-
nung oder Verachtung hinausgehende, feindselige Haltung gegen
den betreffenden Bevdlkerungsteil zu erzeugen oder zu verstar-
ken.'” Das Auffordern zu Gewalt- oder WillkiirmaRnahmen setzt
ein iiber bloRes Befiirworten hinausgehendes, ausdriickliches
oder konkludentes Einwirken auf andere mit dem Ziel voraus,
in ihnen den Entschluss zu bestimmten Handlungen hervorzu-
rufen.'® So kann die Parole ,,Juden raus” je nach Wiirdigung des
Sinngehalts im Einzelfall {iber eine blofRe Aufforderung hinaus-
gehen und tatbestandsmiRig sein'®. Wird die AuRerung in Bezug
auf den jlingsten Terrorangriff der Hamas gesetzt, ist im Regel-
fall von einem solchen Sinngehalt auszugehen, da dann auf eine
gewaltsame Vertreibung von Jiidinnen und Juden abgestellt wird.

Im Zuge durchgefiihrter pro-paldstinensischer Versammlungen
kam es u.a. zu Ausrufen wie ,, Israel Kindermérder”, ,,Juden Kin-
dermérder” und , Israel bringt Kinder um”, welche eine Strafbar-
keit nach § 130 Abs. 1 StGB begriinden.?° Auch die Parole , Tod
den Juden” stellt dabei ohne Zweifel eine Volksverhetzung gem.
§ 130 StGB dar.?’ Der Verwaltungsgerichtshof Mannheim hat noch

mit Beschluss vom 5. Juni 2021?? ausgefiihrt, dass ein Banner auf
einer Versammlung mit der Parole ,Kindermdrder Israel” keine
Strafbarkeit einer Volksverhetzung begriinden konne, da seitens
der Versammlungsbehorde nicht dargelegt worden sei, dass das
Banner mit dieser Aufschrift iiber eine scharfe, aber noch von
Art. 5 Abs. 1 Satz 1 GG gedeckte Kritik am Verhalten des Staates
Israel in der jlingsten Auseinandersetzung in Nahost hinausgehe
und im konkreten Zusammenhang im Rahmen einer Demonstra-
tion am 15. Mai 2021 mit dieser AuRerung zu Gewalt- oder Will-
kiirmallnahmen gegen bestimmte Bevilkerungsteile aufgefordert
oder deren Menschenwiirde angegriffen worden sei. Der Verwal-
tungsgerichtshof Mannheim gibt diese Auffassung nunmehr im
aktuellen Kontext des Angriffs vom 7. Oktober 2023 ausdriicklich
auf.”> Auch wenn sich derartige AuRerungen zunichst duRerlich
~nur” auf den Staat Israel beziehen, kann der Aussagegehalt bei
Ermittlung des objektiven und auch durch den AuRernden zuge-
dachten Sinngehalts den Eindruck erwecken, dass es sich um
eine speziell gegen die jiidische Bevolkerung in der Bundesrepu-
blik Deutschland gerichtete Aussage handelt, mittels welcher der
Eindruck einer Bedrohung durch diese erweckt wird und erweckt
werden soll.?* So stellt beispielsweise die Bezeichnung ,,Zionist”
im Sprachgebrauch des Antisemitismus ein Codewort fiir Juden
dar, sodass auch der Ausruf , Tod und Hass den Zionisten” eine
Strafbarkeit nach § 130 Abs. 1 Nr. 1 StGB begriindet.?

Dariiber hinaus gewinnt der neue Tatbestand des & 130 Abs. 5
StGB?°, die sog. volkerrechtsbezogene Volksverhetzung, im Hinblick
auf AuRerungen, durch welche der Angriff der Hamas geleugnet
oder verharmlost wird, eine Relevanz. Denn § 140 Nr. 2 StGB erfasst
nur das Billigen von Straftaten, sodass ein bloRes Leugnen oder Ver-
harmlosen bislang nicht strafbewehrt war. Auch das bereits nach
§ 140 Nr. 2 StGB strafbare Billigen des Angriffs der Hamas auf Israel
verwirklicht daneben regelmaRig den § 130 Abs. 5 StGB, weshalb
dies etwa auch fiir die Parole "From the River to the Sea - Palestine
will be free" gilt.

Aktuell hat der Bundesgerichtshof mit Beschluss vom 17. Okto-
ber 2023?7 eine Revision der Angeklagten als unbegriindet ver-
worfen, welche im Rahmen einer Kundgebung mehrmals laut und
rhythmisch die Parole ,, Wer Deutschland liebt, ist Antisemit!” skan-
dierten. Der BGH bestdtigte dabei die Rechtsauffassung der Vorin-
stanz, dass der Ausruf gegeniiber Mitbiirgern jiidischen Glaubens
in der Bundesrepublik Deutschland zum Hass aufstacheln sollte.

2.3 § 86a StGB - Verwenden von Kennzei-
chen verfassungswidriger und terroristischer
Organisationen

Sofern es bei pro-paldstinensischen Versammlungen zum Zeigen von
Fahnen und Bannern von als terroristisch eingestuften Vereinigun-
gen kommt, kann dies eine Strafbarkeit nach § 86a Abs. 1 Nr. 1 StGB
begriinden. Auch § 86a StGB schiitzt den demokratischen Rechts-
staat und den 6ffentlichen (politischen) Frieden.?® Das Zeigen der
Flagge und des Wappens des 1988 ausgerufenen, aber seitens der
Bundesrepublik Deutschland und zahlreicher anderer , westlicher”
Nationen nicht anerkannten Staates Paldstina begriindet hinge-
gen keine Strafbarkeit. Etwas Anderes gilt jedoch fiir die Flagge der
Hamas, eine Kalligrafie der Schahdada vor griinem Hintergrund, und
fiir das Emblem der Hamas, bestehend aus zwei gekreuzten Schwer-
tern, des von der Nationalflagge Paldstinas umrahmten Felsendoms
und einer Karte des historischen Mandatsgebietes von Britisch-
Paldstina, einschlieRlich des Gazastreifens, des heutigen Staates
Israel und des von Israel besetzten Westjordanlands. Denn bei der
Hamas handelt es sich um eine in der Durchfithrungsverordnung
der Europiischen Union vom 8. Februar 2021%° aufgefiihrte Vereini-
gung und somit um eine terroristische Organisation gem. § 86 Abs.
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2 StGB. Gleiches gilt fiir Symboliken der militdrischen Unterorgani-
sation , Hamas-Izz al-Din al-Quassem”.

Auch das Zeigen von Kennzeichen des Hisbollah Military Wing
oder der Hisbollah-Mudschaheddin unterfallt dem Tatbestand des
§ 86a Abs. 1 Nr. 1 StGB i.V.m. § 86 Abs. 2 StGB, da diese Teilor-
ganisationen der Hisbollah von der Liste der bezeichneten EU-
Durchfiihrungsverordnung vom 8. Februar 2021 umfasst sind.

Soweit es die islamistisch-schiitische Partei der Hisbollah
selbst betrifft, so ist diese zwar nicht in der Liste der EU-Durch-
fiihrungsverordnung aufgelistet und daher nicht vom Tatbestand
des § 86 Abs. 2 StGB umfasst. Die Verwendung der Flagge, beste-
hend aus dem griinen Logo der Organisation auf gelbem Hinter-
grund mit Text ober- und unterhalb des Logos in Rot oder Griin,
welches einen erhobenen Arm zeigt, der ein AK-47 Sturmgewehr
greift, unterfillt jedoch dem Tatbestand des § 86a Abs. 1 Nr. 1
StGB i.V.m. § 86 Abs. 1 Nr. 2 StGB. Gleiches gilt fiir das Symbol
der ,Imam al-Mahdi Scouts”, eine 1985 gegriindete Jugendbewe-
gung der Hisbollah. Die Vereinigung Hisbollah ist mit Verfiigung
des Bundesministers des Innern vom 26. Mirz 2020°° verboten
worden, da die Tatigkeit der Vereinigung Strafgesetzen zuwi-
derlduft und sich gegen den Gedanken der Volkerverstandigung
richtet (§ 3 VereinsG). Mit Bekanntmachung vom 28. August
2020°! ist die Verbotsverfiigung unanfechtbar geworden.

2.4 Zuwiderhandlungen gegen Verbote gem.
§ 20 Abs. 1 Nr. 5 VereinsG

§ 20 VereinsG stellt einen Auffangtatbestand dar und ist beziig-
lich § 86a StGB subsididr. Daher besitzt die Strafnorm nur einen
verhdltnismaRig geringen Anwendungsbereich. Voraussetzung fiir
die Anwendbarkeit des § 86a StGB ist jedoch ein unanfechtbar
gewordenes Verbot der Vereinigung, wahrend § 20 Abs. 1 Nr. 5
VereinsG lediglich eine , Vollziehbarkeit” erfordert. Ein weiteres
Tatbestandsmerkmal des § 86a StGB bildet der Umstand, dass die
Partei verfassungswidrige Ziele verfolgt oder sich die Vereinigung
gegen die verfassungsmafige Ordnung oder den Gedanken der
Volkerverstandigung richtet. Von § 86a StGB nicht erfasst ist also
ein Verbot, welches allein deswegen ausgesprochen wurde, weil
die Vereinigung von ihrem Zweck oder ihrer Tdtigkeit her darauf
gerichtet ist, den Strafgesetzen zuwiderzulaufen. Einen origindren
Anwendungsbereich besitzt § 20 Abs. 1 Nr. 5 VereinsG dariiber hin-
aus auch bei Tatigkeiten im Zusammenhang mit einem Auslander-
verein, der (lediglich) aus den in § 14 Abs. 2 VereinsG genannten
Griinden und nicht (auch) nach § 3 VereinsG verboten wurde.*
Die Vereinigung , Hamas* ist mit Verbotsverfiigung des Bun-
desministeriums des Innern und fiir Heimat vom 2. November
2023*? verboten worden, sodass eine Strafbarkeit nunmehr auch
gem. § 20 Abs. 1 Nr. 5 VereinsG bis zum Zeitpunkt der Unan-
fechtbarkeit in Betracht kommt. Sofern die Unanfechtbarkeit
durch Bekanntmachung im Bundesanzeiger festgestellt worden
ist, kommt eine Anwendbarkeit von § 20 Abs. 1 Nr. 5 VereinsG
im Hinblick auf das Verwenden von Kennzeichen der Hamas
nicht mehr in Betracht. Gleiches gilt bereits jetzt fiir Kennzei-
chen der Hisbollah, da diese seit dem 28. August 2020 unan-
fechtbar verboten ist. Im Rahmen der Hamas-Verbotsverfiigung
vom 2. November 2023 wird dabei die Parole , Vom Fluss bis zum
Meer” (auf Deutsch oder in anderen Sprachen) ausdriicklich als
Kennzeichen der Hamas und vom Verwendungsverbot umfasst
erkldrt. Somit begriindet das Verwenden derartiger Parolen, ins-
besondere der bereits im Rahmen der Ausfithrungen zu §§ 130,
140 StGB genannten Parole , From the River to the Sea”, stets
einen Anfangsverdacht fiir eine Zuwiderhandlung gegen Ver-
bote gem. § 20 Abs. 1 Nr. 5 VereinsG, und zwar unabhdngig
davon, ob im Einzelfall ein konkreter Zusammenhang zwischen

der geduRerten Parole und Straftaten der Hamas zum Nachteil
Israels herzustellen ist.

2.5 § 111 StGB - Offentliche Aufforderung zu
Straftaten

§ 111 StGB kriminalisiert Falle der Provokation von Straftaten, die
den Zurechnungskriterien der Anstiftung nicht geniigen, deren
besondere Gefahrlichkeit und Strafwiirdigkeit aber aus der 6ffent-
lichen Begehungsweise resultiert.** Der Tatbestand erfordert, dass
der Tater offentlich, in einer Versammlung oder durch Verbreiten
eines Inhalts zu einer rechtswidrigen Tat auffordert. Auch wenn die
Aufforderung ohne Erfolg bleibt, ist dies gemal’ § 111 Abs. 2 StGB
strafbar. Verlangt wird eine Kundgebung mit ,, Appellcharakter”, bei
der durch Einwirkung auf andere Personen der Wille des Tdters
erkennbar wird, dass von den Adressaten seiner AuISerung straf-
bare Handlungen begangen werden. Nicht vorausgesetzt ist, dass
der Entschluss zu der Tat erst durch den Auffordernden geweckt
wurde.** Die Tathandlung muss sich auf eine Straftat beziehen,
die in der Aufforderung wenigstens ihrem rechtlichen Wesen nach
gekennzeichnet ist.*® Die Aufforderung muss auch nicht zwingend
bereits Zeit, Ort sowie Details zur Tatausfithrung enthalten.?’ Dies
gilt insbesondere, wenn eine jederzeitige Ausfiihrung intendiert
und es auf eine Individualisierung nach der Art der konkreten
Aufforderung nicht ankommt.*® Umstritten ist hingegen - dhnlich
beziiglich § 140 StGB -, ob die Tat, zu welcher der Tater auffor-
dert, im Inland begangen werden muss. In der juristischen Litera-
tur wird diese Auffassung teilweise im Hinblick auf das geschiitzte
Rechtsgut des inneren Gemeinschaftsfriedens vertreten.*® Dagegen
spricht jedoch der Rechtsgedanke aus § 9 Abs. 2 StGB, nach wel-
chem eine im Inland begangene Aufforderung zu einer Auslandstat
strafbar ist, wenn die Tat nach deutschem Strafrecht strafbar ist,
unabhéngig ob sie nach auslindischem Recht strafbar ist.“® Auch
das Verwaltungsgericht Berlin hat in Entscheidungen iiber das
Verbot pro-paléstinensischer Versammlungen vom 13. Mai 2022
und 11. Oktober 2023“* dargestellt, dass im Ausland zu begehende
Taten dem § 111 StGB unterfallen, indem es den Ausruf , Bombar-
diert Tel Aviv” als offentliche Aufforderung zu Straftaten im Sinne
von § 111 StGB bewertet hat. Diese Aufforderung diirfte den dar-
gestellten Anforderungen auch ohne ndhere Benennung von Ort,
Zeit oder konkreten Opfern geniigen, da es bei Bombenanschldgen
durch die Hamas oder Hisbollah zum Nachteil Israels nicht auf eine
nahere Individualisierung ankommen kann.

2.6 § 104 StGB - Verletzung von Flaggen und
Hoheitszeichen auslandischer Staaten

§ 104 schiitzt die Ehre auslindischer Staaten.** Nach dieser Vor-
schrift wird derjenige bestraft, der eine aufgrund von Rechts-
vorschriften oder nach anerkanntem Brauch 6ffentlich gezeigte
Flagge eines ausldndischen Staates oder ein Hoheitszeichen eines
solchen Staates, das von einer anerkannten Vertretung dieses
Staates oOffentlich angebracht worden ist, entfernt, zerstort,
beschddigt oder unkenntlich macht oder wer beschimpfenden
Unfug daran veriibt. Nach § 104 Abs. 1 Satz 2 StGB wird ebenfalls
bestraft, wer o6ffentlich die Flagge eines ausldndischen Staates
zerstort oder beschddigt und dadurch verunglimpft. Nach § 104
Abs. 1 Satz 3 StGB stehen den genannten Flaggen dabei solche
gleich, die ihnen zum Verwechseln dhnlich sind.

Sofern im Rahmen eines Demonstrationsgeschehens Flaggen des
Staates Israel oder solche Flaggen, welche dieser zum Verwechseln
dhnlich sehen, zerrissen oder verbrannt werden, ist eine Strafbarkeit
nach § 104 Abs. 1 Satz 2 StGB gegeben. Bei der Tathandlung geht

Die Kriminalpolizei Nr. 1| 2024

ZIISNC ANN LHO3Y

21



RECHT UND JUSTIZ

22

» b > Pro-Paldstina-Demonstrationen im Lichte des Strafrechts

es demnach um einen physischen Zugriff auf die Flagge mit dem
duReren Sinngehalt eines besonderen Maf3es an Verdchtlichmachung
des Flaggenstaats. Der Gesetzgeber hatte bei der Formulierung dieser
Tathandlung das Verbrennen von Flaggen vor Augen, mit dem das
Existenzrecht des Flaggenstaats symbolhaft bestritten wird*“.

2.7 8§ 129a Abs. 5, 129b Abs. 1 StGB - Unter-
stiitzung einer terroristischen Vereinigung im
Ausland

Unter einem Unterstiitzen i.S.v. §§ 129a Abs. 1 Nr. 1, Abs. 5
Satz 1, 129b StGB ist nach stdndiger Rechtsprechung grund-
satzlich jedes Tdtigwerden eines Nichtmitglieds zu verstehen,
das die innere Organisation der Vereinigung und deren Zusam-
menhalt unmittelbar fordert, die Realisierung der von ihr
geplanten Straftaten - wenngleich nicht unbedingt maRge-
bend - erleichtert oder sich sonst auf deren Aktionsmoglich-
keiten und Zwecksetzung in irgendeiner Weise positiv auswirkt
und damit die ihr eigene Gefihrlichkeit festigt.*”> Gemessen an
diesen Voraussetzungen wird ein strafbares Unterstiitzen einer
terroristischen Vereinigung im Ausland, vorliegend der Hamas
oder Hisbollah, durch Sympathiebekundungen im Rahmen von
pro-paldstinensischen Versammlungen, insbesondere beziiglich
des Angriffs vom 7. Oktober 2023, nicht zu begriinden sein.
Dariiber hinaus stellen Sympathiebekundungen wie das Ver-
harmlosen, Befiirworten und Billigen der Verbrechen vom 7.
Oktober 2023 regelmdRig auch kein strafhares Werben um Mit-
glieder oder Unterstiitzer fiir die Hamas oder Hisbollah dar. Der
Bundesgerichtshof sieht ein Werben um Mitglieder fiir eine ter-
roristische Vereinigung im Sinne von § 129a Abs. 5 S. 2 StGB
dann als gegeben an, wenn der Tater sich um die Gewinnung von
Personen bemiiht, die sich mitgliedschaftlich in die Organisation
einer bestimmten Vereinigung einfiigen. Um Unterstiitzer wirbt,
wer bei anderen die Bereitschaft wecken will, die Tatigkeit oder
die Bestrebungen einer solchen Vereinigung direkt oder iiber
eines ihrer Mitglieder zu fordern, ohne sich selbst als Mitglied
in die Organisation einzugliedern.*® Davon abzugrenzen ist das
straflose Werben um bloRe Sympathie zu einer terroristischen
Vereinigung. Nicht ausreichend ist das befiirwortende Eintreten
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Vgl. OLG Hamburg, Beschluss vom 31. Januar 2023 - 5 Ws 5-6/23 -, NStZ 2023, 421.

Vgl. Fischer, Kommentar zum StGB, 71. Aufl. 2024, § 140 Rn. 7.

Vgl. OLG Karlsruhe, Beschluss vom 15. November 2002 - 1 Ws 179/02 -, NJW 2003, 1200.

Vgl. VG Bremen, Beschluss vom 20. Oktober 2023 - 5 V 2513/23 -, abrufbar unter

www.verwaltungsgericht.bremen.de.

9 Vgl. VGH Kassel, Beschluss vom 14. Oktober 2023 - 2 B 1423/23 -, BeckRS 2023, 28074.

10 Vgl. MR Prof. Dr. Michael Hippeli in NJOZ 2023, 1536, der in diesen Fallen bereits kei-
nen Schutz des Existenzrechts Israels mehr als von § 140 Nr. 2 StGB umfasst ansieht.

11 Vgl. BeckOK StGB/v. Heintschel-Heinegg/Heuchemer, 59. Ed., Rn. 9 zu § 140; Blei,
Strafrecht BT, § 74 II 1.

12 Vgl. BGH, Beschluss vom 20. Dezember 2016 - 3 StR 435/16 -, NStZ-RR 2017, 109.

13 OLG Hamburg, Beschluss vom 31. Januar 2023 - 5 Ws 5-6/23 -, NStZ 2023, 421.

14 Vgl. BGH, Urteil vom 15. Dezember 1994 - 1 StR 656/94 -, NStZ 1995, 128.

15 Vgl. BVerfG, Beschluss vom 10. Oktober 1995 - 1 BvR 1476/91 -, BVerfGE 93, 266.

16 BVerfG, Beschluss vom 9. Februar 2022 - 1 BvR 2588/20 -, NJW 2022, 1523.

17 Vgl. MiiKoStGB/Schdfer/Anstétz, 4. Aufl. 2021, StGB § 130 Rn. 40.

18 Vgl. MiiKoStGB/Schdfer/Anstotz, a.a.0., Rn. 46.

19 Vgl. MiiKoStGB/Schéfer/Anstotz, a.a.0., Rn. 49.

20 Vgl. VGH Mannheim, Beschluss vom 21. Oktober 2023 - 3 S 1669/23 -, BeckRS 2023, 28942.

21 Vgl. VG Berlin, Beschluss vom 11. Oktober 2023 - VG 1 L 428/23 -, BeckRS 2023, 27337.

22 Vgl. VGH Mannheim, Beschluss vom 5. Juni 2021 - 1 S 1849/21 -, BeckRS 2021, 15635.

23 Vgl. VGH Mannheim, Beschluss vom 21. Oktober 2023 - 3 S 1669/23 -, BeckRS 2023, 28942.
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fiir eine konkrete terroristische Vereinigung, die Rechtfertigung
ihrer Ziele oder der aus ihr heraus begangenen Straftaten sowie
die Verherrlichung der Ideologie, aus der verschiedene derartige
Vereinigungen ihre Tdtigkeit legitimieren und die gegebenenfalls
auch Einzelpersonen zur Legitimation der Begehung von Strafta-
ten dient. Der Umstand, dass derartige AuRerungen regelmiRig
auch mit der stillschweigenden Erwartung einhergehen werden,
beim Adressaten Uberlegungen hin zu einem Anschluss an die
Vereinigung oder zu deren Unterstiitzung auszulosen und dieser
so neuen Zulauf zu verschaffen, vermag eine Strafbarkeit eben-
falls nicht zu begriinden.*’

3 Resiimee

Die Darstellung hat gezeigt, dass typische AuRerungen bei der-
artigen Demonstrationen eine Vielzahl von Straftatbestdnden
erfiillen konnen. Insofern ist fiir die eingesetzten Polizeibe-
amten und insbesondere die Einsatzleitung eine grundlegende
Kenntnis der Materie unerldsslich. Des Weiteren sollte regelma-
Rig Einsicht in die relevanten Vereinsverbote des Bundesminis-
teriums des Innern genommen werden. Nur so ldsst sich vermei-
den, dass von Verboten erfasste AuRerungen auf Versammlun-
gen verkannt werden und deshalb eine Identitdtsfeststellung
der Tédter aufwdndig durch nachtrdgliche Ermittlungen erfolgen
muss, was erfahrungsgemdfd wenig Aussicht auf Erfolg bietet.
Um eine leichtere strafrechtliche Uberpriifbarkeit noch vor Ort
zu ermoglichen, sollten zustdndige Versammlungsbehorden fer-
ner die Auflage erteilen, Redebeitrdge, Parolen und Plakate auf
die deutsche und/oder englische Sprache zu beschrinken.*®
Niemals sollte jedoch auch wdahrend solch fordernder Einsdtze
die umfanglich dargelegte Bedeutung der Meinungsfreiheit
i.S.d. Art. 5 Abs. 1 S. 1 GG aus dem Blick geraten. Bei Zweifeln
iiber die Zuldssigkeit einer AuRerung sollte deshalb grundsitz-
lich diese den Ausschlag geben. Der jedoch erfahrungsgemald
beste Weg, Eskalationen jeglicher Art bei Versammlungen zu
verhindern, bleibt nach wie vor, die stete, direkte, aber freund-
liche und offene Kommunikation mit der Versammlungsleitung.
So eriibrigen sich auch komplexe Ermittlungen beziiglich der
Strafbarkeit der Beteiligten.

24 Vgl. OLG Karlsruhe, Beschluss vom 26. Februar 2020 — 1 Ws 285/19 -, NStZ-RR 2020, 310.

25 Vgl. LG Essen, Urteil vom 22. Mai 2015 - 31 Ns 42/15 -, BeckRS 2015, 128694.

26 Fassung aufgrund des Gesetzes zur Anderung des Strafgesetzbuches vom 4. Dezember
2022 (BGBL. IS. 2146), in Kraft getreten am 9. Dezember 2022.

27 BGH, Beschluss vom 17. Oktober 2023 - 3 StR 176/23 -, mit welchem vollumfanglich
eine Revision der Angeklagten gegen ein Urteil des Landgerichtes Dortmund vom 30.
Mai 2022 - 32 KLs 600 Js 466/18 - 19/19 - verworfen wurde.

28 Vgl. Fischer, Kommentar zum StGB, 71. Aufl. 2024, § 86a, Rn. 2.

29 Abrufbar unter https://op.europa.eu/de/publication-detail/-/publication/
faaeld3c-69af-11eb-aeb5-01aa75ed71al.

30 Veroffentlichung im Bundesanzeiger vom 30. April 2020 B1, Az. 0S II 2 - 20106/24#1.

31 Veréffentlichung im Bundesanzeiger vom 2. Oktober 2020 B1, Az. 0S II 2
- 20106/ 24#1.

32 Vgl. MiiKoStGB/Heinrich, 4. Aufl. 2022, VereinsG § 20 Rn. 3.

33 Veréffentlichung im Bundesanzeiger vom 2. November 2023 B10, Az. 0SII2
- 20106/31#2.

34 Vgl. MiiKoStGB/Bosch, 4. Aufl. 2021, StGB § 111 Rn. 1.

35 Vgl. Schonke/Schréder/Eser, 30. Aufl. 2019, StGB § 111 Rn. 3.

36 Vgl. BGH, Urteil vom 7. April 1998 - 1 StR 801/97 -, NStZ 1998, 403.

37 Vgl. NK-StGB/Paeffgen, 6. Aufl. 2023, StGB § 111 Rn. 16.

38 Vgl. Fischer, Kommentar zum StGB, 71. Aufl. 2024, § 111, Rn. 7.

39 Vgl. Rosenau in: Leipziger Kommentar zum StGB, § 111, Rn. 51.

40 Vgl. MiiKoStGB/Bosch, 4. Aufl. 2021, StGB § 111 Rn. 12a.

41 Vgl. VG Berlin, Beschluss vom 13. Mai 2022 - VG 1 L 180/22 -, BeckRS 2022, 11881 Rn. 6.

42 Vgl. VG Berlin, Beschluss vom 11. Oktober 2023 - VG 1 L 428/23, BeckRS 2023, 27337.

43 Vgl. MiiKoStGB/KreR, 4. Aufl. 2021, StGB § 104 Rn. 1.

44 Vgl. MiiKoStGB/KreR, a.a.0., Rn. 14.

45 Vgl. BGH, Beschluss vom 11. August 2021 - 3 StR 268/20 -, NStZ-RR 2022, 13.

46 Vgl. BGH, Urteil vom 2. April 2015 - 3 StR 197/14 -, NStZ 2015, 636.

47 Vgl. BGH, Urteil vom 2. April 2015 - 3 StR 197/14 -, NStZ 2015, 636.

48 Vgl. etwa VGH Kassel, Beschluss vom 25. November 2023 - 2 B 1662/23 -, zitiert nach juris.
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1 Partnertétungen durch Polizisten - eine
besondere Herausforderung

Polizisten’ kdnnen wie Angehorige anderer Berufe auch in schwere
Ehekrisen oder Partnerkonflikte geraten.’® Falls sich die Beziehungs-
situation zuspitzt, die Eskalation zunimmt und die Lage unertrag-
lich oder ausweglos erscheint, kann es sein, dass sie ihren Partner
toten. Das kommt auch bei Pastoren, Juristen, allen Berufen und
bei Arbeitslosen vor.” Bei Polizisten kommen einige Besonderheiten
hinzu, die das Totungsdelikt und den Tathergang pragen. Sie haben
eine Dienstwaffe und konnen schieRen. In ihrem Beruf hatten sie
meistens mit haduslicher Gewalt und eskalierenden Partnersituatio-
nen zu tun. Da werden sie als ,,Freund und Helfer” gerufen und die
in Not geratenen Menschen erhoffen sich von ihnen fachlich kom-
petente Hilfe. Wenn sie jedoch selbst in der Klemme stecken und in
Not geraten - wer hilft ihnen dann? Und wenn der Mordimpuls oder
die T6tungs-Phantasien von ihnen Besitz ergriffen haben, ist oft der
Rubikon tiberschritten und es scheint kein Zuriick mehr zu geben.
Dann lduft meistens ein , inneres Drehbuch”, das fast wie zwangs-
laufig erscheint und sich in vielen Fillen wiederholt: der Polizist
erschiel$t mit seiner Dienstwaffe seine Ehefrau oder Partnerin und
dann sich selbst. Der an die Partnert6tung sich anschlieRende Suizid
beendet die Beziehungstragddie.” Zwei Leichen und die Dienstwaffe
am Tatort sind geradezu typisch. Forensiker, Gerichtsmediziner und
Kriminologen sprechen dann von einem erweiterten Suizid.® Poli-
zisten richten sich {iberwiegend selbst. Sie miissen nicht mehr vor
einem irdischen Richter erscheinen. Es gibt keine Gerichtsverhand-
lung, keine Vernehmungen, keine Gestandnisse, keine Begutachtun-
gen, keine Pladoyers von Staatsanwalt und Verteidiger. Um die Pha-
nomenologie der Wirklichkeit zu beschreiben, werden die Charak-
teristika von elf Fallen beschrieben, in denen ein Polizist oder eine
Polizistin den Partner oder die Partnerin gettet haben. In einem
zweiten Schritt wird diskutiert, worin sich die Polizisten-Intimizide
von anderen Intimiziden unterscheiden.

2 Uberblick iiber die Stichprobe

Die geschilderten Fille sind alles reale Fille, {iber die detaillierte
Zeitungsberichte vorliegen. Alle untersuchten Partnertétungen
durch Polizisten stammen aus den letzten zwei Jahrzehnten der
Linder Deutschland und Osterreich. Die erfassten Fille erheben kei-
nen Anspruch auf Vollstandigkeit. Jedem, der sich mit Intimiziden
beschaftigt hat, wird sofort auffallen, dass sich fast alle Polizisten
nach ihrer Partnertotung suizidiert haben. Deshalb gab es in all die-
sen Fdllen nur kurze Ermittlungen zum Tathergang und Obdukti-
onen, aber eben keine Gerichtsverhandlungen und keine aussage-
kraftigen Gutachten. Fast 90% der Polizisten der untersuchten Falle
haben sich zeitnah am Tatort suizidiert. In gréReren Studien zu Inti-
miziden ist die Suizidrate viel geringer. Sie liegen zwischen 15 und

Intimizide durch
Polizisten

Von Prof. Dr. Herbert Csef, Wiirzburg!

25%. Sehr ausfiihrliche Untersuchungen zu Intimiziden liegen von
Forensischen Psychiatern vor, die den Erfahrungsschatz ihrer Fach-
gutachten auswerten, die sie fiir die Gerichtsverhandlung erstellt
haben.” Die hervorragende Studie von Andreas Marneros® ging die-
sen Weg. Er wertete 80 Intimizid-Falle aus seiner jahrzehntelangen
Gutachtertdtigkeit aus und erstellte dadurch eine Typologie von
Intimiziden. Marneros hatte die lebenden Tater vor sich, mit denen
er teilweise 20 Stunden lang explorative Gesprdche fiithrte und
gewann Einblicke in den Verlauf der Gerichtsverhandlung. Fiir den
Forensischen Psychiater sind die Tatmotive wichtig. Diese sind bei
den meisten Polizisten-Intimiziden ein ungeldstes Ratsel geblieben.

In der Phanomenologie der Intimizide geben zwei Grundfra-
gen eine erste Orientierung: Wie viele Tote gibt es und lebt der
Téter noch?

Bei den , einfachen” Intimiziden lebt der Tdter noch und es gibt
eine Leiche. Ein Mann totete seine Frau oder eine Frau totete ihren
Mann. Hinzu kdamen die homosexuellen Intimizide. Suizidiert sich
der Tdter anschlieRend nach der Partnert6tung, so sprechen die
Experten von einem erweiterten Suizid. Dieser wird auch Mitnahme-
Suizid, Murder Suicide oder Homozid-Suizid genannt. Die Definition
hierzu setzt voraus, dass primdr eine Suizid-Intention bestand.

Im kiirzlich erschienenen Werk , Murder Suicide” von Milan
Zimmermann® ist diese Form wie folgt formuliert: , Unter erwei-
terten Suiziden versteht man Taten, bei denen primdr eine zum
Suizid entschlossene Person vorher meist nahe Familienmitglieder
totet. Die Suizidalitdt muss dabei die primdre Intention darstellen
[...] Wie sich jeder sicher vorstellen kann, ist die Ermittlung der
primdren Intention fiir die Tat im Nachhinein sehr schwierig. “

Beim erweiterten Suizid lebt der Tdter nicht mehr, er kann nicht
mehr gefragt werden. Wie soll seine ,, primdre Intention” dann ermit-
telt werden? Es gibt Flle, in denen jemand Familienangehdrige totet
und sich umbringt, um sich der Strafverfolgung zu entziehen. Oder
es gibt , unvollendete erweiterte Suizide”, bei denen der Tater den
Suizidversuch iiberlebt und in der Gerichtsverhandlung iiberpriift
wird, ob bei der T6tung Mordmerkmale vorlagen. In einem Mordfall
aus Solingen im Herbst 2020 hat eine junge Mutter fiinf ihrer sechs
Kinder umgebracht und sich dann am Diisseldorfer Hauptbahn-
hof vor einen Zug geworfen. Sie iiberlebte schwerverletzt. Bei der
Gerichtsverhandlung wurde sie wegen Mordes zu lebenslanger Haft
verurteilt. Eine Revision beim Bundesgerichtshof wurde abgelehnt.

Bei den erweiterten Suiziden ist auch bedeutsam, ob ausschlieR-
lich der Partner oder auch gemeinsame Kinder getotet wurden.

Wahrend in grofReren Stichproben von Intimiziden die einfa-
chen Intimizide iiberwiegen (ein Tdter, ein Opfer, eine Leiche),
gab es unter den hier erfassten 14 Polizisten-Intimiziden iiber-
haupt keinen einfachen Intimizid.

Unter den 14 Polizisten-Intimiziden waren 11 erweiterte Sui-
zide, weil sich in 10 Féllen der Polizist und in einem Fall die
Polizistin anschlieRend selbst getotet haben. Die Selbsttdtung
geschah in allen Fallen mit der Dienstwaffe.
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In 10 Féllen wurde ausschlielich der Partner getdtet und
dann erfolgte der Suizid. In einem Fall wurden auch die zwei
Sohne getotet. Nur in drei Féllen {iberlebten der oder die Tater,
wurden gefasst und verurteilt. Es gab also nur drei Gerichtsver-
handlungen und ausfiihrliche Ermittlungen. In 11 Fillen blie-
ben deshalb viele offene Fragen, weil ja die Tdter tot waren und
die Ermittlungen deshalb bald eingestellt wurden.

3 Erweiterte Suizide (Partnertétung und Suizid
des Polizisten)

Diese Konstellation war die hdufigste, in 9 von 14 Fallen.

3.1 Juni 2009 - Tatort: Ahlen/Westfalen,
Wirtschaftsweg

Ein 49 Jahre alte Kriminalbeamter erschoss mit seiner Dienst-
waffe seine 45 Jahre alte Geliebte und dann sich selbst. Beide
waren jeweils mit anderen Partnern verheiratet und es gab
offensichtlich Probleme wegen der Affire.

3.2 Juli 2013 - Tatort: Planegg bei Miinchen,
auf offener StraRe vor der Arbeitsstelle der
Ex-Geliebten

Ein in Miinchen tatiger 38 Jahre alter Streifenpolizist erschoss
seine Ex-Freundin und dann sich selbst. Sie hatten ein gemeinsa-
mes fiinf Jahre altes Kind und es gab Streit wegen der Sorge fiir
dieses Kind. Das Paar lebte mittlerweile getrennt und sie hatte
einen neuen Partner. Durch die Trennung geriet der Polizist in eine
Krise, von der auch sein Vorgesetzter wusste. Der Polizist befand
sich im Studium fiir den gehobenen Dienst und hat dies in sei-
ner Krise abgebrochen. Beim Tathergang hat er der Ex-Freundin an
ihrem Arbeitsplatz aufgelauert und mit seiner Dienstwaffe sechs
Schiisse auf sie abgegeben. AnschlieRend totete er sich selbst mit
einem Kopfschuss aus einer zweiten Waffe.

3.3 Marz 2014 - Tatort: Kehlheim, eigene Wohnung

Der 28 Jahre alte Polizist erschieRt seine 18 Jahre alte Freun-
din mit der Dienstwaffe seiner Polizeikollegin. Der Polizist
war bereits mehrere Wochen krankgeschrieben, ging zu seiner
Dienststelle, entwendete die Pistole der Kollegin, totete seine
Freundin und dann sich selbst.

3.4 Dezember 2015 - Tatort: Jever, eigene Wohnung

Der 30 Jahre alte Polizist erschieRt mit seiner Dienstwaffe seine
29 Jahre alte Ehefrau, eine im Ort beliebte Geschdftsfrau. Das
Ehepaar hat zwei Tochter, zwei und acht Jahre alt, die iiber-
leben. Nach der Tat erschiel3t er sich selbst. Im Vorfeld des
Totungsdelikts gab es intensives Stalking des Ehemannes.

3.5 Marz 2017 - Tatort: Emmendingen, eigene
Wohnung

Der verheiratete 58 Jahre alte Polizist erschieRt mit seiner
Dienstwaffe seine 42 Jahre alte Ehefrau und dann sich selbst.
Das Paar war kinderlos.

3.6 Mai 2017 - Tatort: Echzell/Wetterau bei Gie-
Ren, eigene Wohnung

Das Ehepaar (Polizist 57 Jahre alt, Ehefrau 46 Jahre alt) hatte
wie schon ofter heftigen Streit und vermutlich erhebliche Ehe-
probleme. Die Nachbarn alarmierten die Polizei. Der Polizist
hatte seine Ehefrau mit seiner Dienstwaffe bereits erschossen,
als seine Polizeikollegen kamen. Er richtete die Waffe gegen
sich selbst, die Kollegen sahen dies und riefen ihm noch zu,
er solle es nicht tun, doch er erschoss sich selbst. Das Ehepaar
hatte fiinf Kinder, die nicht bei der Tat involviert waren.

3.7 November 2018 - Tatort: Merzig (Saarland),
eigene Wohnung

Der 49 Jahre alte Polizist erschoss mit seiner Dienstwaffe seine
45 Jahre alte Ehefrau und dann sich selbst. Die Ehefrau hatte
Trennungsabsichten.

3.8 Oktober 2021 — Tatort: in Niederoster-
reich, eigene Wohnung

Ein 44 Jahre alter Drogenfahnder, der beim Landeskriminalamt
Wien arbeitete, erwiirgte seine 43 Jahre alte Verlobte. Nach der
Tat floh der Polizist. Unterwegs rief er seine Eltern an und gestand
ihnen die Tat. Nach dem Polizisten wurde tagelang von einem Ein-
satzkommando gefahndet. Schlief3lich wurde er tot in seinem Auto
gefunden. Er hatte sich mit seiner Dienstwaffe erschossen.

3.9 Februar 2022 - Tatort: Kirchheim/Teck,
Parkplatz vor einem Supermarkt

Auf einem Parkplatz vor einem Supermarkt wurde eine 58 Jahre
alte Frau erschossen, die gerade das Geschaft verlieR, in dem
sie arbeitete. Kurze Zeit spater wurde in einem Auto ein 59
Jahre alter Polizist entdeckt, der sich dort mit seiner Dienst-
waffe erschossen hatte. Er war Beamter des Landeskriminalam-
tes Baden-Wiirttemberg. Das Ehepaar lebte getrennt. Der Poli-
zist hatte im Vorfeld mehrmals gedroht, sie umzubringen.

4 Erweiterter Suizid (versuchte Partnertétung
durch Polizistin, die sich suizidierte)

Ein spektakuldrer Fall von Polizisten-Intimizid ereignete sich am
3. Januar 2009 in Lauf an der Pegnitz. Eine 25 Jahre alte Poli-
zistin lebte seit zwei Jahren mit einem 30 Jahre alten Polizisten
derselben Dienststelle in einer festen Beziehung. Das Paar hatte
Probleme und er trennte sich von ihr. Sie konnte die Trennung
nicht akzeptieren und bat den Polizistenkollegen bereits Stun-
den nach der Trennungsmitteilung um eine kldrende Aussprache
in der Dienststelle noch am selben Abend. Weiterhin bat sie den
Dienststellenleiter um eine Vermittlerrolle. Lange sprach das Paar
allein. Als in der Dienststelle bekannt wurde, dass die Polizistin
wohl ihre Dienstwaffe bei sich hatte und nach stundenlangen
Diskussionen wohl das Gesprdch entglitt oder eskalierte, wur-
den ein Spezialeinsatzkommando (SEK), Polizeipsychologen und
Rettungskrafte angefordert. Ein stundenlanger Nervenkrieg zog
sich fiir alle Beteiligten hin. Die Polizistin war nicht zu bewegen,
ihre Waffe abzugeben. Lange wurde debattiert, ob ein Zugriff und
Entwaffnungsversuch durch das SEK durchgefiihrt werden sollte.
Die Polizistin beteuerte mehrmals , Ich will ja keinem wehtun”.

Die Kriminalpolizei Nr. 1| 2024



Die ganzen Verhandlungen wurden telefonisch gefiihrt. Plétzlich
fielen Schiisse. Die Polizistin hatte zuerst ihrem Partner in den
Kopf geschossen, dann sich selbst. Er wurde durch eine sofor-
tige Notoperation im Klinikum Erlangen gerettet, die Polizistin
ist verstorben. Die Vorgesetzten, die SEK-Beamten und alle Poli-
zeikollegen waren schockiert. In der Polizeifiithrung und polizei-
nahen Gremien wurde dieser Fall lange diskutiert. *°

5 Erweiterter Suizid (Partnertéotung und Totung
zweier Kinder, anschlieRend Suizid des
Polizisten)

In V6hl (Nordhessen) erschoss am 23. Mai 2003 ein 51 Jahre
alter Polizist mit seiner Dienstwaffe seine 48 Jahre alte Ehefrau
und seine beiden Sohne. Die S6hne (14 und 19 Jahre alt) wur-
den tot am Esstisch sitzend vorgefunden. Anschliefend beging
der Polizist Suizid, indem er sich mit seiner Dienstwaffe selbst
erschoss. Der Polizist hinterlieR einen Abschiedsbrief, in den er
von personlichen Motiven fiir seine Totungshandlung schrieb.

6 Dreifacher Mord durch einen Polizisten

In Wien kam es im Oktober 2016 zu einem aufsehenerregenden Drei-
fachmord eines 23 Jahre alten Polizisten. Er t6tete seine schwangere
Lebensgefdhrtin, mit der er einen gemeinsamen Sohn hatte und die
von ihm zum zweiten Mal schwanger war, mit seiner Dienstwaffe.
Am ndchsten Morgen erwiirgte er seinen Sohn. Im Juli 2017 wurde
er wegen zweifachen Mordes und wegen Schwangerschaftsabbruch
ohne Einwilligung zu lebenslanger Haft verurteilt.

Unter den hier geschilderten Intimiziden ist dieser Mordfall
am aussagekrdftigsten, weil hier ausfiihrliche Berichterstat-
tung und ein langeres Gerichtsverfahren stattfanden. Bei den
meisten Fdllen gab es ja keine Gerichtsverhandlung, weil sich
der Tater nach dem Intimizid selbst totete. Weiterhin wurden
in dem Mordprozess zahlreiche Zeugen gehort, etwa 11.000
WhatsApp-Nachrichten ausgewertet und teilweise vorgelesen.
Als Sachverstandige kamen ein Rechtsmediziner und ein Foren-
sischer Psychiater zu Wort. Der Tater wurde vom letztgenann-
ten Gutachter als voll schuldfdhig eingeschatzt.

Im Januar 2014 lernte der damals 20 Jahre alte Polizist aus der
Steiermark seine aus Kdrnten stammende und zwei Jahre dltere
Lebensgefdhrtin {iber ein Dating-Portal kennen. Sie hatte einen
starken Kinderwunsch und wurde ein halbes Jahr spdter schwan-
ger. Der gemeinsame Sohn Noah wurde geboren. Mittlerweile zog das
Paar nach Wien, weil der Polizist dort eine Stelle erhielt. Wahrend er
zunehmend als noch sehr junger Polizist im Dienst aufging, wurde
sie immer , besitzergreifender”. Sie forderte mehr gemeinsame Zeit
und Aufmerksamkeit und duRerte verstdrkt Unzufriedenheit. Sie
war sehr auf ihn fixiert und wollte nicht, dass er Freunde oder seine
Herkunftsfamilie trifft. So hatte er in den drei Jahren dieser Bezie-
hung nur noch sehr wenige Kontakte nach auRen und fiihlte sich
eingeengt. Nun machte sie ihm &fter Vorwiirfe, er sei ein schlechter
Vater und verdiene zu wenig Geld. Gleichzeitig dulRerte sie wieder-
holt Wiinsche nach einem zweiten Kind.

Im Sommer 2016 fuhr die Lebensgefdhrtin gemeinsam mit dem
Sohn zu ihren Eltern nach Kédrnten, um dort den Fiihrerschein zu
machen, weil ihr das dort leichter erschien als in Wien. Sie verbrachte
dort mehrere Wochen. Er hatte jetzt ,eine sturmfreie Bude”, eine
glinstige Gelegenheit fiir lustvollere Ablenkungen. Bereits am ersten
Tag ihrer Abreise begab sich der junge Polizist auf die Suche nach
einer Affdre im Internet. Auf dem vertrauten Dating-Portal wurde er
bald fiindig, machte dort falsche Angaben zu seiner Beziehungssitu-
ation, hatte mir ihr regen Austausch iiber WhatsApp-Nachrichten,
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die teilweise spdter im Gerichtssaal vorgelesen wurden. Es wurde
bald eine sexuelle Beziehung. Als die schwangere Lebensgefdhrtin
aus Karnten zu ihm zuriick nach Wien kam, realisierte sie bald, dass
hinter ihrem Riicken eine Affdre lief. Bei ihren Fragen und Nachfor-
schungen beschwichtigte und log er. Das Doppelleben war perfekt.
Aber die schwangere Lebensgefdhrtin wurde immer eifersiichtiger
und es gab immer haufiger Streit. Ende September 2016 gab es einen
ersten Totungsversuch. Er versuchte sie von hinten zu erwtirgen. Sie
konnte sich befreien. Er entschuldigte sich mehrmals, machte groRe
Versprechungen und pflegte nebenher intensiv den Kontakt mit sei-
ner Affare. Vier Tage spater kaufte der schuldbewusste Polizist in
einem Baumarkt Blumen fiir seine Partnerin und nahm dabei gleich
groRe Miillsicke und eine Axt mit. Diese deponierte er unter dem
Ehebett. Nun kamen immer drangendere Totungs-Phantasien. Eine
Totung mit der Axt war ihm nicht geheuer. Seine Partnerin ent-
deckte die Axt und die Miillsacke unter dem Bett. Er beschwichtigte
wieder mit Ausreden. Sie brachte beides in den Baumarkt zuriick.
Vier Tage spater deponierte er seine Dienstwaffe im Schlafzimmer.
Im Internet recherchierte er iiber , Hinrichtung durch Kopfschuss”.
Als sei es unaufhaltsames Schicksal, nahm das Beziehungsdrama
seinen tragischen Verlauf. Es kam wie es kommen musste. Der Rubi-
kon war {iberschritten. Es kam zu einem Streit im Schlafzimmer.
Mit einem Kopfschuss streckte er seine weinende Frau nieder. Sie
blutete stark aus der Kopfwunde und war sofort tot. Da sie stark blu-
tete, war das Bett voller Blut. Der 22 Monate alte Sohn Noah schlief
wahrend der Tat im Wohnzimmer nebenan. Der Polizist beseitigte
die Blutspuren, putzte die ganze Wohnung und legte die Leiche vor-
erst in die Badewanne. Kurz danach traf er sich in Begleitung seines
Sohnes mit der Geliebten. Sie gingen gemeinsam in einen Vergnii-
gungspark, den ,Family Fun Park”. Am ndchsten Morgen erwiirgte
er seinen Sohn. Dann recherchierte er im Internet iiber , Wie kann
man eine Leiche entsorgen”. Exr wickelte beide Leichen in Plastik-
folien, verstaute die Leiche der Lebensgefdhrtin in einem grofRen
Koffer und die des Sohnes in einer Sporttasche. Dann gab er eine
Vermisstenanzeige bei seiner Dienststelle auf und brachte heimlich
seine Dienstwaffe zuriick. Die Mutter der Lebensgefahrtin schiopfte
Verdacht und alarmierte die Polizei. Am ndchsten Tag fuhr er mit
den beiden Leichen in seinen Geburtsort in der Steiermark und ver-
steckte die Leichen auf einem verlassenen Grundstiick. Kurz danach
wurde er von Polizeikollegen verhaftet.

Die Gerichtsverhandlung zog zahlreiche Zuhorer und Schaulus-
tige an. Der Gerichtssaal war bald {iberfiillt und es musste zusdtzlich
Raum geschaffen werden. Das Medieninteresse war riesig, die Reso-
nanz grofR. Der Verlauf der Tragodie wurde minutios aufgerollt. Der
Gerichtsmediziner schilderte den Tathergang und berichtete {iber
den Befund des ungeborenen Embryos. Der Forensische Psychiater
hielt den Angeklagten fiir voll schuldfdhig und zeigte sich ratlos bei
Fragen nach dem Warum oder nach Erkldrungen des Verbrechens.

Am Schluss wurde von der Richterin die letzte WhatsApp-
Nachricht des Opfers vorgelesen, die sie einen Tag vor dem Mord
an den spdteren Tdter schrieb. Sie lautete: , Mein Schatz, ich
liebe dich von ganzem Herzen [...] Wir schaffen alle Hohen und
Tiefen, du bist mein Traummann.”

7 Auftragsmord durch einen Polizisten

Der Polizist Klaus D aus Bottrop war bereits mehr als 20 Jahre im
Polizeidienst. Er war etwa 20 Jahre mit seiner Frau Karin D verhei-
ratet, hatte zwei Tochter und ein Pflegekind. Die dlteste Tochter
war zum Tatzeitpunkt fast volljahrig, die jiingere 14 Jahre alt. Das
Ehepaar hatte einen aufwandigen Lebensstil, der ein Polizistenge-
halt iiberstieg. Deshalb betrieb er mit Genehmigung des Dienst-
herrn nebenher zu seinem Polizeidienst noch ein Versicherungs-
biiro. Die Familie hatte ein groRes Haus, zwei Autos und Pferde
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fiir die Kinder. Im Dienst kam er als Polizeibeamter zu einer neun
Jahre jlingeren Frau, die schon mehrmals die Polizei alarmierte,
weil sie sich von ihrem gewalttdtigen Mann bedroht fiihlte. Zwi-
schen beiden verheirateten Personen entwickelte sich eine Affdre.
Der Polizist und die Geliebte beschlossen, dass die storende Ehefrau
beseitigt werden miisse. Das Versicherungshiiro lief gut, so dass der
Polizist sogar einen Mitarbeiter beschdftigen konnte. Dies war ein
ehemaliger DDR-Soldat, durchaus gewalterprobt und gewaltbereit.
Er lieR sich zu einem Auftragsmord anheuern, erschlug die Ehe-
frau und vergrub sie. Er war ein gut trainierter NVA-Nahkdmpfer,
der ,, morderische Schlagkombinationen” beherrschte. Bald flog das
Morder-Trio auf und wurde verhaftet. Das Landgericht Essen ver-
urteilte die drei wegen Mordes zu einer lebenslangen Haftstrafe.
Die Mordtat geschah im Januar 1999. Bereits im Dezember
1999 wurde das kaltbliitige Trio verurteilt. In der WAZ-Reihe
.Der Gerichtsreporter” findet sich ein 30 Minuten langer Pod-
cast {iber diesen Auftragsmord unter dem Titel , Der fast per-
fekte Mord.“ Dort wird die langfristige und kaltbliitige Planung
des Mordes ebenso beschrieben wie der Prozess-Verlauf, die
Beziehungsverstrickungen und die Tatmotive.

8 Versuchter Intimizid in Neubrandenburg

Ein 56 Jahre alter Polizist, der 35 Jahre lang bei der Kriminalpoli-
zei in Rostock tdtig war, hatte von Dezember 2019 bis Mdrz 2020
eine Beziehung mit einer 23 Jahre jiingeren Frau. Sie wurde schwan-
ger und eine Tochter wurde geboren. Sie forderte Unterhalt und der
Polizist erhielt ein Schreiben vom Jugendamt. Es wurde iiber einen
Vaterschaftstest und Geldforderungen gestritten. Im Oktober 2021
drang der Polizist in die Wohnung der Ex-Geliebten ein. In der Woh-
nung waren noch deren Mutter und das Baby. Der Polizist hat sie
nach einem kurzen Streit niedergeschlagen und gewiirgt. Die Mutter
der Partnerin hat er ebenfalls bewusstlos geschlagen. Dann hat er
die Ex-Geliebte mit Spiritus iibergossen und angeziindet. Nach der
Tat ist er geflohen und wurde bald verhaftet. Nachbarinnen rette-
ten das Baby und riefen Notarzt, Feuerwehr und Polizei. Die Ex-
Geliebte erlitt erhebliche und lebensgefahrliche Verbrennungen, hat
den Anschlag aber iiberlebt. Das Baby musste wegen einer Rauch-
gasvergiftung im Krankenhaus behandelt werden. Am 17. Mai 2022
verurteilte das Landgericht Neubrandenburg den Polizisten wegen
Mordversuches und Korperverletzung zu 11 Jahren Gefangnis.

9 Vergleich mit Ergebnissen von groReren
Intimizid-Studien

Oben wurde bereits darauf hingewiesen, dass die Suizidrate der
geschilderten 14 Polizisten nach dem volllzogenen Intimizid
aulerordentlich hoch ist. Sie liegt deutlich hoher als in neu-
eren Intimizid-Studien. Luise Greuel untersuchte 41 méannliche
Intimizide. In ihrer Studie nahmen sich 25% der Tédter nach der

Anmerkungen

1 Der Autor war bis zu seiner Pensionierung Schwerpunktleiter Psychosomatische Medi-
zin und Psychotherapie am Zentrum Innere Medizin der Medizinischen Klinik und
Poliklinik IT in Wiirzburg. Aktuelle Korrespondenzadresse: herbert.csef@gmx.de.

2 Auf eine geschlechterspezifische Differenzierung wurde iiberwiegend verzichtet und
das generische Maskulinum verwendet.

3 Laura Backes/Margherita Bettoni, Alle drei Tage. Warum Ménner Frauen téten und
was wir dagegen tun miissen. Deutsche Verlagsanstalt Miinchen 2021.

4 Julia Cruschwitz/Carolin Haentges, Femizide. Frauenmorde in Deutschland. Hirzel
Verlag Stuttgart 2021.

5 Ulrike Borst, Lanfranchi, Andrea (Hrsg.), Liebe und Gewalt in nahen Beziehungen.
Carl-Auer-Verlag, Heidelberg 2011.

6 Bundeskriminalamt (Hrsg.) Partnerschaftsgewalt - Kriminalstatistische Auswertung -
Berichtsjahr 2021. Bundeskriminalamt Wiesbaden, 24. November 2022.

Partnertétung das Leben.'' Justine Glas-Ocik & Jens Hoffmann
untersuchten 70 mannliche Intimizide. Nur 5,7% starben unmit-
telbar nachher durch Suizid.'? Die extrem hohe Suizidrate unter
den hier vorgestellten 14 Polizisten mit fast 80% ist extrem hoch
und erklarungsbediirftig. Offensichtlich sind die Schamgefiihle
und die unbewusste Angst unertraglich hoch. Die Vorstellung,
von Polizeikollegen verhaftet zu werden, dem Richter vorgefiihrt
zu werden oder als Angeklagter im Gerichtssaal zu sitzen - alles
erscheint so beschdmend, dass es inakzeptabel und nicht zu
ertragen ist. Die meisten Polizisten kennen diese Situationen
aus ihrer Berufstatigkeit. Jetzt als Angeklagter auf der ,ande-
ren Seite” zu stehen und der Angeklagte oder Verfolgte zu sein,
erscheint offensichtlich den betroffenen Polizisten so schlimm
zu sein, dass sie einen Suizid vorziehen. Vergleicht man diese
Intimizid-Situation mit anderen Berufen - z.B. Arzten oder Pas-
toren - so ist deren Suizidrate deutlich geringer.

Beziiglich der Tatmotive gibt es offensichtlich wenig Unter-
schiede zu mdnnlichen Intimiziden anderer Stichproben. Bei den
Intimizid-Auslsesituation stehen auch Trennungen im Vorder-
grund. Ein hiufiges Tatmotiv ist Eifersucht.’® Bei den Gerichts-
verhandlungen wird fast immer das Gutachten eines Forensischen
Psychiaters angehort, das iiber die Personlichkeit, Psychopatho-
logie und psychische Storungen Auskunft gibt. Die meisten Poli-
zisten dieser Untersuchung, die einen Intimizid begangen haben,
starben durch Suizid. Also gab es keine Gerichtsverhandlung. Die
wenigen {iberlebenden Téter hatten eine narzisstische Personlich-
keitsstorung oder narzisstische Personlichkeitsmerkmale. '

Auffillig ist auch die T6tungsart - sowohl beim Intimizid als
auch beim folgenden Suizid. Bei den 14 Polizisten wurde fast aus-
schlieBlich die Dienstwaffe verwendet und ErschieRen oder Kopf-
schuss war die Totungsart. Dies ist bei anderen Intimiziden und
Suiziden deutlich anders. Da begegnet den Untersuchern eine viel
grofere Vielfalt. Bei der Tétung des Partners sind Hieb- und Stich-
waffen viel hdufiger, z.B. lange Kiichenmesser, Axt oder Beil. Beim
nachfolgenden Suizid sind Erhangen, Intoxikation oder Suizid mit
dem Auto (Sturz von der Briicke, Briickenpfeiler, Fahrt gegen eine
Mauer, Geisterfahrt) in Intimizid-Studien durchaus haufig vertre-
ten, bei den hier vorgestellten Polizisten iiberhaupt nicht.

In ihrem Beruf miissen Polizisten oft stark und souveran sein.
Fiir viele Herausforderungen haben sie spezifische Trainings und
sind gewappnet. Wenn sie von ihrer Partnerin verlassen werden
oder in schwere Beziehungskrisen geraten, sind sie oft besonders
vulnerabel. Auf diese Verletzlichkeit sind sie meist nicht vorbe-
reitet. Das kostet nicht selten ihrer Partnerin und anschlieRend
ihnen selbst das Leben. Intimizid und Suizid sind dann zwei Sei-
ten derselben Medaille. Sie markieren menschliche Tragddien, die
prinzipiell vermeidbar sind. , Murder Suicide” ist der Fachbegriff
fiir diesen menschlichen Abgrund. Dass auch Polizisten in diesen
Abgrund gerissen werden konnen, ist mehr als menschlich. Die
renommierteste Forensische Psychiaterin Deutschlands, Nahlah
Saimeh, schrieb ein Buch mit dem Titel , Jeder Mensch kann zum
Mérder werden”."” Dies gilt auch fiir Polizisten.
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Kinder

1 Einleitung

In Art. 51 der in Deutschland
fiir Politik, Verwaltung und Jus-
tiz seit 2018 rechtlich verbind-
lichen Istanbul-Konvention
heiRt es unter der Uberschrift
Gefahrdungsanalyse und Gefah-
renmanagement in Abs. 1:°
.Die Vertragsparteien treffen die
erforderlichen gesetzgeberischen
oder sonstigen MafSnahmen, um
sicherzustellen, dass eine Analyse
der Gefahr fiir Leib und Leben
und der Schwere der Situation
sowie der Gefahr von wiederhol-
ter Gewalt von allen einschldgigen
Behérden vorgenommen wird, um
die Gefahr unter Kontrolle zu brin-
gen und erforderlichenfalls fiir
koordinierte Sicherheit und Unter-
stiitzung zu sorgen.”

Vor diesem Hintergrund wurde
die Einrichtung von sog. Kinderschutz- oder Opferambulanzen oder
vergleichbaren Einrichtungen mit einer anderen Bezeichnung in
den Landern zu einem sehr gut angenommenen, niedrigschwelli-
gen Angebot. Dort konnen sich von Gewalt Betroffene ihre Verlet-
zungen auf Wunsch vertraulich dokumentieren lassen, ohne gleich
die Polizei einschalten zu miissen. Die Ambulanzen sind gewdhnlich
organisatorisch an einem Institut fiir Rechtsmedizin einer Univer-
sitatsklinik angebunden. Dass Kinder in aller Regel in Begleitung
eines Elternteils oder einer sonst autorisierten Begleitung zu den
angebotenen Untersuchungen kommen, ist selbstverstandlich.

2 Das Problem

Und hier beginnt ein gelegentliches Problem, das nach Eindruck
der Verfasser seit Einfiihrung der grundsdtzlichen gemeinsamen
elterlichen Sorge zugenommen hat und weiter zuzunehmen
scheint. Das Land Berlin hat dies sogar verschriftet, indem fest-
gelegt wurde, dass die Untersuchungen in den Kinderschutzam-
bulanzen die Zustimmung der Personensorgeberechtigten bzw.
eine Schweigepflichtentbindung fiir die Arztinnen und Arzte
gegeniiber dem zustdndigen Jugendamt voraussetzt, falls sie

Gemeinsames Sorge-
recht — Auslegungsfeh-
ler bei Gewalt gegen

Von PD a.D. Rainer Becker, Dana Zelck und
Prof. Dr. Mirko Faber, Berlin/Giistrow*

nicht im Rahmen einer Inobhutnahme oder auf familiengericht-
lichen Beschluss veranlasst wurde.

Hier stellt sich nun die Frage, wie damit umzugehen ist, wenn
ein Elternteil mit einem Kind mit Gewaltspuren in eine Kinder-
schutzambulanz kommt und das andere Elternteil verdédchtig ist,
das Kind misshandelt zu haben? Laut der benannten Vorgabe
darf das Kind nicht ohne sein Einverstandnis untersucht werden,
und seine Bereitschaft hierzu diirfte vor dem Hintergrund der
drohenden Strafverfolgungsmalinahmen gegen null gehen.

Anders sdhe es bei einer Notfallbehandlung aus, in der sofort
gehandelt werden muss und bei der die Diagnose pp. schriftlich
dokumentiert und festgehalten wird. Wenn die Ermittlungs-
behorden hiervon Kenntnis erhalten, konnen sie gemaR § 94
StPO die Herausgabe derartiger Beweismittel fiir das weitere
Verfahren verlangen. Doch dazu muss natiirlich erst einmal das
Jugendamt oder eine Ermittlungsbehdrde Kenntnis vom Tat-
verdacht haben und diesen dem Gericht mitteilen. In anderen
nicht ganz so akuten Féllen wird dann nicht selten versucht,
das ablehnende Elternteil doch noch von der Notwendigkeit sei-
ner Zustimmung zu Untersuchung seines Kindes zu iiberzeugen.

Das Land Berlin 16st das Problem, indem in allen derartigen
Fallen Untersuchungen von Kindern nur iiber das Jugendamt
erfolgen diirfen. Dies bedeutetet, dass sich das Elternteil, wel-
ches das Kind vorstellen méchte, sich immer erst an das Jugend-
amt zu wenden hat. Ist das andere Elternteil nicht mit der Unter-
suchung einverstanden, erfolgt in der Regel eine vorldufige Inob-
hutnahme des Kindes gemdl® § 42 SGB VIII. Erfahrungsgemal}
dauert das beschriebene Prozedere 1 bis 1,5 Tage, so das Spuren
am kindlichen Korper zumindest nicht mehr frisch sein diirften.

Durch das Jugendamt oder die Staatsanwaltschaft muss bei
Gericht die Einsetzung eines Erganzungspflegers gemdR § 1809
BGB beantragt werden, der dann wegen der , Befangenheit” des
Elternteils oder sogar beider Elternteile an seiner/ihrer Stelle die
Entscheidung {iber die Durchfithrung der Untersuchung trifft -
was nicht bedeutet, dass der Untersuchung in jedem Fall zuge-
stimmt wird. Wahrend dieser Zeit ist vorbehaltlich der Zustim-
mung des Erganzungspflegers nicht auszuschlielen, dass sich
einige wichtige Verletzungsspuren am Korper eines Kindes bis
dahin verandert haben konnen oder nicht mehr eindeutig zu dia-
gnostizieren sind. Problematisch ist dariiber hinaus, dass Eltern-
teile, die (noch) Zweifel haben, ihren Verdacht zu melden, lieber
erst nach Vorliegen einer rechtsmedizinischen Einschédtzung ent-
scheiden wollen, ob sie {iberhaupt das Jugendamt oder sogar die
Polizei einschalten oder auch nicht. Dies gilt auch in Hinblick
auf die Tatsache, dass Elternteilen, die den anderen Elternteil
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wegen des Verdachts auf Misshandlung oder sexuellen Misshrauch
anzeigen, wenn sich der Verdacht nicht beweisen ldsst, nicht sel-
ten vom Jugendamt oder Familiengericht eine , Bindungsintole-
ranz” vorgehalten bekommen und u.U. sogar ihr Sorgerecht fiir
ihr Kind, das sie doch schiitzen wollten, verlieren konnen.

In Ankniipfung an die Istanbul Konvention ist zu konstatie-
ren, dass von Gewalt betroffene Frauen durch das Vorhalten von
Opfer- oder Gewaltschutzambulanzen in der Tat niedrigschwellig
Hilfe angeboten bekommen. Bei betroffenen Kindern kann daher
bei gemeinsam ausgeiibter Sorge, was mittlerweile der Regelfall
ist, jedoch nicht mehr von einem niedrigschwelligen Hilfeangebot
gesprochen werden.

3 Die Argumentation hinter dem Problem

Die Verfasser vermogen dabei dem Gedanken, dass es in derartigen
Fallen {iberhaupt um das schiitzenswerte Sorgerecht des Tatverddch-
tigen fiir sein Kind geht, nicht zu folgen. Die elterliche Sorge ist
nicht nur ein aus Art. 6 GG abgeleitetes Recht der Elternteile ,,an
ihrem Kind*, sondern zundchst einmal eine Verpflichtung der Eltern,
fiir ihr Kind bestmdglich zu sorgen, seine Entwicklung zu fordern
und es vor allen Gefahren zu schiitzen. Die Weigerung, einer medizi-
nischen Untersuchung zuzustimmen, in der es u.a. darum geht fest-
zustellen, um welche Art von Verletzungen es sich handelt und was
ihre Ursachen sein kdnnten, hat jedoch nichts mit der Abwehr von
dem Kind drohenden Gesundheitsgefahren, also elterlicher Sorge zu
tun. Vielmehr muss davon ausgegangen werden, dass der oder die
Tatverddchtige sich auf sein/ihr Recht auf informationelle Selbstbe-
stimmung gemdR den Art. 1 Abs. 1 und 2 Abs. 1 GG zuriickzieht, um
sich nicht selbst zu belasten. Daher passen Anweisungen oder auch
Interpretationen von Medizinern, dass ausnahmslos immer beide
Sorgeberechtigten ihr Einverstandnis geben miissen, um ein Kind
in einer Kinderschutzambulanz medizinisch untersuchen zu lassen,
nicht, wenn es Grund zu der Annahme gibt, dass ein oder sogar
beide Elternteile befangen sein diirften, weil sie im Verdacht stehen,
schwere Straftaten gegen ihr Kind begangen zu haben.

Ahnlich erfolgt die Argumentation von Kritikern des sog. inter-
kollegialen Austausches von Kinderarzten bei Anhaltspunkten
auf eine Kindeswohlgefahrdung. Auch hier wird verlangt, dass bei
gemeinsamer Sorge beide Elternteile nur gemeinsam dariiber ent-
scheiden konnen, ob sich der Kinderarzt ihres Kindes mit einem
Kollegen iiber zuriickliegende Diagnosen austauschen darf. Auch
hier wird nicht selten - sogar von Datenschutzbeauftragten - das
Sorgerecht mit angefiihrt, obwohl das aus dem Rechtsstaatsgebot
abgeleitete Recht eines Verddchtigen, sich nicht selber belasten zu
miissen, hiermit iiberhaupt nichts zu tun hat.

Und die unverziigliche Einbeziehung des Jugendamtes und
das Berufen eines Erganzungspflegers mag zwar auf Grund der
sich abzeichnenden familidren Konflikte der Erziehungsperso-
nen untereinander und mit ihren Kindern geboten erscheinen,
aber eben nicht unter Bezugnahme auf das Sorgerecht.

Die Verfasser fragen sich, warum es auch unter Richtern so oft
zu begrifflichen Fehlauslegungen oder Uberdehnungen kommt, die
insbesondere fiir betroffenen Kinder fatale Folgen haben konnen.

4 Nur ein Problem?

Es beginnt bereits bei dem Begriff Kindeswohlgefahrdung. So reicht
es Familienrichtern - logisch nachvollziehbar - grundsatzlich nicht
aus, nach hduslicher Gewalt gegen den anderen Elternteil abstrakt
anzufithren, dass dadurch wahrscheinlich auch die Kinder des
betroffenen Paares gefdhrdet sein konnten. In aller Regel verlangen
sie konkrete an Tatsachen festzumachende Hinweise auf die dem

Kind bei Umgdngen drohenden Gefahren. Und so verlangen sie vol-
lig zu Recht belastbarere Berichte von Polizei und Jugendamt.

Nicht nachvollziehbar ist, dass oftmals und zu oft Gewalt gegen
das andere Elternteil nicht als Kindeswohlgefdhrdung angesehen
wird, wenn die Gewalt nur gegen das andere Elternteil und nicht
(auch) gegen das Kind ausgeiibt wurde. Mitarbeiter der Jugend-
dmter und auch Familienrichter lassen hierbei auf3er Acht, dass
§ 10b JSG unter der Uberschrift , Entwicklungsbeeintrdichtigende
Medien” festlegt, dass hierzu bereits iibermdRig dngstigende,
Gewalt befiirwortende oder das sozialethische Wertebild beein-
trachtigende Medien zdhlen. Warum erkennt niemand, dass das
hilflose Miterleben psychischer oder physischer Gewalt eines kor-
perlich {iberlegenen Elternteils gegen das andere Elternteil doch
wohl mindestens ebenso entwicklungsbeeintrachtigend sein
diirfte wie das Konsumieren von in der Regel gespielten Darstel-
lungen von Gewalt in Bild und Ton in Medien?

Wenn es jedoch darum geht, zu entscheiden, ob eine zumin-
dest zeitweilige Kontaktaussetzung oder -reduzierung zum schla-
genden Elternteil erfolgen soll, wird dagegen in aller Regel mdgli-
cherweise eigenen Erziehungsklischees oder pddagogischen Ideo-
logien gefolgt und abstrakt festgestellt, dass ein (zeitweiliger)
Kontaktabbruch das Kindeswohl gefdhrden wiirde, weil ein Kind
beide Eltern braucht und liebt - und dies ohne die sonst geforder-
ten konkreten an Tatsachen festzumachenden Hinweise. Dies ist
wiederum nicht nur logisch nicht nachvollziehbar, dies stellt sogar
einen logischen Bruch dar. Selbst Gutachter scheinen nicht selten
derartigen Narrativen zu folgen, warum auch immer.

5 Schluss

Unsere Sprache ist bei dem Versuch, Recht zu finden und zu
sprechen ein besonders wichtiges Hilfsmittel. Alle die als Rich-
ter, Jugendamtsmitarbeiter oder Polizeibeamte mit Sachverhal-
ten zu tun haben, in denen es um das Beschreiben und Bewer-
ten menschlichen Verhaltens und Erlebens geht, sollten sich dies
immer wieder neu bewusst machen und besonders sorgfiltig und
bewusst mit unserer Sprache umgehen.

Es ist gut, dass auch in Berufszweigen, die nur gelegentlich
mit psychischen Stérungen und Erkrankungen zu tun haben,
Grundwissen hieriiber vermittelt wird. Es bleibt aber Grund-
wissen und vermag andere nicht selten unbewusst zu mani-
pulieren. Es diirfte selbstverstdndlich sein, dass auch Richter,
Jugendamtsmitarbeiter und Polizeibeamte manipulierbar sind.

Dabei ist es erschreckend, wenn einem Elternteil, das hdusliche
Gewalt durch das andere Elternteil anzeigt, hieraus abgeleitet
nicht selten eine vorsdtzliche Eltern-Kind-Entfremdung vorgehal-
ten wird, weil sie/er Probleme damit hat, das Kind zu Umgédngen
oder Besuchen einem Schldger bzw. einer Schldgerin anzuver-
trauen. Noch erschreckender ist es, dass man nicht einmal auf
den Gedanken zu kommen scheint, dass doch zuvor und gerade
das schlagende Elternteil die Autoritdt des geschlagenen Eltern-
teils dem gemeinsamen Kind gegeniiber untergrabt und so seine
eigene Eltern-Kind-Entfremdung betrieben und bewiesen hat.

Die Verfasser konnten weitere Beispiele fiir gefdhrliche
sprachliche Umdeutungen oder Missverstandnisse durch einen
inflationdren Gebrauch von Fachtermini anfiihren wie symbioti-
sche Beziehung, Miinchhausen by Proxy und vieles mehr, alles
zweifellos mogliche Stérungen/Erkrankungen, aber ist es dabei
realistisch, dass dies neuerdings , Massenphdnomdne” zu sein
scheinen?

Und die berechtigte oder zumindest nachvollziehbare Empd-
rung der davon Betroffenen, derartige Stérungen oder Erkran-
kungen vorgehalten zu bekommen dann ebenfalls als Bestati-
gung des Vorhaltes zu bewerten, ist skandalds.
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1 Rainer Becker ist ehemaliger Polizeidirektor und Fachbereichsleiter sowie Dozent an
der heutigen Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung, Polizei und Rechtspflege
des Landes Mecklenburg-Vorpommern (FH6VPR) sowie von 2013 bis 2020 Vorsitzen-
der, seither Ehrenvorsitzender der Deutschen Kinderhilfe - die stdndige Kinderver-
tretung e.V.; Dana Zelck ist Journalistin und seit 2005 als freie Redakteurin beim

(Teil 1)

1 Einleitung

Kriminalitdt von Tdtern mit Migrationshintergrund - es diirfte
wenige Themenfelder geben, die in Deutschland derart umstrit-
ten sind, politisch, medial wie wissenschaftlich.

Grund dafiir ist zum einen, dass das Thema ein Politikum
ersten Ranges darstellt - mit einer Vielzahl von verschiedenen
Aspekten, Facetten und Beziigen. Sei es die Einwanderungs-
und Integrationspolitik, sei es die Verfolgungspraxis der deut-
schen Strafjustiz, sei es die Frage nach der Nennung der Tater-
herkunft in den Medien: Immer spielt die Frage mit hinein, ob
es ein echtes, vielleicht gar gravierendes Problem mit Migran-
tenkriminalitat gibt oder ob es sich bei alledem nicht eigentlich
eher um Vorurteile handelt, mdglicherweise sogar um Rassis-
mus. Zum anderen besteht der Grund dafiir aber auch in derart
weit voneinander divergierenden Ansichten zu diesem Themen-
komplex, dass man sich manchmal fragen kann, ob iiberhaupt
noch iiber dieselbe Wirklichkeit geredet wird: Auf der einen
Seite die Uberzeugung, es handele sich um ein Scheinprob-
lem, bei dem zwei Phdnomene (Zuwanderung und Kriminali-
tét) ,in irrationaler Weise miteinander verbunden” wiirden,” auf
der anderen Seite Stimmen, die von einer ernsten, ja geradezu
dramatischen Herausforderung sprechen. Hoch bedeutsam und
hoch umstritten - so wohl ldsst sich die Thematik mit ihren
verschiedenen Sichtweisen auf den Punkt bringen. So oder so
gilt dann aber: An einer Debatte der Frage kommt man nicht
vorbei. Diese Bedeutung ist daher auch Grund genug fiir den
Versuch, den Stand der Dinge zu bilanzieren. Und das ist hiesi-
ges Ziel. Oberste Richtschnur hierbei ist die strikte Orientierung
an Fakten. Prasentiert werden soll also der objektive Befund,
wie er sich in der Gesamtschau der wissenschaftlichen Debatte
ergibt.

Allerdings: , Alle Wissenschaftler sind Menschen.”* Der Ver-
fasser will daher gar nicht erst den Versuch unternehmen, so
zu tun, als wiirde er quasi oberhalb politisch-weltanschaulicher
Diskussionen in einer Sphare der reinen Wissenschaft und der
reinen Objektivitat operieren. Denn auch, wenn Forschende
zuweilen so tun als ob: Eine solche Sphare existiert schlichtweg
nicht. Es soll und muss zwar das Ziel jeder ernsthaften und an

NDR-Fernsehen und -Horfunk titig. Sie arbeitet seit 2022 im Bereich PR und Offent-
lichkeitsarbeit der Deutschen Kinderhilfe gemeinsam mit Rainer Becker in den Pro-
jektbereichen Justiz, Polizei, Jugenddmter und Kinderrechte; Prof. Dr. Mirko Faber ist
Dozent an der FHGVPR und lehrt u.a. Eingriffsrecht.

2 Die Bundesrepublik Deutschland hat das Ubereinkommen des Europarates zur Ver-
hiitung und Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen und héuslicher Gewalt (Istanbul-
Konvention) am 12.10.2017 ratifiziert. Das Ubereinkommen trat am 1.2.2018 in Kraft
(BGBL 2017 II, 1026).

Migrantenkriminalitat:
Zum Stand der Dinge

Von Prof. Dr. Bijan Nowrousian, Miinster®

der Wahrheit interessierten Befassung sein, sich um Objektivi-
tat und Unvoreingenommenheit so gut wie nur irgend mdglich
zu bemiihen, doch ganz frei von politischen Beziigen und von
eigenen weltanschaulichen Ansichten kann sich kein Akteur
machen - bei keinem Thema, aus keinem Lager und in keiner
Profession. ,,Zu begriinden, was sie vorweg begriindet“* - das ist
in hohem Mal%e das, was Wissenschaftler oft alleine leisten und
eben auch nur leisten konnen, unaufhebbar.

V6llig nutzlos ist Wissenschaftlichkeit bei alldem indes
nicht. Das zu schlussfolgern ware genauso falsch wie an die
reine Sphire der objektiven Erkenntnis zu glauben. Denn Uber-
zeugungen und Standpunkte stehen zwar durchaus schon am
Anfang der wissenschaftlichen Wahrheitssuche und nicht erst
als deren Ergebnis am Ende. Aber, zumindest richtig betrieben,
kann wissenschaftliche Wahrheitssuche dann doch mehr bie-
ten als eine bloRRe Wiederholung des ohnehin schon Geglaubten
- und damit zu neuen Erkenntnissen fithren oder auch dazu,
das schon Geglaubte besser zu fundieren. Und die Offenlegung
der Leidenschaften, die einen bei der Wahrheitssuche leiten,
ist dabei ein wichtiger Schritt, die Voreingenommenheit, die
damit unvermeidbar verbunden ist, zu erkennen, zu reflektie-
ren - und so zumindest zu minimieren.’

Der Verfasser will daher zundchst und ganz bewusst vor der
Befassung mit dem Forschungsstand die verschiedenen Beziige
des Themas ,Migrantenkriminalitdt” zu politischen Debatten
und damit die Bedeutung des Themas als Politikum skizzieren,
und dabei auch und gerade seinen eigenen politischen Stand-
und Startpunkt offenlegen. Sodann wird versucht, im besten
Bemiihen um Objektivitdt den Debatten- und Erkenntnisstand
zum Thema zu bilanzieren. Zum Abschluss soll auf das Thema
als Politikum erneut eingegangen werden, und zwar dann mit
pointierten Thesen, die sich nun, hoffentlich, zumindest auch
aus den Ergebnissen der Bilanzierung herleiten.

Schon jetzt lddt der Verfasser ein zur kontroversen Debatte.
Denn die Wahrheit entsteht gerade aufgrund des je eigenen
Blickwinkelns erst ,,im Diskurs unter Gegnern”®. Der Verfas-
ser erbittet dabei aber auch bereits hier die gleiche Redlich-
keit im Offenlegen der auRerwissenschaftlichen Startpunkte
und Beziige und damit die gleiche Redlichkeit darin, objektive
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Richtigkeit stets und unbedingt anzustreben, nicht aber zu
behaupten, man habe sie erreicht.

2 Migrantenkriminalitat als Politikum I: Themen

2.1 Auslanderfeindlichkeit und Rassismus

Sollte es eine erhohte Migrantenkriminalitdt gar nicht geben,
so ware zu fragen, ob ein Insistieren auf diesem Thema nicht
selbst Ausdruck von Ressentiments, Ausldnderfeindlichkeit oder
Rassismus sein konnte. In diese Richtung wird nicht nur im
politischen Raum argumentiert. Namentlich Singelnstein hat
den Vorwurf rassistischer Motive bei der Befassung mit einer
seiner Meinung nach zumeist bloR angeblichen hoheren Migran-
tenkriminalitdt auch im wissenschaftlichen Diskurs wiederholt
geduRert.” Umgekehrt miissten diejenigen, die in der Behaup-
tung hoherer Kriminalitdtsraten bei Einwanderern lediglich Res-
sentiments und Rassismus erblicken, sich den Vorwurf gefallen
lassen, notwendige Debatten sachwidrig verhindern und welt-
anschauliche Gegner mit Diffamierungen mundtot machen zu
wollen, sofern das Problem tatsdchlich existiert.

2.2 Einwanderungspolitik

Sollte es ein erhohtes Mal} an Kriminalitdt bei Migranten oder
bestimmten Migrantengruppen tatsdachlich geben, ldge auf der
Hand, dass dies auf Fehler in der Einwanderungspolitik hin-
wiese. Bei gelungener Einwanderung und Integration diirfte die
Kriminalitdtsbelastung von Migranten und deren Nachfahren
nicht hoher sein als die der Einheimischen, zumindest nicht
hoher als die der Einheimischen gleicher sozialer Schichtung.
Eine hohere Kriminalitdtshelastung wiese daher auf Fehler in
diesem Politikfeld hin, auch wenn sich die spezifischen Fehler
aus einer solchen erhohten Belastung noch nicht ohne Weiteres
herleiten lieRen. Ein differenzierterer Blick auf hoher belastete
Migrantengruppen konnte freilich Riickschliisse auch auf Letz-
teres durchaus ermdglichen - etwa hinsichtlich der Herkunfts-
streuung oder des Bildungsstands oder der kulturellen Pragung
von Migrantengruppen, soweit diese Faktoren sich auch bei der
Kriminalitdtsbelastung als erhdhend erweisen sollten.

2.3 Justizpolitik

Zu diskutieren ware im Falle einer erhohten Kriminalitatsbelas-
tung bei Migranten oder bestimmten Migrantengruppen auch
die Justiz- und Kriminalpolitik. Denn es stiinde zumindest als
Frage im Raum, ob mit einer hdrteren Verfolgungs- und Sank-
tionierungspraxis das Problem zumindest hdtte minimiert wer-
den konnen - selbst wenn auch hier zundchst nur ein Zusam-
menhang naheliegen wiirde, konkrete Schliisse auf verfehlte
Verfolgungspraktiken aber nicht ohne Weiteres moglich waren.
Ein Zusammenhang zwischen einer erhohten Kriminalitdtsbe-
lastung von Migranten, so vorhanden, und der Justizpolitik
bestiinde aber allemal; und um solche generellen Zusammen-
hénge soll es in dieser Auflistung zunachst nur gehen.

2.4 ,Racial Profiling”

Beziige hdtte die Frage auch fiir ein in jlingerer Zeit zunehmend
hédufiger diskutiertes Thema, ndamlich ein etwaiges ,Racial

Profiling” durch Polizeibeamte. Konkret geht es dabei um die
Behauptung, polizeiliche Kontrollen wiirden bestimmte Perso-
nengruppen, namentlich junge Manner nichtweiller Hautfarbe,
ohne sachlichen Grund und damit letztlich rassistisch moti-
viert weit iberdurchschnittlich treffen. Sofern dies iiberhaupt
zutrdfe (was ein Thema fiir sich darstellt, das hier nicht geklart
werden soll) und gdbe es eine erhdhte Kriminalitdtsbelastung
dieser Gruppen in Wahrheit nicht, wiirde dies den Vorwurf ras-
sistischer Motivation untermauern. Gdbe es freilich gerade bei
der genannten Gruppe eine deutlich erhdhte Kriminalitdtsbe-
lastung, so konnte eine erhohte Kontrolldichte gegeniiber die-
ser Gruppe durchaus auch Ausdruck einer gerade an der Sache
orientierten polizeilichen Arbeit sein. Dies wiirde den Vorwurf
des ,Racial Profiling” zwar nicht generell widerlegen, zumin-
dest aber schlosse es den Riickschluss von der schlichten Tat-
sache einer erhohten Befassungsdichte auf rassistische Motive
aus.

2.5 ,Identitatspolitik” und , struktureller
Rassismus”

Zumindest gewisse Beziige gibt es auch zwischen dem hiesi-
gen Thema und den in jiingerer Zeit ebenfalls viel diskutierten
Themenfeldern der sog. , Identitdtspolitik”. Mit , Identitédtspoli-
tik” werden politische Positionen beschrieben, die davon ausge-
hen, dass farbige bzw. migrantische Minderheiten in westlichen
Gesellschaften durch eine weile indigene Mehrheit systematisch
und strukturell diskriminiert wiirden. Die Diskriminierung soll
dabei durch , rassistische” Strukturen verwirklicht werden mit
der Folge, dass es auf Einzelakteure gar nicht ankommt. Indi-
gene Weilke profitieren von solchen ,rassistischen” Strukturen
vielmehr angeblich kollektiv, wahrend ,PoC” (Poeple of Colour)
kollektiv benachteiligt wiirden. Die Weillen miissten daher ihr
., Weif3-Sein” auch dann kritisch hinterfragen, wenn sie indi-
viduell gar keine rassistischen Handlungen begangen haben.
~Rassismus gegen Weifse” gebe es hingegen nicht, denn Rassis-
mus sei etwas Strukturelles, das gegen Minderheiten, nicht aber
gegen die (kollektiv) herrschende weille Mehrheit mdglich sei.
Die bevorzugte Gruppe kann so zum kollektiven Tdter (rassisti-
scher Ausgrenzung) erkldrt werden, die benachteiligte Gruppe
zum kollektiven Opfer (rassistischer Benachteiligung).®

0b es iiberhaupt sinnvoll ist, derart schematisch so komplexe
soziale Fragen wie Privilegierung und Vorurteile zu behandeln,
ist dabei durchaus an sich zweifelhaft. Eine solche Herange-
hensweise konnte mit ihrem Kollektivismus vielmehr einen pro-
blematischen antiindividualistischen und damit antiaufkldreri-
schen Zugang und eine befremdliche , Renaissance pauschaler
Zerrbilder”® darstellen. Dies ist indes ein eigenes (GroR-)Thema,
das hier als solches nicht diskutiert werden soll.

Sollte jedoch im Bereich der Kriminalitdt die der beschriebe-
nen Lesart nach , benachteiligte Opfergruppe” iiberdurchschnitt-
lich hdufig Tater und die dieser Lesart nach , privilegierte Idter-
gruppe” iiberdurchschnittlich oft Opfer sein, ware zumindest in
einem gesellschaftlich sehr bedeutsamen Bereich die beschrie-
bene Deutung sehr kritisch zu hinterfragen.

2.6 Presseberichterstattung

Und fiir noch etwas ist hiesiges Thema von Bedeutung, was seit
einigen Jahren ebenfalls in sehr kontroversen Debatten disku-
tiert wird, namlich die Presseberichterstattung iiber Taten, die
von Tdtern mit Migrationshintergrund begangen wurden. Nach
dem derzeitigen Pressekodex soll der Migrationshintergrund
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grundsdtzlich nicht und ausnahmsweise nur dann genannt
werden, wenn ,ein besonderes dffentliches Interesse” an die-
ser Information besteht.'® Eine solche Vorgabe, die das Entste-
hen rassistischer Stereotypen verhindern soll, wadre vollkommen
berechtigt, falls es spezifische Probleme mit Migrantenkrimi-
nalitdt als solcher nicht gdbe. Sollte freilich Migrantenkrimi-
nalitdt als solche ein Problem sein, wdre der Migrationshinter-
grund von Tdtern (gerade auch bei schweren Taten) im Zweifel
stets relevant, ndmlich um das Ausmal’ des Gesamtphdnomens
gesellschaftlich erkennbar und damit diskutabel zu machen.
Das Weglassen wiirde dann die Gefahr bergen, zu einem Ver-
schweigen eines realen Problems zu werden, was nicht nur des-
sen Losung erschwert, sondern zugleich das Vertrauen in Pres-
seberichterstattung insgesamt unterminieren wiirde.

2.7 Vertrauen in Staat und Eliten

Das Thema Vertrauen fiihrt dann auch zum grundsdtzlichs-
ten Bereich, den hiesiges Thema beriihrt. Denn gdbe es eine
erhohte Kriminalitdtsbelastung (bestimmter) Migrantengrup-
pen und wiirde dies von herrschenden Eliten in Wissenschaft,
Medien und Politik wahrheitswidrig systematisch und kontinu-
ierlich bestritten oder zumindest kleingeredet, ldge ein gravie-
rendes Auseinanderfallen von herrschenden Narrativen und der
Realitédt vor. Und wenn herrschende gesellschaftliche Narrative
und die Wirklichkeit nicht in Einklang stehen, zerstort dies
das Vertrauen in die herrschenden Eliten und deren Narrative
insgesamt.

3 Zur Einordnung

3.1 Der Standort des Verfassers

Der Verfasser befasst sich mit dem Thema als Deutscher mit Mig-
rationshintergrund, ehemaliger Staatsanwalt sowie als Verfech-
ter einer Einwanderungspolitik, die Einwanderung grundsdtz-
lich als etwas Positives begriit, jedoch nach hiesigen Regeln,
zu hiesigem Nutzen und in geordneten Bahnen.

3.2 Worum es geht, worum es nicht geht

In Zeiten ungewollter Vereinnahmung einerseits und teils
erstaunlich schnell betriebener Diffamierungen Andersdenken-
der andererseits soll schlie8lich noch explizit gesagt werden,
was eigentlich selbstverstandlich ist: Es geht beim Thema , Mig-
rantenkriminalitdt” nicht um die Frage, ob alle oder die aller-
meisten Menschen mit Migrationshintergrund kriminell sind.
Dass gesetzestreues Verhalten und gelungene Integration viel-
mehr die Regel darstellen, ist eine Realitdt, die hier als sol-
che auch zugrunde gelegt wird. Das gilt ebenso fiir Migranten
aus solchen Gruppen, bei denen sich das Thema Kriminalitdt
womdglich etwas dringender stellt. Millionen von Migranten
und Deutschen mit Migrationshintergrund gehoren nicht nur zu
dieser Gesellschaft und identifizieren sich mit Land und Staat,
sondern immer mehr von ihnen arbeiten bei Justiz und Polizei
auch daran, geltendes Recht in diesem Land aktiv durchzuset-
zen. Die damit verbundenen Risiken, gerade auch bei der Poli-
zei, nehmen sie bei dieser Arbeit fiir die Allgemeinheit in Kauf.
Und es geht auch nicht darum zu behaupten, Deutsche ohne
Migrationshintergrund seien stets gesetzestreu. Denn selbst
in Feldern, in denen sich die Frage nach einer hoheren Zahl
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migrantischer Tédter besonders stellen wird, sind immer auch
Tdter ohne Migrationshintergrund zu finden. Worum es also
nur geht und seriés auch nur gehen kann ist die Frage nach
der Kriminalitdtsbhelastung. Es geht also lediglich um die Frage
nach einem hoheren Anteil. Nur insoweit soll das Thema mithin
hier auch behandelt und verstanden werden. Insoweit indes ist
zumindest die ergebnisoffene Frage nach Tdtern mit Migrations-
hintergrund dann aber auch ein legitimes Forschungsinteresse.

4 Der statistische Befund

4.1 Zum Auslinderanteil nach der PKS

Wie also ist der Stand der Dinge? Den Anfang macht dabei ein
intensiver Blick auf das Hellfeld, also die amtlichen Kriminal-
statistiken. Dieser soll bewusst detailreich erfolgen, weil gerade
die Details wertvolle Erkenntnisse liefern werden. Im Anschluss
soll dann gefragt werden, was iiber das Dunkelfeld bekannt ist
und inwieweit die Statistiken in die eine oder andere Richtung
verzerrt sind.

Im Jahre 2022 betrug die Gesamtzahl der erfassten Straftaten
5.628.584. Die Gesamtzahl der ermittelten Tatverddchtigen lag
bei 2.093.782. Tatverddchtige mit deutscher Staatsbiirgerschaft
gab es dabei 1.309.906, nicht-deutsche Tatverddchtige gab es
783.876, darunter waren 310.062 sog. ,Zuwanderer” (also Asyl-
bewerber). Der Anteil der nicht-deutschen Tatverddchtigen lag
so insgesamt bei 37,4%. Der Anteil der Zuwanderer (an allen
Tatverdichtigen) lag bei 14,8%."!

Erfasst sind nicht-deutsche Tatverddchtige dabei allein nach
der Staatsangehorigkeit. Unterschieden wird also zwischen
deutschen Staatsbiirgern und ausldndischen Staatsbiirgern.
Eine Erfassung der deutschen tatverdachtigen Staatsbiirger
nach solchen mit oder ohne Migrationshintergrund erfolgt in
den Kriminalstatistiken in aller Regel nicht. Auf diesen Aspekt
wird nach der Hellfeldanalyse noch einmal eingegangen.

Die Gesamtzahl der erfassten Straftaten ohne ausldanderrecht-
liche Beziige lag bei 5.402.755, die Gesamtzahl der ermittel-
ten Tatverddchtigen lag hier bei 1.921.553. Tatverdachtige mit
deutscher Staatshiirgerschaft gab es dabei 1.309.115, nicht-
deutsche Tatverddchtige gab es 612.438, darunter waren
142.721 sog. Zuwanderer. Der Anteil der nicht-deutschen Tat-
verddchtigen lag so insgesamt bei 31,9%, der Anteil der Zuwan-
derer (an allen Tatverdichtigen) lag bei 7,4%."*

Die Einwohnerzahl der Bundesrepublik Deutschland lag zum
31.12.2021 bei 83.237.124. Der Ausldnderanteil an der Wohn-
bevélkerung lag bei 10.893.053 (= 13,09%)."* Am 30.9.2022 lag
die Einwohnerzahl bei 84.270.625 mit 12.127.119 Ausldndern
und damit einem Auslinderanteil von 14,39%"“. Der Auslin-
deranteil an der Bevolkerung ist also deutlich niedriger als ihr
Anteil an den Tatverddchtigen. Von Januar 2015 bis September
2022 wurden ferner insgesamt 2.346.956 Asylsuchende regis-
triert.’” Auch deren Anteil an der Gesamtbevolkerung liegt
daher deutlich unter ihrem Anteil an den Tatverddchtigen.

Im Bereich der Gewaltkriminalitdt insgesamt gab es 2022
197.202 bekannt gewordene Fille. Deutsche Tatverddchtige gab
es 109.138; nicht-deutsche 69.086. Die Anzahl von Zuwande-
rern innerhalb der Nicht-Deutschen lag bei 21.388. Der Anteil
der Nicht-Deutschen liegt damit bei 38,76%, der der Zuwande-
rer bei 12,00%.

Blickt man auf einzelne Bereiche der Gewaltkriminalitdt, so
ergaben sich die folgenden Verteilungen:

Im Bereich von Mord, Totschlag und Totung auf Verlangen
gab es 2.236 bekannt gewordene Fdlle mit 1.591 deutschen
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Tatverddchtigen. Der Anteil der nicht-deutschen Tatverddchti-
gen lag bei 1.108, darunter 344 Zuwanderer. Dies ergibt fiir die
letzten beiden Gruppen einen prozentualen Anteil von 41,05%
sowie 12,75%."°

Zu den 11.896 bekannt gewordenen Fdllen der Vergewalti-
gung, sexuellen Notigung und sexuellen Ubergriffe im beson-
ders schweren Fall wurden 6.366 deutsche und 3.679 nicht-
deutsche Tatverddchtige ermittelt, darunter 1.155 Zuwanderer.
Der Anteil der Nicht-Deutschen lag also bei 36,63%, der der
Zuwanderer bei 11,50%."’

Bei den Raubdelikten betrug die Gesamtzahl der bekannt
gewordenen Fdlle 38.195. 15.578 deutsche Tatverddchtige
konnten dazu ermittelt werden; ermittelte Nicht-Deutsche gab
es 12.270. 4.314 der nicht-deutschen Tatverddchtigen waren
dabei Zuwanderer. Der Anteil von Nichtdeutschen und Zuwan-
derern betrug insoweit 43,73% bzw. 15,38%."°

Taten der schweren und gefdhrlichen Korperverletzung wur-
den 144.636 gezdhlt. Ermittelt wurden hierzu 89.180 deutsche
Tatverdachtige. Nicht-deutsche Tatverddchtige konnten 55.250
ermittelt werden, darunter 16.886 Zuwanderer. Der Anteil von
Nicht-Deutschen lag mithin bei 38,25%; der von Zuwanderern
bei 11,69%."? Bei den vorsitzlichen einfachen Kérperverletzun-
gen betrug die Gesamtzahl 399.699 Fille. 215.179 der ermittel-
ten Tatverddchtigen hatten einen deutschen Pass. Bei 104.701
war dies nicht der Fall, darunter befanden sich 26.507 Zuwan-
derer. Der Anteil von Nicht-Deutschen lag also bei 32,73%, der
von Zuwanderern bei 8,29%.%°

Im Bereich der Straftaten gegen die personliche Freiheit gab
es insgesamt 257.285 erfasste Delikte. Ermittelt werden konn-
ten 144.543 deutsche und 58.241 nicht-deutsche Tatverdadch-
tige, unter letzteren 13.555 Zuwanderer. Fiir Nicht-Deutsche
errechnet sich so ein Anteil von 28,72%, fiir Zuwanderer von
6,68%.""

Im Bereich der sog. StraRenkriminalitdt wurden 1.084.688
Fdlle gezdhlt. Dabei gab es 118.493 deutsche Tatverddchtige.
Die Zahl der nicht-deutschen Tatverddchtigen lag bei 61.251,
darunter 17.746 Zuwanderer (34,08 bzw. 9,87%).%

Im Bereich der Diebstahlskriminalitdt gab es insgesamt
1.780.783 registrierte Delikte. Ermittelt werden konnten
220.872 deutsche Tatverddchtige; nicht-deutsche Tatverdach-
tige gab es 152.179, darunter 39.508 Zuwanderer. Der Anteil
lag entsprechend bei 40,79% bzw. 10,59%. Bei den besonders
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hdufigen Ladendiebstdhlen (2021 344.669 Félle) gab es 130.003
deutsche und 102.927 nicht-deutsche Tatverddchtige, darunter
29.482 Zuwanderer. Der prozentuale Anteil von Nicht-Deutschen
und Zuwanderern lag demnach bei 44,19 bzw. 12,66%. Fiir die
Opfer besonders belastende Félle des Wohnungseinbruchsdieb-
stahls gab es 65.908. Ermittelt werden konnten 5.587 deutsche
und 3.652 nicht-deutsche Tatverddchtige, wobei 875 Zuwande-
rer waren (39,52 bzw. 9,47% fiir Nicht-Deutsche und Zuwande-
rer). Taschendiebstdhle gab es im Jahre 2022 98.512. Ermittelt
werden konnten 1.146 deutsche Tatverddchtige, nicht-deutsche
Tatverddchtige konnten 3.697 ermittelt werden, darunter 1.740
Zuwanderer. Der Anteil von nicht-deutschen Tatverddchtigen
lag demnach bei stolzen 76,34%; der Anteil der Zuwanderer bei
ebenfalls beachtlichen 35,93%.%

Zu den insgesamt erfassten 340.677 Rauschgiftdelikten
konnten 190.702 deutsche und 77.106 nicht-deutsche Tatver-
dachtige erfasst werden. Ermittelte Zuwanderer gab es 19.615.
Der prozentuale Anteil von Nicht-Deutschen lag insoweit bei
28,79%, der von Zuwanderern bei 7,32%. Rauschgiftdelikte im
Zusammenhang mit dem besonders gefdhrlichen Heroin gab es
insgesamt 10.494. Deutsche Tatverdachtige gab es hier 4.793,
nicht-deutsche 3378, darunter Zuwanderer 1.140. Der prozen-
tuale Anteil der beiden letztgenannten Gruppen lag bei 41,34%
bzw. 13,95%. Im Zusammenhang mit (deutlich weniger gefdhr-
lichem) Cannabis und Zubereitungen gab es 214.242 bekannt
gewordene Fdlle. Ermittelt werden konnten 126.290 deutsche
und 52.536 nicht-deutsche Tatverddchtige, darunter 14.290
Zuwanderer (prozentualer Anteil der beiden letztgenannten
Gruppen: 29,38 bzw. 7,99%).*

Im Feld der organisierten Kriminalitdt wurden im Jahre 2021
696 Verfahren gefiihrt. Fiir 2022 stehen die Zahlen noch aus.
Es gab dabei 2021 insgesamt 7.503 Tatverddchtige. Der Anteil
deutscher Staatsbiirger betrug dabei 2.993 (39,9%), der Aus-
landeranteil lag mit 4.135 Tatverddchtigen bei 55,1%. 375 Tat-
verddchtige (5%) waren staatenlos oder mit ungekldrter Staats-
angehorigkeit. Bei insgesamt 294 der deutschen Tatverddchti-
gen liegt indes eine abweichende Geburtsstaatsangehorigkeit
vor. Der Anteil von Tatverddchtigen mit Migrationshintergrund
erhoht sich daher schon nach dem rein statistischen Befund
mit 4.429 auf 59,03%.°

(wird fortgesetzt)
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Wir bieten Ihnen einen Uberblick
liber strafrechtliche Entschei-
dungen, welche iiberwiegend -
Jjedoch nicht ausschliefilich - fiir
die kriminalpolizeiliche Arbeit von Bedeutung sind. Im Anschluss
an eine Kurzdarstellung ist das Aktenzeichen zitiert, so dass eine
Recherche moglich ist

I Materielles Strafrecht

§ 86a Abs. 1 Nr. 1 StGB - Verwenden von Kennzeichen
verfassungswidriger und terroristischer Organisationen;
§ 130 Abs. 1 Nr. 2 StGB - Volksverhetzung; hier: Strafbar-
keit des Hochladens von fremdenfeindliche und national-
sozialistische Symbole verherrlichenden Bildern in einer
WhatsApp-Gruppe; Verbreiten von Bildern. Der A postete in
einer zu diesem Zeitpunkt aus jedenfalls 60 Personen bestehen-
den WhatsApp-Gruppe namens ,B. H.” ein Farbbild, das einen
weillen Mann zeigt, der auf einem blauen Fahrrad fahrend ein
dunkelhdutiges Kleinkind verfolgt. Dabei hdlt er in der rechten
Hand eine Schusswaffe, mit der er auf das Kind zielt. Uber dem
Foto befindet sich der Schriftzug: , wenn beim Grillen die Kohle
abhaut.” Eine Zeit spdter postete A drei Bilder. Eines trug bei-
spielsweise die Uberschrift ,Jung, Brutal, Gutaussehend” und
zeigt A in Hakenkreuz-Uniform mit einer Sonnenbrille, wobei
unten rechts der Slogan , Reich-Ban, Genuine Since 1933” ahge-
bildet ist.

Das Hochladen eines Bildes, das einen fremdenfeindlichen
und dunkelhdutige Menschen herabwiirdigenden Charakter auf-
weist, in einer WhatsApp-Gruppe, deren 60 Mitglieder rechte
und ausldnderfeindliche Tendenzen aufweisen, erfiillt den Tat-
bestand der Volksverhetzung gem. § 130 Abs. 1 Nr. 2 StGB, denn
angesichts der massenhaften, iilber den Instant-Messaging-
Dienst vorgenommenen Weiterverbreitung dort ausgetauschter
Bild-Dateien ist mit einer Weiterverbreitung des Bildes an eine
unbekannte Vielzahl von Personen und damit mit einer Stérung
des offentlichen Friedens zu rechnen. Vor diesem Hintergrund
stellt auch das Hochladen von nationalsozialistische Symbole
verherrlichenden Bildern in einer derartigen WhatsApp-Gruppe
ein Verbreiten im Sinne von § 86a Abs. 1 Nr. 1 StGB dar. (OLG
Celle, Beschl. v. 11.10.2022 - 2 Ss 127/22)

§ 231 StGB - Beteiligung an einer Schldgerei; hier:
Ursdchlicher Zusammenhang zwischen Schldgerei und
schwerer Folge. Der Asylbewerber A bewahrte in seinem Zim-
mer Marihuana auf. Zwei Nebenkldger begaben sich in die
Unterkunft, um das Marihuana des A an sich zu bringen. Sie
schlugen ihm mit einem harten Gegenstand auf den Kopf, nah-
men das Marihuana an sich und fliichteten. In der Folge kam
es unter Einsatz von Baseballschldger und Messer zu wech-
selseitigen Verletzungen bis hin zu Briichen und schwersten
Kopfverletzungen.

Eine Schldgerei ist eine mit gegenseitigen Tatlichkeiten

Strafrechtliche Recht-
sprechungsubersicht

Von EPHK & Ass. jur. Dirk Weingarten, Wiesbaden

verbundene Auseinandersetzung, an der mehr als zwei Personen
aktiv mitwirken. Ein beiderseits handgreiflich gefiihrter Streit
zwischen zwei Personen wird zu einer Schldgerei, wenn ein
Dritter hinzukommt und gegen eine der beiden Personen kor-
perlich aktiv wird. Der Tod eines Menschen oder eine schwere
Korperverletzung brauchen nicht vom Vorsatz oder der Fahr-
lassigkeit eines der Beteiligten umfasst und nicht durch eine
strafbare Handlung herbeigefiihrt worden zu sein. Erforderlich
ist insoweit lediglich ein ursdchlicher Zusammenhang im straf-
rechtlichen Sinn zwischen dem Gesamtvorgang der Schldgerei
oder des Angriffs und der schweren Folge; auf eine Ursdchlich-
keit der einzelnen Tatbeitrdge der Beteiligten kommt es nicht
an. (BGH, Beschl. v. 20.1.2022 - 4 StR 430/21)

§ 315d StGB - Verbotene Kraftfahrzeugrennen; hier:
Kurze Renndistanz. Der A und der gesondert verfolgte E-W
trafen die Abrede, die , Beschleunigungspotentiale threr hoch
motorisierten Fahrzeuge” zu messen. Nebeneinanderstehend
hdtten sie nach dem Einspringen griinen Ampellichts ,zeitgleich
unter starken Motorengerduschen und mit quietschenden Reifen”
stark beschleunigt. Der A habe bereits nach kurzer Fahrstrecke
(50m) eine Geschwindigkeit von zumindest 58 km/h erreicht.
Hiernach habe E-W noch weiter beschleunigt, der A aber habe
das Kraftemessen ,, angesichts der mit Blaulicht und Martinshorn
nachfolgenden Funkwagen” abgebrochen.

Fiir das Vorliegen eines Kraftfahrzeugrennens bedeutet es
keinen Unterschied, ob die Teilnehmer zueinander in Bezug
auf die Hochstgeschwindigkeit, die hochste Durchschnittsge-
schwindigkeit oder die schnellste Beschleunigung in Konkur-
renz treten. Gerade die Ermittlung und der Abgleich der fiir
Fahrer hochmotorisierter Fahrzeuge oft wichtigen Beschleuni-
gungspotentiale erfordern keine langen Wegstrecken, weshalb
auch eine mit 50 Meter recht kurze Renndistanz einer Wiirdi-
gung des Geschehens als Kraftfahrzeugrennen nicht entgegen-
steht. (KG Berlin, Beschl. v. 18.5.2022 — 3 Ss 16/22)

§ 316a StGB - Rauberischer Angriff auf Kraftfahrer; hier:
Empfundene Zwangswirkung des Tatopfers durch vermeint-
lich entstehende Rechtspflicht. Die Angeklagten fuhren - als
Fahrer und Beifahrerin eines Pkw - auf den von der Gescha-
digten G gesteuerten Pkw auf, um sie gemdl} ihrem gemein-
samen Tatplan zum Anhalten ihres Fahrzeugs zu veranlassen
und anschlieRend zu berauben. Die G erkannte die deliktische
Absicht nicht, sondern hielt die Kollision fiir einen zufillig
geschehenen Unfall und sich infolgedessen fiir verpflichtet
anzuhalten. Nachdem sie deshalb aus ihrem Fahrzeug ausge-
stiegen war, schiichterten die Angeklagten sie durch Zeigen
einer mitgefithrten Waffe ein und nahmen ihr unter anderem
ihr Mobiltelefon und ihr Fahrzeug ab.

Voraussetzung einer Straftat nach § 316a Abs. 1 StGB durch
Veriiben eines Angriffs auf die Entschlossenheit des Fiihrens
eines Kraftfahrzeugs ist, dass der Tdter in feindseliger Absicht
auf dieses Rechtsgut einwirkt. Ausreichend, aber auch erforder-
lich ist eine gegen die Entschlussfreiheit gerichtete Handlung,
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sofern das Opfer jedenfalls deren objektiven N&tigungscha-
rakter wahrnimmt; die feindliche Willensrichtung des Taters
braucht das Opfer dagegen nicht erkannt zu haben. Ebenfalls
nicht vorausgesetzt ist, dass der veriibte Angriff sich bereits
unmittelbar gegen das Eigentum bzw. Vermdgen des Opfers
richtet. Das Inszenieren eines Auffahrunfalls mit dem Ziel, den
Unfallgegner zum Halten zu bringen um ihn anschliefend zu
berauben, stellt einen Angriff auf dessen Entschlussfreiheit dar.
Eine solche Tathandlung erschopft sich - obschon ihr auch ein
tduschendes Element innewohnte - nicht in einer List, welche
fiir sich genommen fiir einen Angriff auf die Entschlussfreiheit
nicht geniigen wiirde, sondern entfaltete eine nétigungsglei-
che Wirkung. Sie folgt aus der Annahme, der sanktionshewehr-
ten Rechtspflicht unterworfen zu sein, am Unfallort zu bleiben
und Feststellungen zur Person zu ermdglichen. (BGH, Beschl. v.
7.7.2022 - 4 StR 508/21)

§ 29a Abs. 1 Nr. 2 BtMG - Straftaten; hier: Erlduterun-
gen zum ,Besitz” von Betiubungsmitteln. , Besitzen” im
Sinne des BtMG setzt ein bewusstes tatsdchliches Innehaben,
ein tatsdachliches Herrschaftsverhdltnis sowie Besitzwillen und
Besitzbewusstsein voraus, die darauf gerichtet sind, sich die
Moglichkeit ungehinderter Einwirkung auf das Betdubungsmit-
tel zu erhalten. Besitzer im betdubungsrechtlichen Sinne ist
dabei nicht nur ein Eigenbesitzer. Auch ein Fremdbesitzer, der
die tatsdchliche Verfiigungsgewalt fiir einen anderen ausiibt
und keine eigene Verfiigungsgewalt in Anspruch nehmen will,
besitzt die Betdubungsmittel. Eine Angeklagte, die weil und
es billigt, dass ihr Lebensgefdhrte groRere Mengen Marihuana
und Kokain in ihrer Wohnung zum gewinnbringenden Verkauf
vorratig halt, und diese Nutzung fiir einen gewissen Zeitraum
billigt, besitzt nicht ohne weiteres die in ihrer Wohnung gela-
gerten Betdubungsmittel. Es bedarf Feststellungen dazu, dass
die Angeklagte mit Besitzwillen das Lagern der Betdubungsmit-
tel in ihrer Wohnung geduldet hat. (BGH, Beschl. v. 3.5.2022
- 1 StR 75/22)

II Prozessuales Strafrecht

§ 100k StPO - Erhebung von Nutzungsdaten bei Telemedi-
endiensten; hier: Verpflichtung eines Fahrzeugherstellers
zur Auskunft iiber GPS-Daten. Dem fliichtigen Angeklagten
werden diverse Straftaten vorgeworfen. Er soll engen Kontakt
zu einem B haben, der seine Flucht weiterhin zu unterstiit-
zen scheint. Dabei soll B einen Pkw Mercedes Benz nutzen.
Das Fahrzeug sendet unter anderem GPS-Positionsdaten an
einen Server. Das Fahrzeug ist ndmlich mit dem , Mercedes-me-
connect “-Dienst verbunden, der seitens des Herstellers zundchst
kostenfrei und anschlieRBend, jedenfalls hinsichtlich eines Teils
der Leistungen, gegen die Zahlung einer regelmdlRigen Gebiihr
iiberlassen wird. Im Rahmen dieses Dienstes werden iiber eine
festverbaute SIM-Karte eine Fiille von Daten an einen Server
iibermittelt. Damit werden vielfdltige Funktionen eines , Multi-
Media-Systems” ermoglicht, wie etwa die Ubermittlung von
aktuellem Fahrzeugstandort, Kilometerstand, Reifendruck oder
Kraftstoffstand an den Server, aber auch an ein vom Nutzer
bezeichnetes Handy; auf diesem Weg kann der Berechtigte sein
Fahrzeug orten, ein Notrufsystem kommuniziert nach einem
Unfall automatisch mit einem Rettungsteam und {ibermittelt
Standortdaten, es wird die Tiirfernschliefung und -entriegelung
ermdglicht, die Standheizung kann per Handy geregelt werden,
es werden Live Traffic Informationen an den Fahrer {ibermittelt
und dazu iiber den Server auch eine ,, Car-to-Car Communica-
tion” betrieben, bei der die Fahrzeuge untereinander Daten zum

Verkehrsfluss austauschen. Auch Details wie das, ob der Beifah-
rerplatz belegt ist, sollen an den Server mitgeteilt werden.

Die Ermittlungsbehdrden nehmen dariiber hinaus an, dass
auch dann, wenn der Fahrzeugeigentiimer eine Teilnahme am
Mercedes-me-connect“-Dienst ablehnt, zwar bestimmte Dienste
nicht angeboten, gleichwohl aber eine Fiille von, den Ermitt-
lungsbehorden im Einzelnen nicht bekannten, Daten zwischen
Server und Fahrzeug ausgetauscht werden.

Aufgrund von § 100k StPO kommt es unter den dort genann-
ten Voraussetzungen in Betracht, dass der Ermittlungsrichter
einen Fahrzeughersteller verpflichtet, iiber in Echtzeit anfal-
lende, ihm (hier im Rahmen des , Mercedes-me-connect “-Diens-
tes) auf einem Server zugdngliche GPS-Standortdaten eines
Kraftfahrzeugs Auskunft zu erteilen. (OLG Frankfurt am Main,
Beschl. v. 20.7.2021 - 3 Ws 369/21)

§§ 102 ff. StPO - Durchsuchung; hier: Durchsuchung einer
Anwaltskanzlei. Gegen einen Rechtsanwalt bestand der Tatvor-
wurf, dass er Kenntnis von der Entscheidung einer GmbH zur Vor-
bereitung und Abgabe eines freiwilligen 6ffentlichen Ubernah-
meangebots an die Aktionére gehabt hdtte und diese Informatio-
nen habe er auch weitergegeben. Diese Handlung sei nicht unbe-
deutend, insbesondere, wenn damit Gewinne in Héhe von 15.000
Euro erzielt wiirden. Zudem handele es sich dabei um eine Tat,
die im engen Zusammenhang mit der beruflichen Tétigkeit als
Rechtsanwalt stehe. Auf Beschluss hin erfolgte die Durchsuchung
der Wohnrdume und der Geschaftsraume des Beschuldigten.

Bei Durchsuchungen ist der Begriff der Wohnung weit aus-
zulegen. Hierunter fallen auch nicht allgemein zugdngliche
Geschdfts- und Biirordume, wie ein personliches Biiro nebst
angeschlossenem Sekretariat. Die Vorschrift iiber eine Durchsu-
chung bei Beschuldigten bleibt anwendbar, wenn weitere Perso-
nen lediglich Mitinhaber der tatsachlichen Herrschaft iiber die
Raumlichkeiten sind. Wenn die Rdumlichkeiten hingegen allein
einer unbeteiligten Person zuzuordnen sind, ist § 103 StPO
malgeblich. Auch Archivraume einer Kanzlei sind Geschafts-
rdume der Kanzleipartner, da diese an den Raumen Mitgewahr-
sam haben.

Fiir die Anordnung der Durchsuchung bei unverdichtigen
Dritten geniigt es nicht, den § 103 StPO zu zitieren, insheson-
dere, wenn nicht klar wird, gegen wen sich die Durchsuchung
richten soll und ob die Voraussetzungen hierfiir vorlagen und
gepriift wurden.

Zudem muss bei Rechtsanwdlten eine besonders sorgfaltige
Priifung der Eingriffsvoraussetzungen und des Grundsatzes der
VerhdltnismaRigkeit erkennbar sein. (LG Stuttgart, Beschl. v.
4.11.2021 - 6 Qs 9/21 und 10/21)

§§ 102, 105 StPO - Durchsuchung beim Beschuldigten;
hier: Durchsuchung bei Abrechnungsbetrug. Wird im Fort-
gang des Ermittlungsverfahrens der Anfangsverdacht, der den
Erlass des Durchsuchungsbeschlusses begriindet hatte, wieder
beseitigt, so ist die Fortfiihrung der Durchsuchung in Form der
Durchsicht der aufgefundenen Unterlagen rechtswidrig. (LG
Niirnberg-Fiirth, Beschl. v. 27.5.2022 - 12 Qs 24/22)

III Sonstiges

Einen lesenswerten Beitrag , Grenzen der Durchsicht von
Papieren und elektronischen Speichermedien gemaR3 § 110
StPO und Rechtsfolgen von VerstofRen” von Cordes/Reichling
finden Sie in der NStZ 2022, 712-718.

Bildrechte: Kay Herschelmann.
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Aktuelles aus dem Netz

Von EKHK Christian Zwick, Ludwigshafen

Telemedizin im Jus-
tizvollzug: Virtuelle
Gesundheitsversor-

gung fiir Inhaftierte

Anstelle von Laptops, Tab-
lets oder Smartphones wird , spezialisierte Hardware” ein-
gesetzt, darunter spezialisierte Videotelefonie-Gerdte und
sog. Remote Medical Devices wie digitale Stethoskope, Oto-
skope und Dermatoskope. In der Regel ist ein Mitarbeiter
des Krankenpflegedienstes vor Ort, der bei der Durchfiih-
rung der telemedizinischen Behandlung assistieren kann.
Mehr: https://www.heise.de/hintergrund/Telemedizin-im-
Justizvollzug-Virtuelle-Gesundheitsversorgung-fuer-Inhat-
tierte-9580950.html, Meldung vom 24.12.2023.

Android: Was sind eigentlich Push-Benach-
richtigungen? So funktionieren Googles
Cloud-Benachrichtigungen

Push-Benachrichtigungen werden von Messengern, Nachrichten-
Apps oder auch Mail-Apps (und vielen weiteren) genutzt, um
Benachrichtigungen zeitnah auf die Smartphones zu bringen. Trifft
beispielsweise eine neue WhatsApp ein, dann gelangt diese Benach-
richtigung nicht direkt auf das Smartphone. Stattdessen sendet der
WhatsApp-Server die Benachrichtigung an Googles Push-Server und
dieser wiederum sendet es an das Smartphone. Dadurch nehmen alle
Push-Benachrichtigungen den Umweg iiber die Google-Server und
werden dort offenbar auch fiir einen gewissen Zeitraum gespeichert.
Mehr: https://www.googlewatchblog.de/2023/12/android-was-
push-benachrichtigungen, Meldung vom 25.12.2023.

MESSENGER: Whatsapp versteckt gesperrte
Chats hinter einem Geheimcode

Die im Mai eingefiihrte Chatsperre des Messengers Whats-
app wird ausgeweitet: Anwender erhalten die Mdglichkeit,
ihre gesperrten Chats zusdtzlich mit einem Geheimcode vor
den Blicken anderer Personen zu verbergen. Mehr: https://
www.golem.de/news/messenger-whatsapp-versteckt-
gesperrte-chats-hinter-einem-geheimcode-2312-179926.
html, Meldung vom 1.12.2023.

Was sind LLMs?

Man konnte LLMs [..] - vereinfacht ausgedriickt - als
. Textvorhersage-Maschinen” bezeichnen. [...] Ein Large
Language Model ist ein neuronales Netzwerk fiir maschi-
nelles Lernen, das mit Daten-Inputs und -Outputs trai-
niert wird. Der zugrundeliegende Text ist dabei haufig
unstrukturiert und das Modell nutzt Self-Supervised-
oder Semi-Supervised-Lerntechniken. Mehr: https://
www.computerwoche.de/a/was-sind-llms, Meldung vom
31.12.2023.

Trend Micro warnt vor Zunahme KI-unter-
stiitzter Cyberangriffe

Unter anderem soll die breite Verfiigharkeit und verbesserte
Qualitdt generativer KI zur Generierung von realistischen
Foto-, Audio- und Videoinhalten die Phishing-Landschaft
nachhaltig verdndern. [...] ,Fortgeschrittene LLMs”, die
jede Sprache beherrschen, stellen eine erhebliche Bedro-
hung dar, da sie bislang hdufig vorhandene Hinweise fiir
Phishing-Angriffe, wie zum Beispiel ungewdhnliche Forma-
tierungen oder grammatikalische Fehler, vermeiden. Mehr:
https://www.zdnet.de/88413340/trend-micro-warnt-vor-
zunahme-ki-unterstuetzter-cyberangriffe, Meldung vom
7.12.2023.

GIGA-Phishing-Warnliste: Aktuelle Betrugsversuche

Wir berichten regelmiRig {iber aktuelle Phishing- oder Smishing-
Angriffe, mit denen Kriminelle Betroffene etwa dazu bringen wol-
len, Zugangsdaten zum Bankkonto preiszugeben. Unsere regelmadlig
aktualisierte Phishing-Warnliste soll dabei helfen, solche Versuche
zu erkennen. Vor Telefon-Betriigereien warnen wir in unserer Tele-
fonnummern-Warnliste. [...] Wie {iberall im Leben gilt der Grund-
satz , Wenn es sich zu gut anhort, um wahr zu sein, dann ist es auch
nicht wahr!” Mehr: https://www.giga.de/artikel/giga-phishing-
warnliste-aktuelle-betrugsversuche, Meldung vom 9.1.2024.

Kaspersky entdeckt , hochkomplexen” Proxy-
Trojaner fiir mac0S

Nutzer von Apples Desktopbetriebssystem macOS sollten derzeit
beim Einsatz von Software aus mdglicherweise nicht legitimen Quel-
len besonders vorsichtig sein. [...] Varianten der Schadsoftware sind
zudem fiir Android- und Windows-Gerdte im Umlauf. Generell tarnt
sich der Proxy-Trojaner wahrend der Installation als legitime Soft-
ware. [...] Seine Kommunikation mit einem entfernten Befehlsser-
ver verbirgt der Proxy-Trojaner {iber das Protokoll DNS-over-HTTPS.
Eine weitere Verbindung stellt er {iber das WebSocket-Protokoll her.
Mehr: https://www.zdnet.de/88413363/kaspersky-entdeckt-hoch-
komplexen-proxy-trojaner-fuer-macos, Meldung vom 8.12.2023.

Was sind Treiber? — Und sind die vom Herstel-
ler besser?

Das sind kleine Programme (Software), mit denen das Betriebssys-
tem die entsprechende Hardware erkennen, ansprechen und steuern
kann. [...] SchlieRt man Gerdte das erste Mal an den PC an, werden
meistens die generischen Treiber installiert, welche grundlegende
Funktionen bereitstellen. Mochte man aber alle Funktionen nutzen,
ist es sinnvoll, die Treiber auf der Webseite des Herstellers herun-
terzuladen und zu installieren. Mehr: https://www.giga.de/artikel/
was-sind-treiber-und-was-tun-sie, Meldung vom 15.12.2023.
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Fuhrung

.Ortsunabhdngige, auch digitale Formen der Zusammenarbeit
stellen einen integralen Bestandteil einer modernen Polizei dar.
Die Gewerkschaft der Polizei ist iiberzeugt: In allen Dienstberei-
chen der Polizei sind flexible Arbeitsformen nicht nur mdglich,
sondern erforderlich, um eine beschdftigtenorientierte Arbeitsor-
ganisation Realitdt werden zu lassen. Von der klassischen Telear-
beit bis hin zum sog. ,Homeoffice’: Wir treten dafiir ein, dass
flexible Arbeitsformen in der tédglichen Dienstverrichtung in allen
Bereichen der Polizei deutschlandweit in einem mdglichst brei-
ten Rahmen und ergdnzend zu den bewdhrten Arbeitsformen in
der Dienststelle eingefiihrt werden. Allen Beschdftigten bei der
Polizei muss flexibles Arbeiten — auf Basis von Freiwilligkeit —
grundsdtzlich moglich sein!” So formulieren wir es in dem Posi-
tionspapier der GdP zur ,Guten flexiblen Arbeit bei der Polizei”,
mit dem der GdP-Bundesvorstand seit geraumer Zeit fiir mehr
und bessere Moglichkeiten zur flexiblen Arbeit bei der Polizei
wirbt. Das Positionspapier trifft dabei auch Aussagen mit Bezug
zum Thema ,Fiihrung”. Denn es ist klar: wenn auch bei der
Polizei zunehmend flexibel gearbeitet wird, miissen auch die
Fiihrungskrdfte bei der Polizei wachsende Herausforderungen
meistern.

Flexible Arbeitsformen brauchen gute polizei-
liche Fithrung: Wie gutes Fithren auf Distanz
gelingen kann

Flexibles, virtuelles und/oder
ortsunabhdngiges Arbeiten
erfordert eine sich auf Ver-
trauen und Kommunikation
stiitzende sensible und empa-
thische Fihrungskultur. Auf-
gabe der Fithrungskrifte ist
es, auch aus der Ferne prasent
zu sein und fiir ortsunabhan-
gig arbeitende Beschdftigte
eine auf Vertrauen basierende
autonome Arbeitsatmosphdre
sowie eine offene aber auch
achtsame Kommunikations-
und Feedbackkultur zu eta-
blieren und zu leben. Hierzu
gehort u.a., dass die Filhrungskrafte
> mit den einzelnen Beschiaftigten, die an unterschiedlichen
Orten und zu unterschiedlichen Zeiten arbeiten, regelmaRig
und umfassend kommunizieren und sie aktivieren,
> regelmdfRig den gemeinsamen Austausch im gesamten Team
- auch digital - erméglichen und teambildende MaRnahmen
initiieren, um die Interaktion im Team zu fordern,

POSITIONSPAPIER

Gute flexible Arbeit
bei der Polizei

Gute flexible Arbeit bei
der Polizei braucht gute

Von Jeldrik Grups (M.A./LL.M.), Berlin’

> klare und verlassliche Absprachen tatigen und - ebenso wie
im Biiro - angemessene Fristen setzen, die weder zu einer
fachlichen oder zeitlichen Uberforderung noch zu einer Ent-
grenzung zwischen Berufs- und Privatleben fiihren,

> einer moglichen Isolierung bzw. Ausgrenzung von ortsunab-
hdngig arbeitenden Beschiftigten (z.B. durch nachlassende
Kontakte, Misstone zwischen den Teammitgliedern) aktiv
entgegenwirken,

> sich selbst fiihren und Strategien fiir ihre eigene Resilienz
entwickeln.

Gute flexible Arbeit...

... muss von Fithrungskrdften getragen werden, die flexible
Arbeitsmodelle als gleichberechtigte Arbeitsform fiir ihre
Organisationseinheit aktiv fordern.

Sensible und empathische Fiihrung ist der Schliissel zu einem
guten Funktionieren der mit den flexiblen Arbeitsformen ein-
hergehenden Veranderungsprozesse. Der Umgang mit flexiblen
Arbeitsmodellen muss deshalb zum Bestandteil moderner Fiih-
rungssysteme werden. Voraussetzung hierfiir ist, dass ange-
hende Fiihrungskrafte fiir die besondere Situation des Fiihrens
aus der Distanz sensibilisiert und befahigt werden. Moderne
Fiihrung ist auch das Ergebnis eines aktiven und kontinuierli-
chen Diskussions- und Bildungsprozesses.

Deshalb fordert die GAP

> die Aufnahme der Thematik , Fiihrung aus der Distanz” in
den jeweiligen Lehrpldnen,

> verpflichtende Fiihrungskraftetrainings zu diesem Thema fiir
alle Beschiftigten, die eine Fiihrungsverantwortung anstre-
ben oder innehaben und

> die wissenschaftliche Befassung mit den
Besonderheiten des Themas ,, Fiihren aus
der Distanz in der Polizei” an der DHPol
mit entsprechendem Praxistransfer.

Das Positionspapier ist auf der GdP-Web-
seite {iber diesen QR-Code abrufbar.

Anmerkungen

* Jeldrik Grups ist Gewerkschaftssekretdr beim Bundesvorstand der Gewerkschaft der
Polizei. Dort leitet er die u.a. fiir ,Internationales” zustdandige Abteilung der Bundes-
geschdftsstelle. Jeldrik Grups hat einen akademischen Hintergrund in den European
Studies sowie im Recht der Europdischen Integration.
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